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Alessandro Saade (*)

Este foi o0 meu saldo do Web Summit Rio! E
claro, muitas oportunidades de parcerias e
solugoes de impacto social e inclusao produtiva!

Muita conversa sobre Inteligéncia Artificial,
Diversidade e Inclusiao, Sustentabilidade Am-
biental, ChatGPT, Educacdo, Comunicacao,
Funding, startups, startups e mais startups. Um
pitch a cada minuto em cada esquina.

Vou pincar algumas provoca¢des que nem
de longe resumem o evento, mas que entendo,
ajudarao a dar um pano de fundo do que foi e
a trazer algumas provocacoes e incomodos a
vocé, assim como senti.

Uma mesa redonda bem curiosa com o tema
MANTENDO UMA CULTURA DE EMPREEN-
DEDORISMO teve como participantes Gabriel
Braga (QuintoAndar), Roberto Marinho Neto
(Globo Ventures) e Luiza Trajano (Magalu), mo-
derados pela competente jornalista Maria Prata.

Nela vimos estilos e enfoques bem distintos:
Roberto Marinho com uma visao de suporte a

tracdo e ao crescimento das startups que em
algummomento vao se solidificar, Gabriel Braga
trazendo os desafios de tocar um unicérnio num
momento de grande pressdo nas empresas de
tecnologia e a Luiza Trajano falando de gente
e de cultura. E pedindo, do palco, para as pes-
soas comprarem no app do Magalu! Cultura de
vendas na veial

Trouxeram provocacdes como "Tolerancia
ao erro € obrigatoria” na fala do Gabriel Braga,
“Investimosnaatitude do empreendedor” na fala
do Roberto Marinho, “Capital de giro as vezes
voceé tem, as vezes nao tem. O que nio pode é
perder a cultura” na fala da Luiza Trajano.

Outra palestra que destruiumeus preconceitos
foi a da empresaria e influencer, Bianca Andra-
de, a Boca Rosa. Jamais esperava uma fala tao
fundamentada, consciente, estruturada e ampla.
com o tema CRIANDO UMA INFLUENCIA PO-
SITIVA ela trouxe a provocacao “Que os valores
nainternet sejammaiores que os nimeros.” Sua
fala trouxe a questdo do esgotamento digital,
da relacdo com haters, da responsabilidade de
queminfluencia e de planejamento, perseveran-
ca e paciéncia. Deixou claro que os resultados
dos negocios de influéncia digital precisam de
maturacdo, bem diferente da reagdo imediata
de likes e comentarios, na interagdo com suas
postagens.

Namesaredonda UM DESIGN PARA A VIDA,
Brian Collins e Dan Gardner, grandes profissio-

nais com visdes bem distintas do uso do design,
fizeram, ao meu ver, uma das melhores e mais
diversas conversas do Web Summit. Discordando
claramente de pontos de vista, uso e expecta-
tivas sobre o design, mas claramente ambos
apaixonados pelo que fazem.

Gardner foi técnico sobre o seu uso, afir-
mando que “Por meio do design vocé atende a
necessidades e desejos.” Seu contraponto, na
provocacio do Collins vem da forma e do uso: “E
mais eficiente fazer benchmark de outro app ou
davidareal?”, que antes do término da palestra
ainda nos brindou com a forma pela qual ele lida
com a tecnologia e a vida: “Mantenha sua visao
periférica bem ampla para perceber o todo, em
vez de ficar preso numa telinha.”

E por fim, Alain Sylvian com sua palestra O
QUE E MAIS IMPORTANTE: CRIATIVIDADE
OU TIMING?, foi extremamente feliz na con-
ducdo de uma palestra dindmica e cheia de
provocacdes, sobre o uso da criatividade e a
necessidade dela estar dentro de um contexto.
Trouxe exemplos na musica, nos esportes,
nos negocios, de como o momento correto
separa o sucesso inesquecivel da falha a ser
aprendida, bem no momento em que encon-
travameu querido amigo Romeo Busarello me
lembrando de um projeto inovador no ensino
superior que lancei antes do tempo. 20 anos
antes. Mas tenho que encerrar este Radar do
Saade voltando ao genial Sylvian, que fechou
sua fala com uma frase genial, que acho que

vou tatuar no meu braco: “ A criatividade s6
existe no contexto do tempo. Tempo € uma
ilusdo. Timing € uma arte!”

#ESG #startups #websummitrio #susten-
tabilidade #inclusdo #empreendedorismo
#futurodotrabalho.

(*) E Fundador dos Empreendedores Compulsivos, é
também executivo, autor, professor, palestrante e mentor.
Possui mais de 30 anos de experiéncia atuando com
grandes empresas e startups brasileiras, tornando-se
referéncia no universo do empreendedorismo no Brasil.
Formado em Administragao pela UVV-ES, com MBA

em Marketing pela ESPM e mestrado em Comunicagao

e Mercados pela Casper Libero, especializou-se em
Empreendedorismo pela Babson College e em Inovagao
por Berkeley. Atualmente é Superintendente Executivo
do ESPRO, instituicdo sem fins lucrativos que ha 40 anos
oferece aos jovens brasileiros a formagao para insergcao
no Mundo do Trabalho.
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Oliv-E Latin America Tecnologias S.A.
CNPJ/MF n® 34.466.303/0001-16 - NIRE 35300539923

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 03 de marco de 2023

1 Data, hora e local: no dia 03 de margo de 2023, as 10:00h horas, na sede social da Oliv-e Latin America
Tecnologias S.A., localizada na cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima,
n®1.800, 2° andar, sala 2, CEP 01451-001 (“Companhia”). 2 Presencas: acionistas representando a totalidade
do capital social, conforme assinaturas langadas na lista de presenca dos acionistas da Companhia que,
autenticada pela mesa, passa a fazer parte integrante desta ata como Anexo |, e que serd arquivada no “Livro
de Registro de Presenga de Acionistas” mantido na sede da Companhia. 3 Convocacao: dispensadas as for-
malidades de convocagéo, nos termos do artigo 124, §4° da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada (“Lei das Sociedades por A¢des”). 4 Mesa: Presidente: Sr. Goncalo Cordeiro Pereira de Sousa Eir6;
Secretario: Sr. Jodo Furlan da Silva Telles. 5 Ordem do dia: Nos termos do artigo 59, caput, da Lei das Socie-
dades por Acdes e, em conformidade com o disposto no estatuto social da Companhia, deliberar sobre: (i) a
realizagdo da 12 (primeira) emissao privada (“Emissdo”) de debéntures conversiveis em agdes, da espécie
quirografaria, em série Unica, da Companhia (‘Debéntures”) no valor total de R$5.000.000,00 (cinco milhdes
de reais), na Data de Emissao (conforme definida abaixo), as quais serdo objeto de colocagao privada, sem
que haja (i) intermediagéo de instituicdes integrantes do sistema de distribuicao de valores mobilidrios, ou (ii)
realizagéo de qualquer esforgo de venda perante investidores indeterminados (“Colocacao Privada”), por meio
da celebrag&o do “Instrumento Particular de Escritura da 12 (Primeira) Emiss@o de Debéntures Conversiveis
em Acoes, da Espécie Quirografaria, em Série Unica, da Oliv-e Latin America Tecnologias S.A” (“Escritura de
Emiss&o”), a ser celebrado entre (a) Companhia, na qualidade de emissora das Debéntures; (b) Volt Revolution
Fintech Venture Capital Fundo de Investimento em Participacdes Multiestratégia, fundo de investimento em
participagdes, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 42.404.697/0001-06, com sede na cidade de S&o Paulo, Estado
de Sao Paulo, na Rua Gilberto Sabino, n®215, 4% andar, Pinheiros, CEP 05425-020, na qualidade de subsctitora
das Debéntures (“Debenturista”); (c) Gema Apoio Administrativo e Financeiro Ltda., sociedade empreséria
limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 18.038.284/0001-70, com sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Horécio Lafer, n° 355, apartamento 102, Itaim Bibi, CEP 04538-081, na qualidade de inter-
veniente anuente (‘Gema”); e (d) Mage E-Health Tecnologia S.A., sociedade anénima, inscrita no CNPJ/MF
sob o n® 33.401.702/0001-36, com sede na cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, n® 1800, 2° andar, sala 02, Itaim Bibi, CEP 01451-001, na qualidade de interveniente anuente
(“Mage”, quando em conjunto com Gema, “Acionistas Originais”); (ii) a criagdo de um Conselho de Administra-
¢do da Companhia; (iii) a fixacdo da quantidade de membros do Conselho de Administragdo da Companhia;
(iv) a eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo da Companhia; (v) a fixagdo do montante global da
remuneragdo dos administradores da Companhia; (vi) a fixagdo do montante individual da remuneragao dos
membros do Conselho de Administragao da Companhia; (vii) a previsdo das matérias sujeitas a deliberacéo do
Conselho de Administragdo da Companhia; (viii) a alterag&o das matérias sujeitas a deliberagdo da Assembleia
Geral de Acionistas; (ix) a previsdo das matérias sujeitas a deliberacdo de Assembleia Geral de Debenturistas;
(x) a reforma e reformulagéo do Estatuto Social da Companhia; (xi) a consolidagdo do Estatuto Social da
Companhia; (xii) a autorizagéo aos diretores da Companhia e/ou procuradores devidamente constituidos nos
termos do estatuto social da Companhia, a praticar, em nome da Companhia, todos e quaisquer atos neces-
sarios ao cumprimento integral das matérias acima, incluindo a celebragao da Escritura de Emissao e de todos
os demais documentos relacionados a Escritura de Emissao e eventuais aditamentos e procuragdes necessa-
rias; e (xiii) a ratificacdo de todos os atos ja praticados pelos diretores da Companhia e/ou por seus represen-
tantes legais no &mbito da Escritura de Emiss&o e dos documentos a ela relacionadas. 6 Deliberagées: ap6s
andlise e discussdo das matérias constantes da ordem do dia, os acionistas da Companhia aprovaram, por
unanimidade de votos, sem quaisquer restricoes, impugnagdes ou ressalvas: 6.1 a celebragdo da Escritura de
Emisséao, com as seguintes caracteristicas e condigdes principais: (i) Nimero da Emiss&o: A Emiss&o objeto
da Escritura de Emiss&o constitui a 12 (primeira) emissdo de debéntures da Companhia. (i) Valor Total da
Emiss&o O valor total da Emissao é de R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), na Data de Emissao (conforme
abaixo definida) (“Valor Total da Emissao”). (iii) Quantidade de Debéntures: Serao emitidas 5 (cinco) Debéntures.
(iv) Valor Nominal Unitario: O valor nominal unitario das Debéntures sera de R$1.000.000,00 (um milhao de
reais), na Data de Emiss&o (“Valor Nominal Unitario”). (v) Nimero de Séries: A Emissao serd realizada em série
unica. (vi) Conversibilidade: As Debéntures serao conversiveis em agdes ordindrias de emissao da Emissora,
sendo todas nominativas e sem valor nominal, conforme as condi¢des previstas na Escritura de Emissao. (vii)
Espécie: As Debéntures ser@o da espécie quirografaria, nos termos do artigo 58, §4°, da Lei das Sociedades
por Agdes. (viii) Prego de Subscrigdo e Forma de Integralizagao: As Debéntures serdo subscritas e integraliza-
das pelo seu titular pelo seu Valor Nominal Unitario, em moeda corrente nacional, mediante transferéncia
bancdria eletronica (TED) para conta bancaria de titularidade da Emissora. (ix) Tipo, Forma e Comprovacao de
Titularidade das Debéntures: As Debéntures serdo emitidas sob a forma nominativa, sem a emisséo de caute-
las ou certificados e, para todos os fins e efeitos legais, a titularidade das Debéntures sera comprovada pelo
registro do seu titular no Livro de Registro de Debéntures da Emissora, obrigando-se a Emissora a (I) manter
tal Livro devidamente atualizado; (1) conceder ao Debenturista livre e irrestrito acesso a tal Livro, para fins de
comprovagédo da sua condicdo de Debenturista; e (lll) entregar ao Debenturista, em até 5 (cinco) Dias Uteis
contados do término do procedimento de autenticagao pela JUCESP, cépia autenticada de todas as paginas
de tal Livro. (x) Prazo de Subscri¢éo e Integralizagdo: As Debéntures seréo subscritas e integralizadas na data
de celebragéo da Escritura de Emiss&o. (xi) Data de Emiss&o: Para todos os fins de direito e efeitos, a data de
emissao das Debéntures serd aquela a ser estabelecida na Escritura de Emissao (“Data de Emissao”). (xii)
Prazo e Data de Vencimento: Observado os termos e condi¢des a serem estabelecidos na Escritura de Emisséo,
as Debéntures vencerao em 03 de margo de 2028 (“Data de Vencimento”), ressalvadas as hipéteses de con-
vers&o ou vencimento antecipado ou resgate antecipado das Debéntures, nos termos da Escritura de Emissao.
(xiii) Atualizagdo Monetdria das Debéntures: O Valor Nominal Unitario da Debéntures ndo sera atualizado
monetariamente. (xiv) Remuneragédo: As Debéntures serdo remuneradas, com juros equivalentes a 100% (cem
por cento) da variag&o positiva de 100% (cem por cento) do Certificado de Depdsito Interbancario (‘CDI"), base
252 (duzentos e cinquenta e dois) Dias Uteis, calculados de forma exponencial e cumulativa pro rata temporis,
por Dias Uteis decorridos, desde a Data de Emissdo até a Data de Vencimento. (xv) Pagamento do Valor
Nominal Unitario das Debéntures e da Remuneragéo das Debéntures: Na Data de Vencimento, a Emissora
obriga-se a proceder ao pagamento das Debéntures pelo Valor Nominal Unitério, acrescido da Remuneragéo
calculada de forma pro rata temporis desde a Data de Emissao até a data do pagamento, sem prejuizo do
pagamento dos Encargos Moratdrios, se for o caso, e de quaisquer outros valores eventualmente devidos pela
Emissora, nos termos da Escritura de Emissao. (xvi) Aquisicao Facultativa: A Emissora sera vedado a qualquer
tempo a aquisicao facultativa das Debéntures, exceto nos casos permitidos e previstos na Escritura de Emissao.
xvii) Prorrogacao dos Prazos: Todos os prazos previstos na Escritura de Emissdo serdo contados em dias
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corridos, exceto quando expressamente indicado que serdo contados em dias teis. A contagem dos prazos)
dar-se-4 na forma prevista no artigo 132 do Cédigo Civil desprezando-se o dia do comego e incluindo o dia do
vencimento. Quando um prazo se expirar em um dia que n&o seja um dia Util, o prazo sera considerado pror-
rogado até o dia util subsequente. Para fins da Escritura de Emissao, “Dia Util” significa qualquer dia em que
bancos néo s&o obrigados ou autorizados por Lei a fechar na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo. (xviii)
Encargos Moratdrios: Ocorrendo impontualidade no pagamento pela Emissora de quaisquer obrigagdes pecu-
nidrias relativas as Debéntures, nos termos da Escritura de Emiss&o, se for o caso, os débitos vencidos e ndo
pagos serdo acrescidos de corregao monetdria com base na variacao do CDI da data prevista para o pagamento
até a data do efetivo pagamento, acrescido de juros de mora de 1% (um por cento) ao més, e de multa ndo
compensatdria de 3% (trés por cento) sobre o valor corrigido, a qual serd aumentada em 1% (um por cento)
para cada semana de atraso, até o maximo de 10% (dez por cento). sobre o valor devido, independentemente
de aviso, notificagéo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial (‘Encargos Moratdrios”). (xix) Direito de Preferéncia:
Foi assegurado a todos os acionistas da Emissora, indistintamente, o direito de preferéncia para subscricao das
Debéntures, na proporgdo do numero de Agdes de que forem titulares, conforme previsto na Lei das Socieda-
des por Acdes, de acordo com a posi¢ao aciondria na presente data, sendo que todos os acionistas da Emissora
renunciaram, expressamente e de forma irrevogavel e irretratavel, ao seu direito de preferéncia em beneficio
do Debenturista, na forma de cartas de rentincia arquivadas na sede da Companhia. (xx) Destinagdo dos
Recursos: Os recursos liquidos obtidos por meio da Emiss&o serao empregados pela Companhia na gestao
ordindria dos negdcios da Companhia e para reforgo do capital de giro e para investimentos. Nao obstante, a
Companhia nao poderd, em qualquer hipétese, utilizar recursos liquidos obtidos por meio da Emissao para
pagamento de redug&o de capital, pagamento de dividas da Companhia, distribuicao de dividendos bem como
qualquer outra operagao similar que seja realizada em beneficio e em acréscimo patrimonial aos acionistas da.
Companhia. (xxi) Vencimento Antecipado: Observado os termos e condi¢des a serem estabelecidos na Escritura
de Emissao, as Debéntures serdo declaradas antecipadamente vencidas (“Vencimento Antecipado”) e o paga-
mento do Valor Nominal Unitério, acrescido da Remuneracéo calculada pro rata temporis desde a Data de
Emisséao, serd imediatamente exigivel, na ocorréncia de qualquer dos eventos a serem previstos na Escritura
de Emissao, e observados, quando expressamente indicados (cada evento, um “Evento de Vencimento Ante-
cipado”). (xxii) Demais Caracteristicas: As demais caracteristicas e condigdes da Emiss&o e das Debéntures
serao aquelas especificadas na Escritura de Emisséo. 6.2 a criagdo do Conselho de Administragao da Compa-
nhia a ser composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral,
com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao. 6.3 a fixagdo da quantidade de membros do
Conselho de Administragdo da Companhia em 3 (trés) membros do Conselho de Administracao; 6.4 a eleicdo
dos membros do Conselho da Administragéo: (i) Gongalo Cordeiro Pereira de Sousa Eiré, portugués, divor-
ciado, gestor, portador da identidade RNE n° V852229-V,, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (“CPF/MF”) sob o n® 235.001.068-62, residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo,
Estado de S&o Paulo, na Avenida Horécio Lafer, n® 355, apto. 102, CEP 01451-001, para o cargo de Presidente
do Conselho de Administragao; (i) Lucilio Gongalves Saraiva, brasileiro, divorciado, médico, portador de cédula
de identidade RG n° 54.831.087-7 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 851.633.417-15, residente e domiciliado
na cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, n® 577, Pinheiros, CEP
05415-030, para o cargo de membro do Conselho de Administragéo; e (iii) Flavio Leite Pedreira, brasileiro,
casado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n® 9822707 / SSP/SP e inscrito no
CPF/MF sob o n° 066.012.068-22, residente e domiciliado na Rua Demdstenes, n® 606, apto. 1601, Campo
Belo, CEP 04614-013, na cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo. Os membros do Conselho de Adminis-
tragéo ora eleitos tomam posse mediante a assinatura dos termos de posse arquivados na sede da Companhia
e anexos a presente ata como Anexo ll, na forma da legislagdo aplicivel e observada a prestagdo da declara-
¢éo, conforme termos que ficarao arquivados na sede da Companhia, de nao estarem impedidos de exercer a
administragdo da Companhia, seja por lei especial ou por condenag&o criminal, ou ainda por se encontrar sob
os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos ou por crime falimen-
tar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concuss&o, peculato, ou ainda contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica ou a propriedade. 6.5 fixar o montante global da remuneragc@o dos administradores da Companhia,
correspondente a R$95.000,00 (noventa e cinco mil reais); 6.6 fixar o montante individual da remuneragéo do
Sr. Flavio, na qualidade de membro do Conselho de Administragdo da Companhia, correspondente a R$15.000,00
(quinze mil reais), sendo que os demais membros do Conselho de Administragio nao faréo jus a qualquer
remuneragéo para este mandato; 6.7 reformar, renumerar e reformular o Estatuto Social da Companhia para,
entre outros: (i) reformular o capitulo que versa sobre as Assembleias Gerais, alterando a forma de convocagao,
quérum de instalag@o e matérias sujeitas a deliberagdo das Assembleias Gerais, (ii) reformular o capitulo que
versa sobre a administragdo da Companhia, criando um Conselho de Administracéo, prevendo a forma de
convocagéo das reunides, quérum de instalagcao das reunides e matérias sujeitas a deliberagdo do Conselho
de Administrag&o, (iii) incluir entre os érgaos sociais previstos no Capitulo Il as matérias sujeitas a deliberagéo
de Assembleia Geral de Debenturistas, (iv) alterar o capitulo sobre forma de solugao de conflitos entre acionis-
tas para prever que os conflitos entre acionistas da Companhia deverdo ser solucionados pela Camara de
Mediacao e Arbitragem da FGV. Em virtude da reforma do Estatuto Social da Companhia, todos os antigos
artigos s&o alterados e todos os dispositivos do estatuto social da Companhia s&o renumerados, passando o
mesmo a vigorar com a redacao constante da consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, em conformidade
com a deliberag&o abaixo. 6.8 consolidar o estatuto social da Companhia, a luz das deliberagdes tomadas nos
itens acima nos termos do Anexo ll. 6.9 a autorizagdo a pratica, pelos diretores da Companhia e/ou procura-
dores devidamente constituidos nos termos do estatuto social da Companhia, de todos e quaisquer atos
necessarios ao cumprimento integral das matérias acima, incluindo quanto a celebragdo da Escritura de
Emisséo e de todos os demais documentos relacionados a Escritura de Emisséo e eventuais aditamentos e
procuragdes necessarias. 6.10 a ratificagéo todos os atos ja praticados pelos diretores da Companhia e/ou por
seus representantes legais no &mbito da Escritura de Emisséo e dos documentos a ela relacionadas. 7 Lavra-
tura: foi autorizada, por unanimidade de votos, a lavratura da presente ata na forma de sumadrio, conforme o
disposto no paragrafo 12 do artigo 130 da Lei das Sociedades por A¢des, bem como sua publicagdo com
omissao das assinaturas dos acionistas, nos termos do paragrafo 2° do artigo 130 da Lei das Sociedades por
Agbes. 8 Encerramento: nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a assembleia, da qual se lavrou a
presente ata, a qual lida, conferida e achada conforme, foi devidamente assinada por todos os presentes. Sao
Paulo, 03 de margo de 2023 Mesa: Gongalo Cordeiro Pereira de Sousa Eir6 - Presidente; Joao Furlan da Silva
Telles - Secretario. Acionistas: Mage E-Health Tecnologia S.A. - Nome: Gongalo Cordeiro Pereira de Sousa Eiré
- Cargo: Diretor Presidente - Nome: Jodo Furlan da Silva Telles - Cargo: Diretor; Gema Apoio Administrativo e
Financeiro Ltda. - Nome: Gongalo Cordeiro Pereira de Sousa Eiré - Cargo: Administrador. Jucesp n® 169.016/23-7

em 04/05/2023. Gisela Simiema Ceschin - Secretéria Geral. )

Outsourcing de Tl e

o Imposto de renda:

estratégia pode ajudar empresas a economizar

Apossibilidade de economizar até
40% doimposto derenda é uma das
grandes vantagens do outsourcing
para empresas

O Brasil é um dos paises com
mais oportunidades no mercado
de Outsourcing de TI. Crescendo
cada vez mais, a terceirizacdo do
servico em empresas de diferentes
setores tem se tornado uma opcao
com melhor custo-beneficio para
otimizar a gestao de tecnologia nas
empresas.

Com o Outsourcing é possivel re-
duzir os custos coma contratacdo de
pessoal especializado em TI, ja que
a empresa contratada fica respon-
savel por fornecer os profissionais
necessarios para a realizacao dos
servi¢os. Com isso, hd uma econo-
mia em gastos com salarios, benefi-
cios e encargos trabalhistas, que sdo

considerados despesas dedutiveis
no imposto de renda.

Além disso, a contratacdo de
servicos de TI de terceiros pode
ser considerada como despesa
operacional, o que permite a sua
deduc¢ao no calculo do imposto
de renda da empresa. Ou seja, 0s
valores pagos pelo outsourcing
podem ser abatidos do faturamento
da empresa antes do calculo do
imposto, o que reduz o valor final
a ser pago.

“Ao optar por esse modelo, a em-
presapode abater o valor dos servi-
cos contratados como despesa ope-
racional, isso geraapossibilidade de
economizar até 40% do imposto de
renda. Também é importante ressal-
tar que a locacéo de equipamentos
por meio do outsourcing de TI per-
mite que a empresa se mantenha

atualizada tecnologicamente sem
precisar investir grandes quantias
em equipamentos e infraestrutura
de tecnologia. Com isso, a empresa
pode alocar seus recursos em ou-
tras areas importantes donegocio”,
explica Patrick Allex, CEO da CSI
Tech.

Parausufruir dessas vantagens fis-
cais, éimportante que a contratacao
seja realizada dentro das regras e
normas estabelecidas pela Receita
Federal. Alémdisso, algumas condi-
¢Oes devem ser atendidas para que
as empresas possam abater atercei-
rizacao de TI no imposto de renda,
entre elas, o servico terceirizado
deve estarrelacionado as atividades
principais da empresa; manter a
documentacao e os comprovantes
adequados que demonstrem a rea-
lizacao dos servicos terceirizados.

da transformacao digital sao
imprescindiveis para a ma-
nufatura voltar a ter peso no
Produto Interno Bruto (PIB)
brasileiro. Nos anos 1980,
essa participacao era de 25%,
atualmente, esta na casa dos

A transformacgdo
drgital deixa de ser um
diferencial e passa a
ser obrigatoria, para

a sobrevivéncia de
negocios que envolvem,

manufatura 10%. Evidentemente, quando
falamos em transformacao di-
sotenhoreceionenhum  &italnao estamosnosreferindo

apenas a digitaliza¢ao de pro-
cessos, tramites, operacoes,
procedimentos. Tampouco diz
respeito a automacao de ma-
quinas e equipamentos. Esta-
mos falando de um estagio em
outro patamar. E inteligéncia
artificial, internet das coisas.

Asinovacodes em tecnologias
da informacao (TI) e comuni-
cacao setornamindispensaveis
para que tenhamos processos
mais ageis, com menos desper-
dicio, menos sujeitos agargalos,
interrupgoes, atrasos. As solu-
¢oes que startups e outros em-
preendimentos em TI colocam
no mercado vém para atender
a essa necessidade.

O industrial brasileiro nao
precisairao exterior embusca
de solugdes para sua trans-
formacao digital. Ha produtos
desenvolvidos aqui, mais perto
do que se imagina. Nao é ne-
cessariorecorrer aimportacao
de tecnologia paraimpulsionar
a transformacao digital de seu
negocio. O importante € movi-
mentar-se, fazer a roda girar,
descobrirachamadainovacao.
A industria 4.0 é nosso dever
de casa.

ao ser taxativo nessa
frase. Os nimeros aju-
dam a sustentar minha tese.
Levantamento de 2022 da Con-
federacao Nacional da Indus-
tria (CNI) mostra que apenas
7% das empresas sondadas
adotavam dez oumaisrecursos
tecnolégicos. Os indicadores
apontam que a transformacao
digital, ou a Industria 4.0, é
um caminho ainda a ser per-
corrido. Ha iniciativas neste
sentido. A prépria CNI criou
em 2022 um grupo de traba-
lho de transformacao digital,
dentro do projeto “Mobilizacao
Empresarial pela Inovacao”.
“O tema ocupa lugar cada
vezmaisimportante naagenda
politica dos paises na medida
em que a transformacao digi-
tal avanga nas empresas e na
economia como um todo. A
despeito disso, as empresas
brasileiras ainda se encon-
tram, em média, em niveis
intermedidrios de maturidade
em transformacao digital”,
assinala o texto de divulgacao
do projeto.
Entendo que esforcos como
o da Confederacdo e a cons-
cientizacao do industrial bra-
sileiro sobre a importancia

(*) - E fundador e CEO da COGTIVE
(https://cogtive.com/pt/).

(MSJM - Empreendimentos e Participacdes S/A)

CNPJ n2 07.848.846/0001-25 e NIRE n2 35300338332
Ata da Assembleia Geral Ordinaria
Realizada em: Data: 28/03/2023. Horario: 15:00 horas. Local: Sede Social na Alameda Santos,
n? 960, 192 andar/parte, CEP 01418-100, Cerqueira César, nesta Capital do Estado de Sao Paulo.
Presenca: Acionistas representando a totalidade do Capital Social, conforme se comprova por
suas assinaturas, langadas no Livro de Presenca. Com as declaragdes exigidas por lei, assumiu a
Presidéncia da Mesa, na forma dos Estatutos, Vanda Kissajikian Mordjikian, Diretora Presidente
da sociedade, que convidou a mim, Suely Kissajikian da Silveira, para Secretéria. Iniciando-se
os trabalhos, informou a Sra. Presidente que o Edital de Convocagdo deixou de ser publicado
de conformidade com o disposto no Paragrafo Quarto (§4°), do artigo 124, da Lei 6.404, de 15
de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei de Sociedades Andnimas”). Em seguida, foram
colocados em discussdo e votagdo os assuntos constantes da “Ordem do Dia”, tendo, no
final, sido deliberado pelos acionistas presentes, por unanimidade de votos e observadas as
abstencdes legais, o seguinte: Deliberagdes: a) - Foram aprovados, por unanimidade e sem
quaisquer ressalvas, o Relatério da Diretoria, o Balanco Patrimonial e as demais Demonstracdes
Financeiras, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022, documentos
esses devidamente publicados no Jornal Data Mercantil (impresso e digital), na edicdo do dia
02 de margo de 2023, pags. 07 e 10, tendo sido dispensado o aviso aos acionistas, face ao que
trata o Paragrafo Quarto (§4°) do artigo 133, da Lei 6.404/76; b) - Foi decidido que a destinagdo
do resultado apurado no exercicio social de 2022, sera transferido para a conta de Reserva de
Lucros. Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer
uso. Finalmente, como ninguém se manifestasse, determinou a Sra. Presidente a suspensao dos
trabalhos pelo tempo necessdrio a lavratura da presente ata, em livro préprio, a qual, depois de lida
e achada conforme, foi assinada por todos os presentes, dando a Sra. Presidente por encerrada a
Assembleia. Sao Paulo, 28 de margo de 2023. Vanda Kissajikian Mordjikian - Presidente da Mesa.
Suely Kissajikian da Silveira - Secretéria. Acionistas: André Kissajikian; Companhia Iniciadora
Predial, representada por seu Diretor Executivo, André Kissajikian; Vanda Kissajikian Mordjikian e
Suely Kissajikian da Silveira. A presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio. Mesa: Vanda
Kissajikian Mordjikian - Presidente. Suely Kissajikian da Silveira - Secretaria. JUCESP - Certifico
\0 Registro sob 0 n° 147.914/23-1, em 17/04/2023. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral. )

IGESP S/A - Centro Médico e Cirurgico
Instituto de Gastroenterologia de Sao Paulo

CNPJ/MF N2. 61.442.190/0001-91
Edital de Convocacao de Assembleia Geral Extraordinaria
Ficam convocados os senhores acionistas do IGESP S.A. Centro Médico e Cirurgico Instituto de Gas-
troenterologia de Sao Paulo a comparecerem no dia 24.05.2023 na Rua Silvia, 276 - 20° andar - no
bairro da Bela Vista da Capital do Estado de Sao Paulo, para realizagdo da Assembleia Geral Extra-
ordindria, a fim de reunidos deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1. Leitura, discussao e apro-
vacdo da redacao da ata da Assembléia anterior; 2. Eleicao Diretoria e Consellhos; 3. Outros Assuntos
de interesse da Instituicdo. Sdo Paulo, 10 de maio de 2023. Fernando José Moredo - Presidente.
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