SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - PAIS - UPA BOM JESUS

CNPJ n° 61.699.567/0094-91

NOTA DA ADMINISTRAQAO: Em complemento as demonstragdes contabeis consolidadas da SPDM - AssoDciag:éo Paulista palgz oNIIZJesenvoIvimento da Medicina, das quais s&o parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer da Assembléia dos Associados da S.P.D.M. e o relatorio dos Auditores Independentes, estamos
Ivimento da Medici

encaminhando para publicagao as demonstragdes contabeis da unidade: SPDM - Associagao Paulista para o

RELATORIO DA

Senhores Membros do Conselho Fiscal, Administrativo e Assembleia Geral dos Associados. Em cumprimento as dislgosigées legais e estatutarias previstas no artigo

26 inciso VIII, submetemos & apreciacéo de V. S.* o Balango Patrimonial encerrado em 31/12/2022 e as respectivas

emonstragoes Contabeis da SPDM, elaboradas

na forma da Legislagéo vigente. Conforme artigo 1° do Estatuto Social, a SPDM, proprietaria do Hospital S&o Paulo, originalmente denominada Escola Paulista de
Medicina, constituida por escritura publica de 26/06/1933, ¢ uma associagéo de direito privado, sem fins lucrativos, de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade
publica Estadual e Municipal, regida por seu estatuto e legislag&o aplicavel. A SPDM tem como objetivos manter e gerenciar o Hospital Sao Paulo, hospital universitario

da Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP

) e demais instalacdes, bem como gerenciar ou assessorar outros hospitais, centros de promogao, prevengédo e

assisténcia & saude e unidades afins. A diretriz primordial da Instituicéo € sua inser¢éo no sistema de saude, direcionada ao tratamento e a prevengao de doengas
e a promogéo da satide primaria, secundéria e tercidria, estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando seu compromisso social de atender a todos, sem
discriminagéo. Ainda faz parte das diretrizes, promover e manter o ensino e a pesquisa, basica ou aplicada, de caréter cientifico ou tecnolégico. Através de cursos,
Ealestras, congressos, semindrios, simpdsios e conferéncias, produzir, comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico nas areas de atuagdo. A gestdo da

ntidade é baseada no sistema de governanga corporativa e na condicdo de entidade filantropica, apesar das demandas crescentes por atendimentos e da escassez

de recursos, busca a sustentabilida

le econdmica, social e ambiental. Orgéo deliberativo da SPDM, o Conselho Administrativo, além de outras atribui¢Ges, apresenta

ao Conselho Fiscal, analise de resultados que inclua prestagao de contas, balango Patrimonial da SPDM e quadros comparativos com exercicio anterior. Objetivando

COMPARATIVO DOS BALANGOS PATRIMONIAIS
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

2022 2021

27.764.100,26 29.179.706,17
4.302.737,22 5.651.785,31

1.265,28 238,30
4.301.471,94 5.651.547,01
23.180.884,99 23.194.951,55
23.179.447,44 23.179.447,44
23.179.447,44 23.179.447,44

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa (nota 3.1)
Bancos conta Movimento
Aplicacdes Financeiras (nota,322
CLIENTE E OUTROS RECEBIVEIS
Clientes (nota 3.3
Prefeitura de Porto Alegre - PAIS

Outros Créditos (nota 3.4) 1.437,55 15.504,11
Adiantamento SPDM 0,00 2.214,35
Adiantamentos e outros créditos 1.437,55 13.289,76

Estoque (nota 3.5 280.478,05  332.969,31
Materiais utilizados no Setor de Farmécia 128.724,25 169.043,02

Materiais de Almoxarifado 151.753,80 163.926,29
ATIVO NAO CIRCULANTE 19.329.687,57 42.504.409,79
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 19.316.206,20 42.495.653,64

Diversos Valores a Receber (nota 4.3)
Convénios/Contratos Publicos a Receber
Ativo Imobilizado Terceiros
Imobilizado, - Bens de Terceiros (nota 3.14)
Ajuste Vida Util Econdmica Bens Terceiros
Bens terceiroRI (gota 3.14)

19.316.206,20 42.495.653,64
19.316.206,20 42.495.653,64
15.517,33 9.317,33
15.517,33 9.317,33

52.035,96 ?561 ,18§
2.035,96 561,18
47.093.787,83 71.684.115.96

TOTAL DO AT

PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE 26.641.064,33 28.460.125,29

FORNECEDORES 156.992,99  178.663,86
Fornecedores Nacionais 156.992,99 178.663,86

SERVICOS DE TERCEIROS 65.283,04 78.887,98
Servicos de Terceiros P. Juridica 65.283,04 78.887,98

SERVIGOS PROPRIOS 2.829.243,14 2.561.236,21
Salarios a Pagar 810.023,40 791.421,16
Contribuicdes a Recolher 207.632,90 194.040,52
Provisdo de Férias (nota 3.7) 1.190.843,71  1.052.972,71
Provisdo de FGTS sobre Férias (nota 3.7) 95.249,59 84.209,86
Impostos a Recolher 523.575,72 437.432,86
Beneficios 1.917,82 1.159,10

TRIBUTOS 31.923,65 34.690,97

Obrigacdes Tributarias 31.923,65 34.690,97
CONTASAPAGAR/VALORESDETERCEIROS 23.557.621,51 25.606.646,27
Valores Transitaveis 0,01 32.077,72
Convénios/Contratos Publicos a Realizar 23.557.621,51 25.574.568,55
PASSIVO NAO CIRCULANTE ~ 20.452.723,50 43.223.990,67
RECURSOS CONVENIOS EM EXECUGAO 20.452.723,50 43.223.990,67

Imobilizado - Bens de terceiros (nota 3.14) 15.517,33 9.317,33
Ajuste vida util econdémica- Bens de

terceiros (nota 3.14) (2.035,96) (561,18)
Valor Estimado - Rescisao de Contrato

(nota 3.9) 1.123.03593  719.580,88

Convénios/Contratos Publicos a
Realizar (nota 4.3
TOTAL DO PASSIV
PATRIMONIO LIQUIDO (nota 5) X
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO
LIQuIDO 47.093.787,83 71.684.115,96

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAgﬁES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

19.316.206,20 42.495.653,64
47.093.787,83 71.684.115,96

NTEXTO OPERACIONAL. NORMAS E CONCEIT! ERAIS APLICAD
NAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS. A Entidade, SPDM - PAIS — UPA Bom
Jesus, € uma Associacao civil sem fins lucrativos, de natureza filantrépica, reconhe-
cida de utilidade publica federal, estadual e municipal, respectivamente pelos de-
cretos n°. 40.103 de 17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A diretriz primordial de
nossa Instituicao é sua insergéo no sistema de satde direcionada ao tratamento e
a prevencao de doengas e a promogao da salde primaria, secundaria e terciaria,
estreitando lacos com a comunidade local e reafirmando seu compromisso social
de atender a todos, sem discriminacéo. Desde o inicio das atividades, a SPDM -
Programa de Ateng&o Integral a Satde busca o crescimento e a consolidacéo dos
servigos de saude, a fim de garantir mudangas nos indicadores e na qualidade de
vida da populagéo, pautado entre outros, pelos principios da integralidade e da
equidade, com uma vis&o estratégica da gestao dos servicos de satde, definida em
um processo de aprimoramento continuo. Em 22/10/2019 a SPDM — Associagdo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina e o municipio do Porto Alegre firmam
o Termo de Colaboragdo que se destina a execugdo das atividades de atencéo a
saude a fim de realizar o gerenciamento e operacionalizagdo da Unidade de Pronto
Atendimento Bom Jesus. O Termo de Colabora%éo 0ssui vigéncia de 60 meses,
vigente até 11/11/2024. 1- IMUNIDADE TRIBU ARIA. A SPDM, enquadra-se no
conceito de imunidade fributéria disposta no art. 150, Inciso VI alinea "C” e seu
paré%rafo 4° e artigo 195, paragrafo 7° da Constituicdo Federal, de 05 de outubro
de 1988. 1.1 — Requisitos para imunidade tributaria. Conforme determinagéo
constitucional devera a lei complementar, pois somente ela tem o condéo de regu-
lamentar matéria relativa & imunidade tributaria, estabelecer requisitos necessarios
ao gozo da referida benesse, os quais se encontram devidamente dispostos no
artigo 14 do Cddigo Tributario Nacional. Do mesmo modo, o cumprimento de tais
requisitos esta previsto no Estatuto Social da Entidade e pode ser comprovado pela
sua escrituragao contabil (Demonstragdes Contébeis, Diario e Raz&o), no qual
transcrevemos: a) ndo distribuem qualquer parcela de seu patriménio ou de suas
rendas, a qualquer titulo (art. 5° do Estatuto Social); b) aplicam integralmente, no
Pais, os seus recursos na manutengao dos seus objetivos institucionais (art. 39° do
Estatuto Social); c) mantém a escriturag@o de suas receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatid@o os quais elabora-
dos pelo Conselho Administrativo (art. 23, XXV do Estatuto Social), sdo submetidos
a anélise de resultados e aprovagdo pelo Conselho Fiscal (art. 32, | do Estatuto
Social) e Assembleia Geral dos Associados (art. 16 VI do Estatuto Social). 1.2 —
Isencao Tributaria e Caracteristica da Isencdo. A SPDM também se enquadra
no conceito de isengao das Contribuigoes Sociais, nos termos da lei, por tratar-se
de instituicdo privada, sem fins lucrativos e econémicos, com atuag&o preponderan-
te na area da saude, conforme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n° 9.532/97,
combinados com a Lei Complementar n° 187, de 16 de Dezembro de 2021, reco-
nhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social, apresentando as se-
iguintes caracteristicas: A Instituicdo é regida por legislagéo infraconstitucional; A
sengéo pode ser revogada a qualquer tempo, no caso do descumprimento das si-
tuagOes previstas em Lei (contrapartida); Existe o fato gerador (nascimento da
obrigagéo tributaria), mas a entidades € dispensada de pagar o tributo; Ha o direito

overno de instituir e cobrar tributo, mas ele nao é exercido, em razéo do cum-
primento das disposicdes legais. 1.3 — Requisitos para manutencao da Isencdo
tributdria. A Lei complementar 187/2021 em seus arts. 3° e 4° estabelece que farao
us a imunidade de que trata o § 7° do art. 195 da Constituigéo Federal as entidades
beneficentes que atuam nas areas da salde, da educagéo e da assisténcia social,
certificadas nos termos desta lei complementar, e que, atendam, cumulativamente,
aos seguintes requisitos: | - ndo percebam seus dirigentes estatutérios, conselhei-
ros, associados, instituidores ou benfeitores remuneragéo, vantagens ou benefi-
cios, direta ou indiretamente, por gualquer forma ou titulo, em raz&o das competén-
cias, das fun¢des ou das atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos; Il - apliquem suas rendas, seus recursos e eventual superavit
integralmente no territério nacional, na manutengéo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais; Il - apresentem certiddo negativa ou certiddo positiva com
efeito de negativa de débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacio-
nal, bem como comprovagcéo de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS); IV - mantenham escrituragao contabil regular que registre as recei-
tas e as despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em
consonancia com as normas do Conselho Fegeral de Contabilidade e com a legis-
lagéo fiscal em vigor; V - ndo distribuam a seus conselheiros, associados, instituido-
res ou benfeitores seus resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou par-
celas do seu patrimonio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipdtese de presta-
¢ao de servigos a terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessé@o de mao de
obra, ndo transfiram a esses terceiros os beneficios relativos & imunidade prevista
no § 7° do art. 195 da Constituicéo Federal; VI - conservem, pelo prazo de 10 (dez)
anos, contado da data de emisséo, os documentos que comprovem a origem e o
registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operacdes realizadas que impli-
quem modificagéo da situaé:éo patrimonial; VII - apresentem as demonstragoes
contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor independente legalmen-
te habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta
anual auferida for sugerior ao limite ﬁxadodpelo inciso Il do caput do art. 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; e VIII - prevejam, em seus atos
constitutivos, em caso de dissolugéo ou extingéo, a destinagéo do eventual patrimo-
nio remanescente a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas. §
1° A exigéncia a que se refere o inciso | do caf)ut deste artigo ndo impede: | - a re-
muneragao aos dirigentes néo estatutarios; e Il - a remuneragéo aos dirigentes es-
tatutarios, desde que recebam remuneragao inferior, em seu valor bruto, a 70%
getenta por cento) do limite estabelecido para a remuneracéo de servidores do
oder Executivo federal, obedecidas as seguintes condigdes: a) nenhum dirigente
remunerado podera ser conjuge ou parente até o terceiro grau, inclusive afim, de
instituidores, de associados, de dirigentes, de conselheiros, de benfeitores ou equi-
valentes da entidade de que trata o caput deste artigo; e b) o total pago a titulo de
remuneracdo para dirigentes pelo exercicio das atribuicdes estatutarias devera ser
inferior a 5 (cinco) vezes o valor correspondente ao limite individual estabelecido
para a remuneragéo dos servidores do Poder Executivo federal. § 2° O valor das
remuneragdes de que trata o § 1° deste artigo deveréa respeitar como limite maximo
os valores praticados pelo mercado na regido correspondente a sua area de atua-
¢ao devera ser fixado pelo érgdo de deliberagdo superior da entidade, registrado
em ata, com comunicagdo ao Ministério Publico, no caso das fundagdes. § 3° Os
dirigentes, estatutarios ou néo, ndo respondem, direta ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes fiscais da entidade, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude
ou simulago. Art. 4° A imunidade de que trata esta Lei Complementar abrange as
contribuicoes sociais previstas nos incisos |, Il e IV do caput do art. 195 e no art.
239 da Constituicao Federal, relativas a entidade beneficente, a todas as suas ati-
vidades e aos empregados e demais segurados da previdéncia social, mas nao se
estende a outra pessoa juridica, ainda que constituida e mantida pela entidade &

qual a certificagdo foi concedida. 2— APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES

COMPARATIVO DAS DEMONSTRAGOES DOS RESULTADOS DOS PERIODOS
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
2022 2021
30.683.482,99 29.859.542,07

=) RECEITA BRUTA DE SERVICOS
+ 29.040.146,45 28.216.834,15

SERVICOS

Termo de Colaboragao UPA Bom Jesus 24.054.514,71 23.490.871,47
Isengdo Usufruida (nota 6) 4.983.416,53 4.724.053,82
Trabalhos Voluntarios (nota 6.1) 2.215,21 1.908,86
(+) OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 1.643.336,54 1.642.707,92
Estrutura Unidades 1.643.336,54  1.642.707,92
(=) RECEITA LIQUIDA DE SERVICOS
PRESTADOS 30.683.482,99 29.859.542,07
(+) OUTRAS RECEITAS 8.546, 67.705,62
(+) RECEITAS GERAIS 8.546,32 67.705,62
Outras Receitas 8.546,06 67.667,34
Financeiras 0,26 38,28
(=) RECEITA LIQUIDA 30.692.029,31 29.927.247,69
(-) CUSTOS OPERACIONAIS 22.083.717,02 21.363.161,68
(-) SERVICOS 16.542.398,72 15.898.315,80
(-) Pessoal Servigos Proprios 14.705.784,74 13.875.438,40
(-) Servigos De Terceiros 1.836.613,98  2.022.877,40
(-) CUSTOS COM MERCADORIAS 1.379.300,29  1.531.452,23
(-) Medicamentos E Materiais 1.379.300,29  1.531.452,23
(-) GRATUIDADES 4.161.974,34  3.933.393,65
(-) Isengéo Usufruida 4.161.974,34  3.933.393,65
(-) OUTROS CUSTOS OPERACIONAIS 43,67 0,00
(-) CUSTOS FINANCEIROS 43,67 0,0
-) DESPESAS OPERACIONAIS 8.608.312,29  8.564.086,01
-) SERVICOS 5.002.382,45 4.969.261,17
(-) Pessoal Servigos Proprios 2.679.889,29 2.548.772,92
(-) Servigos de Terceiros 2.320.277,95 2.418.579,39
(-) Trabalho Voluntério (nota 6.1) 2.215,21 1.908,86
(-) DESPESAS COM MERCADORIAS 1.129.105,77  1.141.353,55
(-) Medicamentos e Materiais 1.129.105,77  1.141.353,55
() TRIBUTOS 4.261,45 3.000,00
(-) Impostos Taxas e Contribui¢des 4.261,45 3.000,00
(-) GRATUIDADES 821.442,19  790.660,17
(-) Isencéo Usufruida (nota 6) 821.442,19 790.660,17
(-) OUTROS DESPESAS OPERACIONAIS 1.651.120,43  1.659.811,12
(-) Despesas Financeiras 1.583,89 11.656,80
-) Despesas Bens Permanentes de Terceiros 6.200,00 5.446,40
(-) Estrutura Unidades ; 1.643.336,54  1.642.707,92
(=) SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO
(nota 3.13) 0,00 0.00

CONTABEIS. Na elaboracdo das demonstracdes financeiras de 2022, a Entidade
adotou a Lei n® 11.638/2007, Lei n° 11.941/2009 que alteraram artigos da Lei n°
6.404/76 em aspectos relativos a elaboracéo e divulgagdo das demonstragdes fi-
nanceiras. A SPDM elabora suas demonstragdes em observancia as praticas con-
tabeis adotadas no Brasil, caracteristicas qualitativas da informagao contabil, Reso-
lugéo n° 1.374/11 que deu nova redagéo a NBC TG que trata da Estrutura Concei-
tual para a Elabora%_éo e Apresentacao das Demonstragdes Contabeis, Resolugéo
Ne. 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apresentagdo das Demonstracdes Conta-
beis, Deliberagdes da Comissao de Valores Mobilidrios (CVM) e outras Normas
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) como a Resolugdo CFC n°
1.409/12 que aprovou a ITG 2002 - (R1) e suas alteracdes referentes a Entidades
sem Finalidade de Lucros, a qual estabelece critérios e procedimentos especificos
de avaliagao, de reconhecimento das transagdes e variagdes patrimoniais, de es-
truturagao das demonstragdes contabeis e as informagdes minimas a serem divul-
gadas em Notas Exglicativas para esse tipo de Entidade. Na elaboragéo das De-
monstragdes Contabeis, a Entidade mantém informacdes referentes a Area da
Salide, nos termos do artigo 6° da Lei Complementar 187/2021 e Resolugdo CFC
n°® 1.409/12 c‘ue aprovou a ITG 2002 — (R% sendo gue 0s valores tém por origem
recursos publicos. 2.1 — Razdo Social. SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA
O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM — PAIS - UPA BOM JESUS - Rua
Bom Jesus, 410 — Bom Jesus - CEP 91420-030 — Porto Alegre — RS - CNPJ n°
61.699.567/0094-91. 2.2 — Formalidade da Escrituracéo Contabil — Resolucdo
1.330/11 (NBC ITG 2000). A Entidade mantém um sistema de escrituragao unifor-
me dos seus atos e fatos administrativos, por meio de processo eletrénico. Os re-
gistros contabeis contém o nimero de identificacéo dos langamentos relacionados
ao respectivo documento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em elemen-
tos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos administrativos. As
demonstracdes contabeis, incluindo as notas explicativas, elaboradas por disposi-
coes legais e estatutarias, s&o transcritas no livro “Diario” da Entidade, s&o transmi-
tidas através do ECD Escrituraé:éo Contabil Digital) e transmitidas a RFB (Receita
Federal do Brasil) via digital conforme determina a Instrucéo Normativa n® 1.510, de
5 de Novembro de 2.014, que altera a Instrugdo Normativa RF n° 1.420, de 19 de
dezembro de 2.013. A documentagéo contabil da Entidade € composta por todos
os documentos, livros, papéis, registros e outras pegas, que apoiam ou compdem
a escrituragd@o contabil. A documentagao contabil é habil, revestida das caracteris-
ticas intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas na legislagdo, na técnica-
-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade mantém em boa ordem a
documentacéo contabil. 3 — PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS UTILIZADAS
NA ELABORAgAO DAS DEMONSTRACOES. Face aos inlimeros conceitos apli-
cados quando da escrituragao dos atos e fatos administrativos que deram origem
aos Livros Diarios, Razdes e outros, divulgamos aqueles os quais julgamos mais
relevantes conforme estabelece a resolugao 1.409/12 (ITG 2002) e suas altera-
%c')es. .1 — Caixa e Equivalen ixa. Conforme determina a Resolugéo do

FC N° 1.296/10 SNBC —TG 03) — Demonstragdo do Fluxo de Caixa e Resolugéo
do CFC N° 1.376/11 (NBC TG 26) — Apresentagdo Demonstragdes Contabeis, os
valores contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa e depésitos a
vista em conta bancaria, bem como recursos que possuem as mesmas caracteris-
ticas de liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias e,

ue estdo sujeitos a insignificante risco de mudanca de valor. 3.2 — Aplicacdes

inanceiras. As aplicagdes estdo demonstradas pelo valor da aplicagao acrescido
dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balango, com base

ADMINISTRAGAO

- PAIS - UPA BOM JESUS que integra a S.P.D.M.. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.

fiscalizar e acompanhar as atividades da Associagéo, o Conselho Fiscal é responsavel pela aprovagéo do balango apresentado pelo Conselho Administrativo. Para
comprovar a legitimidade dos atos praticados, conta também com a avaliagdo permanente de uma empresa de auditoria independente contratada nos termos exigidos
pela legislagéo. Assim, a Instituicdo contribui de forma efetiva para a melhoria continua dos servigos prestados pelo Sistema Unico de Satde do Brasil. Para tanto,
associa 0 melhor da tecnologia com atendimento médico de alta qualidade, respaldada por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeutas,
farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudidlogos, bioquimicos, psicélogos, tecndlogos, assistentes sociais e dentistas, entre outros. Dentro dos seus objetivos, por ser
Entidade Filantropica com atividade preponderante na area da satde, a SPDM, em conformidade ao estabelecido na Lei Complementar 187 de 16 Dezembro de 2021,
tem por obrigagdo ofertar & populagao carente sem distingéo de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacéo de todos os seus servicos aos clientes do SUS no percentual
minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestagdo dos servigos de que trata o inciso Il, com base no somatério das internagdes realizadas e dos
atendimentos ambulatoriais prestados. Com sua insercdo na area da Assisténcia Social e Educagéo, a SPDM ampliou sua prestagéo de servicos em atividades de
atendimento e promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia ou com necessidades especiais, oferecendo ainda na area Educacao, cursos de graduacéo, pds-
graduagao Latu Senso (MBA-Especializagdo), cursos de extens&o — cursos livres e também a gestdo de Centros de Educagao Infantil. Sdo Paulo, 28 de fevereiro de

2023. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.

COMPARATIVO DAS DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicio encerrado em 31 de Dezembro - Valores em Reais

2022 2021
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Superavit /Déficit do exercicio/periodo 0,00 0,00
Ajustes p/ conciliar o resultado as disponibilidades
ggradas pelas atividades operacionais
epreciagdo e amortizagdo 0,00 0,00
Variagdes nos ativos e passivos
(Aumento) Redugédo em contas a receber 0,00 160.000,00
Aumento) Redug&o outros créditos 23.193.514,00 23.174.569,81
Aumento) Reducdo em estoques 52.491,26 102.111,57
umento (Redugdo) em fornecedores (35.275,81)  (145.762,79)
Aumento (Redugéo) nas doagdes e
subvengoes/Contratos de gestao (24.792.939,43) (23.927.428,38)
Aumento (Redugéo) em contas a pagar
€ provisdes 233.161,89 477.360,58
Aumento (Redugéo) de Bens de Terceiros 4.725,22 4.909,17
Caixa liquido consumido pelas
atividades operacionais (1.344.322,87) (154.240,04)
Fluxos de caixa das atividades de investimentos
@ Adicao de Bens de Terceiros (4.725,22) (4.909,17)
aixa liquido consumido pelas
atividades de investimentos (4.725,22) (4.909,17)
Aumento (Redugao) no Caixa e
Equivalentes de Caixa (1 .349.048,09) §1 59.149,21%
Saldo inicial de Caixa e equivalente 5.651.785,3 .810.934,5;
Saldo final de Caixa e equivalente 4.302.737,22  5.651.785,31

para registro das _Farcelas contempladas no Cronograma de Desembolso conforme
estabelecido no Termo de colaboragdo. O Termo de Colaboragéo € reconhecido
por seu valor integral e caso a vigéncia exceda mais de um exercicio, parte do
Contrato € registrado no grupo Nao Circulante. 3.4 - Outros Créditos e Adianta-
mentos. Representam valores a receber ou a descontar de pagamentos futuros,
tais como adiantamentos realizados a funcionarios (férias, salario, 13° e outros),
fornecedores, e créditos a receber do Termo de Colaboraggo. 3.5 — Estoques. Os
estoques estao avaliados pelo custo médio de aquisi¢do. Os valores de estoques
contabilizados ndo excedem os valores de mercado e referem-se aos produtos
e materiais médico-hospitalares, de conservagéo e consumo, higiene, lavanderia,
géneros alimenticios e eguipamentos de protegdo até a data do balango. A provi-
s&o para desvalorizag&o dos estoques € constituida, quando necessério, com base
na andlise dos estogues e seu tempo de permanéncia. O montante de proviséo é
considerado pela Agministra 3o ser suficiente para eventuais perdas. (Resolugao
CFC N° 1.170/09 (NBC TG 16). 3.6 - Prazos. Os ativos realizaveis e os passivos
exigiveis até o encerramento do exercicio seguinte s&o classificados como circu-
lantes. 3.7 — Provisdo de Férias e Encargos. Foram provisionados com base nos
direitos adquiridos pelos empregados até a data do balanco. 3.8 — Provisdo de
13° Salério e Encar%os. Foram provisionadas com base nos direitos adquiridos
pelos empregados e baixados conforme o pagamento até a data do balanco. 3.9
— Outras Provisées. Foram Provisionadas com base nos direitos adquiridos pelos
empregaaos e Ealxados conforme o pagamento até a data do balanco. Baseado
nas clausulas contratuais do Contrato de Gestéo e na IAS 37, a 0.S. SPDM-PAIS
tem como responsabilidade, os pagamentos das verbas trabalhistas, bem como, ao
final do Contrato quitar todas as obrigagdes devidas aos colaboradores, inclusive
as indenizagdes contempladas na CLT e respectivas convencgdes. Desta forma,
calculamos na conta “Valor Estimado — Resciséo de Contrato”, as obrigages pre-
sentes, resultante de eventos passados, baseados nos valores atuais contempla-
dos na folha de pagamento até a data do Balango. 3.10 — Estimativas Contabeis.
A elaboragéo das demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil requer que a Administragao use de julgamento na determinagéo
e no registro de determinados valores que sejam registrados por estimativa, as
quais sao estabelecidas com o uso de premissas e pressupostos em relagao a
eventos futuros. Itens significativos registrados com base em estimativas conta-
beis incluem as provisdes para ajuste dos ativos ao valor de realizagéo ou recu-
peragao, as provisoes para indenizagdes, e provisdes para perdas em geral. No
caso da Provisdo de Férias e Encargos, inclusive “Outras Provisdes” citados no
item 3.9, as mesmas foram provisionadas com base nos direitos adquiridos pelos
empregados até a data do balanco. A liquidagdo das transagdes registradas com
base em estimativas podera resultar em valores divergentes devido a imprecisdes
inerentes ao processo de sua determinagdo. A Administragdo da Entidade revisa
periodicamente as estimativas e premissas. 3.11 — Contingéncias Passivas. Os
conceitos aplicados para fins de constituicdo de Contingéncias além dos conceitos
estabelecidos para classificagdo dos processos de agbes em “provavel’, “pos-
sivel” e ‘remota”, no que se refere ao ponto de vista contabil, se encontram em
conformidade com o estabelecido na Resolugdo CFC n° 1.180/09 que aprova a
NBC TG 25 e Deliberagao CVM n° 594, de 15 de Setembro de 2009 que aprova o
CPC 25. Para tanto, os eventos sdo caracterizados em situagdes nas quais, como
resultado de eventos passados, pode haver uma saida de recursos envolvendo
beneficios econdmicos futuros na liquidagéo de: (a? obrigagéo presente (provavel);
ou (b) obrigagéo possivel cuja existencia sera confirmada apenas pela ocorréncia
ou nao de um ou mais eventos futuros incertos néo totalmente sob controle da
entidade (remota). Para eventos onde a classificagéo € provavel ha uma obrigagdo
presente que provavelmente requer uma saida de recursos e neste caso a provisao
é constituida ou reconhecida contabilmente. Para eventos de classificagéo possivel
ha obrigagdo possivel ou presente que pode, mas provavelmente ndo ira requerer
uma saida de recursos. Neste caso, nenhuma provisdo ¢ constituida ou reconhe-
cida e a divulgagéo é exigida para o passivo contingente. Caso seja remota, ha
obrigagao possivel ou obrigagao presente ctg’a <froba ilidade de uma saida de re-
cursos € remota. No exercicio de suas atividades de prestadora de servigos, em
2022, a SPDM acumulou passivos resultantes de reclamagdes trabalhistas. Para
acdes onde a possibilidade de perda era tida como “possivel”, o montante chegou
a R$ 800.135,47. 3.12 - Outros Ativos e Passivos. Correspondem a valores a
receber efou a pagar, registrados pelo valor da realizagdo e/ou exigibilidade na
data do balanco, sendo que, na sua grande maioria, estes valores encontram-se
acrescidos de encargos contratuais e juros. Os valores referentes a passivos com
fornecedores encontram-se com valor histérico, com excegéo feita a aqueles que
resultam de demandas judiciais cu(j)o valor encontra-se conforme decisao judicial.

343 - Aguragéo do Resultado. O resultado do exercicio € apurado segundo o
egime de Competéncia, as receitas de prestagéo de servicos sdo mensuradas

cia Governamental ndo podem ser creditadas diretamente no patriménio liquido.
Enquanto ndo atendidos os requisitos para reconhecimento da receita na demons-
tragdo do resultado, a contrapartida da Assisténcia govemamental registrada no
ativo € feita em conta especifica do passivo sob a denominagéo de Convénios/
Contratos publicos a realizar. No exercicio de 2022, a Instituicdo SPDM — PAIS
— UPA Bom Jesus, recebeu a toque de caixa as Assisténcias Governamentais,
descritas conforme abaixo:

CNPJ n° 61.699.567/0094-91
[

Termo de Colaboragio R$)
UPA Bom Jesus [ 23.179.447 44
4.3 — Contratos de Gestdo, Assisténcias Governamentais e outros tipos de
. Afim de tornar mais transparen-
tes e completas as informagdes sobre o Termo de Colaboragéo, os valores totais a
receber pactuados com os gestores, bem como os valores a realizar, passaram a
ser contabilizados nas rubricas: Valores a receber - convénios/contratos publicos a
receber (Ativo ndo Circulante) e Valores de Terceiros - conyénios/contratos publi-
cos a realizar (Passivo ndo circulante). 5 — PATRIMONIO LIQUIDO. O Patriménio
atualmente n@o apresenta valores em virtude da aplicacdo do que estabelecem
as resolugoes CFC 1409/12 (item11) e 1305/10 (itens 12 e 15 A) que enquanto
ndo atendidos os requisitos para reconhecimento no resultado, a contrapartida da
Assisténcia Governamental, de contribuido para custeio e investimento deve ser
em conta especifica do passivo, de forma gue o resulfado sera sempre zero. 6|
- ISENCOES E CONTRI UI%OES SOCIAIS USUFRUIDAS. A Instituicéo teve o
seu Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na drea da Saude
(CEBAS-Saude), deferido conforme Portaria SAS/MS n° 1.893, de 07 de dezem-
bro de 2016,é)ublicada no Diario Oficial da Unido em 08/12/2016, com validade
de 01/01/2015 a 31/12/2017, fazendo jus ao direito de usufruir da isengdo do pa-
amento das Contribuicbes Sociais, relativas a Cota Patronal e Outra Entidades
?Terceiros). Em 30 de outubro de 2017, a Entidade protocolou, tempestivamente,
junto ao Ministério da Satde, o seu requerimento de renovacdo para o periodo
de 01/01/2018 a 31/12/2020, conforme processo SIPAR n° 25000.463598/2017-
21, o qual ainda aguarda deferimento pelo Ministério. Em 15 de dezembro de
2020, a Entidade protocolou, tempestivamente, o seu requerimento de renova-
40 para o periodo de 01/01/2021 a 31/12/2023, conforme processo SIPAR n°
5000.177286/2020-01, o qual aguarda, também, o deferimento pelo Ministério da
Saude. Em 16 de dezembro de 2021, foi publicado no diério oficial da Uni&o a Lei
Complementar N° 187, que dispde sobre a certificacdo das entidades beneficen-
tes. Em face da transicéo para a Lei complementar, a Portaria 834 de 26/04/2016
apesar de vigente ndo faz mengao a tal lei, assim como, se tem uma auséncia de
uma nova portaria até a presente data. Entretanto, no intuito de minimizar pos-
siveis riscos, a Entidade vem cumprindo com o estabelecido na portaria 834/16
a qual dispde sobre o processo de Certificagdo das Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social na area da Satde (CEBAS-SAUDE) e traz, em seu artigo 30, a
obrigatoriedade de constar na Demonstracéo do Resultado (DRE) o valor do be-
neficio fiscal usufruido (inciso VIIl alinea “d") e, nas Notas Explicativas, o valor dos
beneficios fiscais usufruidos (inciso IX alinea “d"). Por se tratar de uma Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, portadora do CEBAS- Saude, a SPDM possui
isencéo da COFINS (Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social)
sobre as receitas relativas as atividades gréprias, conforme disposto no artigo 14,
Inciso X, da Medida Proviséria n° 2.158-35, de 24 de agosto de 2001. A partir do
exercicio de 2019, com o éxito da acéo referente ao reconhecimento da imunidade
tributéria_com relagéo ao recolhimento do PIS, a Entidade passou a reconhecer
em sua Demonstracéo do Resultado (DRE), o valor do beneficio fiscal usufruido
referente ao PIS sobre a folha de pagamento. Desta forma, para continuar cum-
prindo o estabelecido em portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE as
isencdes usufruidas (COFINS, PIS sobre a folha de pagamento e INSS Patronal
sobre a folha de pagamentos sobre servicos proprios e de terceiros Pessoa Fisica).
Os montantes das Isen¢des usufruidas durante o exercicio de 2022 se encontram
registrados em conta especifica de receita e totalizou R$ 4.983.416,53.

Isencées Usufruidas RS
INSS s/ Folha de Pagamento 4.110.771,05]
COFINS 721.635,44
PIS s/ Folha de Pagamento 151.010,04]
TOTAL 4.983.416,53)

6.1 — Trabalho Voluntério. Em 02/09/2015 o Conselho Federal de Contabilidade pu-
blicou a revisao da Interpretagdo Técnica Geral (ITG) 2002 — Entidade sem finalidade
de lucros, norma que regulamenta a contabilidade das entidades do Terceiro Setor.
Dentre as alteragdes realizadas na ITG 2002 encontra-se a que estabelece que o tra-
balho dos integrantes da administracéo das entidades deve ser incluido como trabalho
voluntario. Desta forma, conforme item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo a
prestacao do servigo ndo remunerado do voluntariado, que é composto essencialmen-
te por pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma importante participagéo em
varias agdes realizadas pela entidade. Para o célculo da remuneracgéo que seria devi-
da, a Entidade toma por base o nimero de Conselhos, o de Conselheiros e o tempo
dedicado a atividade por cada um. Para o ano de 2022 tomou por base o valor médio
dos honorérios praticados em agosto/2021 (R$/hora) no Brasil: Pesquisa Perfil das
Empresas de Consultoria no Brasil Concepgéo e Coordenagéo Luiz Affonso Romano
Analise Estatistica Sérgio Santos Comercializagéo. Tomando como base o valor médio
da hora multiplicado pelo nimero de horas chegou-se ao montante devido no més,
o qual foi dividido de maneira simples pelo nimero de unidades ativas no periodo e
o valor da hora ¢ atualizado anualmente pelo INPC acumulado. O montante desse
Servico %ue se encontra consignado em contas de resultado em 2022 correspondeu a
R$ 2.215,21. 7 - AJUSTE A VALOR PRESENTE (Resolugéo do CFC N° 1.151/09
NBC TG 12). Em cumprimento a Resolugdo 1.751/09 (NBC T e aLel 11.638/07
a Entidade néo efetuou o ajuste de valor presente das contas de Ativos e Passivos
Circulantes (saldos de curto prazo), pois a sua Administracdo entendeu que tais fatos
nao reEre§entam efeitos relevantes. Ainda em atendimento as legislagdes supracita-
das a Entidade deve efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP) em todos os elementos
integrantes do ativo e passivo, quando decorrentes de operagdes de longo prazo. O
valor presente representa direito ou obrigacéo descontadas as taxas, possivelmente
de mercado, implicitas em seu valor original, buscando-se registrar essas taxas como
despesas ou receitas financeiras. A Administragdo entendeu que n&o foi necessario
efetuar o Ajuste ao Valor Presente, pois essas rubricas (elementos dos ativos e pas-
sivos ndo-circulante) ndo se enquadram nos critérios de aplicagdo e mensuragéo da
Resolugao 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde descreveremos a seguir as seguin-
tes situagbes que devem ser atendidas para obrigatoriedade no cumprimento desta

4— ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS. As receitas, inclusive as doagdes,

Assisténcias Governamentais, subvengdes e contribuicdes, bem como as despesas,

sdo registradas pelo regime de competéncia. As receitas da Entidade s@o apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre eles, avisos bancarios, recibos

e outros, como também suas despesas sdo apuradas através de Notas Fiscais

e Recibos, em conformidade com as exigéncias legais-fiscais. 4.1 - Das Receitas

Operacionais. Os valores recebidos diretamente pela Entidade através do Termo de Colaborag&o representaram em 2022, 100% do total das receitas operacionais.
4.2 — Contratos de Gestdo, Subvencdes e outros tipos de Convénios Publicos (Resolugdo CFC 1.305/10). Sao recursos financeiros provenientes de Contratos de
Gestao/Conveénios firmados com 6rgaos governamentais, e que tem como objetivo principal operacionalizar projetos e atividades pré-determinadas. Periodicamente, a
Entidade presta conta de todo o fluxo financeiro e operacional aos 6rgéos competentes, ficando também toda documentagéo a disposi¢éo para qualquer fiscalizagdo.
Os Contratos firmados estdo de acordo com o estatuto social da Entidade e as despesas de acordo com suas finalidades. A Entidade para a contabilizagéo de todos

seus tipos de Assisténcias Governamentais atende a Resolugdo CFC N° 1.305/10

na qual uma Assisténcia governamental deve ser reconhecida como receita ao longo

do periodo e confrontada com as despesas que pretende compensar, em base sistematica, desde que atendidas as condi¢des da Norma. Todos os tipos de Assistén-
ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL 13 de abril de 2023, as 08h30, por videoconferéncia

Conselheiros (asa Presentes: Titulares: Prof. Dr. Femando Baldy dos Reis, Prof. Dr. José
Carlos Costa Bapiista da Silva e Prof Dr* Denise Caluta Abranches. Suplentes: Prof, Dr.
Sarhan S¥dney Saad e Prof*. Dr* Dulce Aparecida Barbosa. Convidados (gs): ra.
Rosineia Fracasso Gil, Sr. Fabio Borges, Sr. Sérgio Alexandre de Carvalho, Sr. Cleber
Vieira da Silva, Sr. Darlei Freire, Sra. Vera Licia Pereira dos Santos, Sra. Thais Pinhdo
Delgado e os Auditores da Audisa, Srs. Alexandre Chiaratti € Mateus Yutaki Aragaki
Ferreira. Auséncia(sl) Justificada(s): Prof. Dr. Marcelo Nascimento Burattini. Aos treze
dias do més de abril, do ano de dois mil e vinte e trés, as oito horas e trinta minutos,
reuniram-se, por videoconferéncia, nos termos do Parégrafo Terceiro, do Artigo 32 do
Estatuto Social da entidade, os (as) senhores (as) membros do Conselho Fiscal da SPDM,
sob a presidéncia do Prof. Dr. Femando Baldy dos Reis, escolhido por unanimidade dentre
0s (a.sg conselheiros (as) presentes. Tomada a palavra e agradecendo a confianca, o Sr.
Presidente declarou abertos os trabalhos, registrando que os suplentes atuaro como
fitulares caso haja auséncias justificadas de Conselheiros (as) Titulares. Registrou e deu as
boas-vindas a todos (as) os (as) convidados éas), submetendo a aprovagéo a ata da reunido
anterior, que foi aprovada por unanimidade dos (as) conselheiros(as) presentes, passando
entdo a deliberacdo_dos itens da ORDEM DO DIA: Andlise das Demonstragoes
Contabeis e Prestagéo de Contas anuais do Exercicio de 2022; Analise do Parecer da

Auditoria externa referente a0 mesmo exercicio e consolidado da SPDM — Associagdo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demonstragdes de sua
matriz, Hospital S&o Paulo, e suas filiais: Hospital Municipal Vereador Jose Storopolli,
Hospital Geral de Pirajussara, Hospital Estadual de Diadema Govemador Orestes Quércia,
Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo, AME Maria Zélia, Programa de Atencéo Integral
a Saude SP, Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Nicleos de Gestao
Assistenciais Varzea do Carmo, Centro de Atengdo Psico-Social CAPS Itapeva, Centro
Estadual de Andlises Clinicas Zona Leste, Rede Assist Superv Tecn. da Saude VI Maria/VI
Guilherme, Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran, , PAIS A.P. 5.3, Hospital de
Transplantes Dr Eucr)yclides de Jesus Zerbini, AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur, Hospital
e Matemidade Dr. Odelmo Le&o Cameiro, PAIS A.P. 3.2, AME de Tabo&o da Serra, Rede
Assist da VI Formosa, Carrdo, Aricanduva e Sapopemba, Projeto Rede — Projeto de
Inclusdo Educacional e Social, Centro de Reabilitagio Lucy Montoro S&o José dos
Campos, AME Mogi das Cruzes, Instituto de Saude da "SPDM, Prontos-Socorros
Municipais de Tabodo da Serra, CRATOD — Centro de Ref de Alcool, Tabaco e Outras
Drogas, Unidade Recomeco Helvetia, Hospital Cantareira, CTO Especializado da Assist.
Famaceut. CEAF VI Mariana, Hospital Geral Prof Dr Waldemar C. P Filho de Guarulhos,
PAIS AP. 1.0, CTO Especializado da Assist. Farmaceut CEAF Campinas, PAIS — P.S

Rentabilidade pelo valor justo (acordado em contrato - valores recebidos ou a receber) e reconhe-  Norma: > Todas as transagGes que dao origem aos ativos ou passivos, receitas ou
Instituigio . - I Mé R$| cidas quando for provavel que beneficios econémicos futuros fluam para a entidade  despesas e, ainda, mutagdes do patriménio liquido que tenham como contrapartida
Financeira Tipo de Aplicagao eso € assim possam ser confiavelmente mensurados, respeitando-se o estabelecido um ativo ou passivo com liquidagzo financeira (a pagar ou a receber) que possuam
: Taxa% | 311202022 na Resolugdo CFC 1305/10 (NBC TG 07), no que se refere ao reconhecimento de  data de realizagao diferente da data do seu reconhecimento; > As operagdes que, em
Banco Caixa | CAIXA E-SIMPLES RENDAFIXA| ) 97479, 0,01 receitas de assisténcias governamentais. Os rendimentos e encargos incidentes  sua esséncia, representem uma saida de valores como financiamento, tendo como
Econémica LONGO PR ! ° ’ %obre (I)ts (f\tl\éos e Passivos e suafs realizagdes estgo reconﬂec!das {10 resultactiao. oonftrapartida clientes, empregados, fornecedor, entre ouftros. Essa situacéo deve-se
Banco Caixa CAIXA FACIL RENDA FIXA resultado do exercicio ¢ “zero” face a exigéncia do reconhecimento em contas ao fato de que o valor presente da operagéo pode ser inferior ao saldo devido o que,
Economica SIMPLES 0,9594% 1.991.414,08  de resultado. 3.14 — IMOBILIZADO. O imobilizado de uso da SPDM — PAIS —Upa  em caso de duvida, deve ser regido pela resolucao 1.187/09 que a aprova NBC TG
Banco Caixa | CAIXA FIC GIRO EMPRESAS . Bom Jesus é composto por bens de terceiros os quais s&o fruto de aquisicéo reali- 30, que trata de receitas; e » Operagoes contratadas, ou até mesmo estimadas, que
Econdmica RF REF DI L 1,0778% 172.685,96) zada com recursos do Termo de Colaborag&o para os quais possuimos documen- gerem ativos ou passivos devem ser reconhecidas por seu valor presente. 8 — DAS
Banco Caixa | CAIXA FIC GIRO MPE RF REF tos enviados as Secretarias de Saude rp ra fins de incorporacao ao Patrimonio Pu- - DISPOSICOES DA LEI 12.101, PORTARIA 834/16 MS e Lei Complementar 187 de
Egorﬁgmi?:aa DILP 0,9986% 2.137.371,91| blico. Segundo o inciso Il do § 3° do art. 183 da Lei n° 6.404/76, acrescentado pela . Por ser Entidade Filantrépica com atividade preponderante na area da satde,
Lei n°. 11.638/07, e Lei 11.941/09, “A companhia devera efetuar, periodicamente, a SPDM, em conformidade ao estabelecido na Lei Complementar 187/2021 tem por
Total i i 4.301.471.94) andlise sobre a recuperagao dos valores registrados no imobilizado e no intangivel, - obrigaao ofertar & populago carente sem distingo de etnia, sexo, credo ou religiao,
3.3 - Contas a Receber. A pratica contabil adotada € pelo regime de competéncia revisar e ajustar os critérios utilizados para determinagéo da vida Util-econdmica  a prestagdo de todos os seus servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de
> sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestacéo dos servicos de que trata,
estimada e para calculo da depreciagio, exaustdo e amortizagao”. oomtbgse no $otmat6n9 dz;]s |nt$rr|13g:6es realtlzagas e ?05 a‘%”?"t“e."‘.os amtblgatonalls
Bens Méveis Saldo em 31/12/2021] Adigad| Baixal __ Transferéncial Saldo em 31/12/2022| Presiacos. /1S Iemacoes nosplalares s atencimenios amouaiorials prestacos peia
= - entidade deverdo ser totalizados com base nos dados disponiveis e informados no
Imobilizado Bens de Terceiros 8.756.15) 4.725.22] 0,00 0,00 13.481.37)  Sistema de Informagoes Ambulatoriais (SIA), no Sistema de Informagﬁes Hospitalares
Bens Méveis 9.317,33) 6.200,0 0,00 0,00 15.517,33 gl? e na Comunicagao de Informagao Hospitalar e Ambulatorial (CIHA). A’ SPDM -
Aparelhos equipo. Utens. Méd. Odonto. Lab. 1.011,35| 6.200,001 0,00 0,00 7.211,3 'AlS - UPA Bom Jesus - manteve a gestao do Termo de Colaboragao no exercicio de
Equip Processamento de Dados 840.85] 0.00) 0.00 0.00 840,85 2022 em parceria com o Municipio de Porto Alegre. Os atendimentos alcangaram os
Mobiliério em geral 6.015.13 0.00 0.00 0.00 6.015,13) Ddmeros descritos abaixo: _

Aparelhos e Utensilios domésticos 1.450,00 0.00 000 000 1.450,00 _ Termo de Colaboragao — UPA Bom Jesus _
Ajuste de vida (il (561.18) (1.474.78) 0,00] 0,00] (2.035.96 DgSCﬂGIaOM . Quangg;ge
— - — — onsulta Médica .007]

2Uai Depreciagéo do Trans./Baixal Depreciagéo| Valor Liquido| Taxa Anual - -

Bens Méveis Periodo| Depreciagio) Acumuladal __em 31/12/2022 de Depreciacdo| | Consulta Outros Prof. Nivel Superior 63.354
Aparelhos equipo. Utens. Méd. Odonto. Lab. (566,10 0,00 (608.24) 6.603.11 10%| | Exames 150.872]
Equip Processamento de Dados (168.13 0,00 (252,22 588,63 20%) Medicamentos distribuidos 382.195)
Mobiliério em geral (601,55 0.00 (1.030.46) 4.984 67| 10%| | Procedimentos de Enfermagem 171.575|
Aparelhos e Utensilios domésticos (139,00 0,00 (145,04) 1.304.96 10%| 9 — RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS. A SPDM — PAIS UPA Bom
(1.474.78) 0.000 (2.035.96) 13.481,37 Jesus elaborou relatorios mensais e anuais para prestacéo de contas do Termo de

Colaborag&o, que mantém com o Municipio de Porto Alegre. 10 — EXERCICIO SO-
CIAL. Conforme estabelece o art. 41 do Estatuto Social da Instituicao, o exercicio
social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-se em
31 de dezembro de cada ano.

Nataly Lopes Vitoriano Lima
Contadora
CRC -1SP 259.890/0-0
Mario Silva Monteiro
Superintendente - SPDM/PAIS

Darlei Alves Freire
Controladoria
CRC -1SP 219.650/0-9
Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
Diretor-Presidente da SPDM

Municipal, Rede Assistencial — STS Ipiranga/Jabaquara/ Vila Mariana, Rede Assistencial —
STS Perus/Pirituba, Rede Assistencial - Da Vila Prudente/S&o Lucas, Rede Ass.—Da Pari,
Belém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa, Programa de Atengao Integral a Satide —
Corporativo, Hospital Geral de Pedreira, Centro de Apoio - Gestdo da' Informacéo e
Eventos, SAMU 192 — Regional do Alto Vale do Paraiba, Hospital Professora Lydia
Storopolli, Rede Assistencial de Superv Técnica de Satde Butanta, AME Idoso Oeste,
Hospital Municipal Pedro Il € Cer Santa Cruz, AME Idoso Sudeste, Hospital Lacan, SIM-
Servico Integrado da Medicina, Hospital Regional de Sorocaba — Bata Cinza, Polo de
Atencdo Intensiva em Satide Mental da ZN, Hosp Regional de Sorocaba Dr Adib D Jatene
— Bata Branca, Hospital Regional de S&o José dos Campos — Bata Cinza, Projeto Autismo
— Vila Mariana, Hospital Municipal de Parelheiros, Central Regul Ofertas Serv Saude
CROSS), Saude Indigena Mato Grosso, CAISM Centro de At Integrada a Satide Mental VI
lariana, Unidades de Atend Integrado UAI do Munic de Uberiandia, Satde Indigena Para,
PAIS — UPA Zona Noroeste, Hospital Universitério de Taubaté, PAIS Complexo Hospitalar
Ima Dulce, SP Plus, Clinica Goia de Satide Mental, PAIS-Unidades de Atencéo Primaria
e Especializada, PAIS — UPA Bom Jesus, PAIS — UPA Lomba do Pinheiro, AME Jardim
dos Prados, PAIS Atencao Primaria e Especializada, Farmacia de Alfto Custo de MO(};]I das
Cruzes, PAIS Hospital Municipal Brigadeiro, PAIS Hospital Amparo Matemal, Healthcare
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Consulting, PAIS HM Maria Ameélia e Cer Centro, PAIS AP 3.3, PAIS Servigos de Salde de Diadema, Unidades de Atendimento Integrado — Central Norte, Unidades de Atendimento
Integrado — Setor Oeste, PAIS — Rede de Uﬁgenc_lja e Emergéncia Santo Andre, PAIS — AP 4.0, e o Centro do Olho do Carioca — AP 1.0, Faculdade Paulista de Ciéncias da Satde,
CE~Centros de Educacéo Infantil, Serv de Reabilit Lucy Montoro — Capital SP — Jd Humaita, CTO de Tecnologia e Inovagdo — Pq Fontes do Ii_)lranga Corm)lexo Hospitalar Prefeito
Edivaldo Orsi, HoertaI unicipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva, Hosp. Reg. de Ararangua Dep. Afonso Guizzo, 0 Hospital Floriandpolis, PAIS SAMU Santa Catarina, PAIS
UPA Jogo XXIlI, PAIS UPA Sepetiba, PAIS-UPA Paciéncia, Ntcleo Gestéo Assistencial Santa Cruz Mariana e a Coord de Emerg Regional do Leblon — Cer Leblon — AP 2.1. O Senhor
Presidente agradeceu toda a equipe e passou a palavra a Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, Diretora de Contabilidade, que explicou sobre o fluxo € metodologia empregada; que a
Contabilidade da SPDM ¢é a responsavel pela consolidagéo dos numeros de toda a entidade, e que as Demonstragdes Contabeis foram auditadas individualmente, no decorrer do'ano,
pela Audisa Auditores Associados. Passada a palavra ao Sr. Fabio Borges, Diretor Financeiro, riue cumprimentou os presentes € iniciou a apresentagéo sobre as agdes tomadas pela
nova gestao do Hospital So Paulo no decorrer do ano de 2022, dentre as quais: redugao das folhas de pagamentos, reallzago de compras consolidadas que geraram maior poder de
negociagéo, p%gamento das obrigacées em dia (e que, consequentemente, ndo geram mais despesas com juros e multas por atraso), resciséo de locagoes prediais, revisao de
protocolos de dispensagao (que agregaram maior. controle na entrega de insumos aos setores assustenmalsg, renegociagdes de contratos com terceiros, ndo-efetuacao de novos
empréstimos, entre outras agdes, todas elas as quais resultaram na redugéo do déficit no exercicio de 2022 em 20% (vinte por cento) em comparagao ao ano anterior. Frisou, ainda, que
todas estas a:jgﬁes foram tomadas sem afetar a producéo académica-assistencial do Hospital Sao Paulo, também quando comparado ao ano anterior. Passada a palavra ao Sr. Alexandre
Chiaratti, Auditor representante da Audisa, que informou aos presentes que todos os procedimentos técnicos exigidos para execucéo de seu Parecer foram observados e atendidos, e
que a auditoria teve acesso a todos os documentos necessarios, sem contratempos, para desenvolver as atividades que chegaram a realidade da instituico. Passada a palavra a Sr.
Matheus Ferreira, Auditor representante da Audisa, que, na continuidade da exposicéo dos resuttados do Hospital Sao Paulo, discorreu sobre os indices, e apontou aos presentes a
evolugdo do resultado do exercicio, que gerou um superavit quando considerados o Ajuste Patrimonial e os Precatérios (este Ultimo, um titulo decorrente de um Fr_ocesso judicial, onde
foi reconhecida a imunidade da SPDM em relagdo a pagamentos indevidos efetuados para o PIS, e que, portanto, pode ser contabilizado, embora a instituicao esteja no aguardo de sua
restituicao). Apds, prosseguiu com a apresentagdo do Consolidado da SPDM, também apontando seus indices e resultados, e foi exibida aos (as) presentes uma melhora do patriménio
liquido, ainda que se mantendo deficitario. Apés todos os esclarecimentos prestados e respondidas as quest6es formuladas pelos (as) senhores (as) conselheiros (as) e, com base no
Parecer dos Auditores Independentes, foi aberta a votagao, restando aprovados por unanimidade de votos e sem nenhuma observagao, todos os Relatérios, Balangos e documentos
supramencionados referentes a Matriz e todas as Filiais da SPDM. Andlise dos Relatérios anuais de Execugao Técnica e Orcamentaria do Exercicio de 2022: o Senhor Presidente
apresentou e falou sobre os Relatérios Anuais de Execucéo Técnica e Orcamentéria do Exercicio de 2022, e que este Conselho necessita analisé-los conforme exigido pelo Artigo 136,
Inciso XXI, da Instrugao Normativa n® 01/2020 do TCE-SP e suas alteragOes posteriores. Apos breves esclarecimentos, os relatérios foram votados e aprovados por unanimidade. Por
fim, em cumprimento ao exigido por lei e pelo Estatuto Social da entidade, ficou determinada a elaboragéo do Parecer, em apartado, nos termos aqui decididos. Nada mais havendo a
tratar, foi a presente ata, assim como o Parecer, lidos, conferidos e firmados pelos (as) Srs. (as) Conselheiros (as) e pela Secretaria, nesta data, dando-se por encerrada a reunigo. Prof.
Dr. Femando Baldy dos Reis, Profa. Dra. Denise Caluta Abranches, Prof. Dr. José Carlos Costa Baptista da Silva, Luciana Taborga (secretaria).

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO 18 de abril de 2023, as 08h30, por videoconferéncia

Conselheiros fa) Presentes: Prof. Dr. Alvaro Pacheco e Silva Filho, Dra. Maria Inés Rodrigues Landini Dolci, Dr. Ricardo de Camargo, Dr. Gilberto Tanos Natalini, Prof. Dr. Marcos
Pacheco de Toledo Ferraz e Prof. Dr. AdaPmar Andriolo. Diretor-Presidente: Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. Convidados (as): Prof. Dr, Mério Silva Monteiro, Prof. Dr. Nacime
Salomé&o Mansur, Sr. Fabio Borges, Sr. Cleber Vieira da Silva, Sr. Darlei Freire, Sr. Sérgio Alexandre de Carvalho, Sra. Vera LUcia Pereira dos Santos, Sra. Thais Pinh&o Delgado, Sr.
Alexandre Chiaratti e Sr. Mateus Yutaki Araqr?kl Ferreira. Auséncia (s) Justificada(s): Prof. Dr. Alberto Goldenberg. Horario: 08h30, por videoconferéncia. Aos dezoito dias do més de
abril, do ano de dois mil e vinte e trés, as oito horas e trinta minutos, reuniram-se, gorvndepoonferenua, nos termos do Paragrafo Primeiro do Artigo 24 do Estatuto Social, os (as) senhores
(as) membros do Conselho Administrativo da SPDM, sob a presidéncia do Diretor-Presidente que, agradecendo a confianga, declarou abertos os trabalhos, e submeteu a aprovagdo a
ata da reunigo anterior que, depois de lida, foi aprovada por unanimidade dos (as) conselheiros (as§ presentes. Em seguida, Dr. Ronaldo fez uma apresentagéo da rede académico-
assistencial da SPDM e citou, como exemplo, as 15 milhdes de consultas médicas realizadas no ano de 2022 em aproximadamente 511 unidades; disse, também, que a entidade recebe
anualmente mais de 40 mil alunos de ensino superior e técnico, além de contar com um quadro de 68 mil funciondrios. Por fim, destacou o avango tecnologico da entidade, mencionando,
como exemplo, os mais de 3 milhdes de pacientes atendidos (as) por prontuario eletronico nos Ultimos trés anos e a recente implantag&o do sistema Tasy no Hospital S&o Paulo. Passou
entéo a deliberacdo dos itens da ORDEM DO DIA: Andlise das Demonstracées Contébeis e Prestacéo de Contas anuais do Exercicio de 2022; Anlise do Parecer da Auditoria
externa referente a0 mesmo exercicio e consolidado da SPDM—Associagéao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demonstracdes de sua matriz, Hospital
S&o Paulo, e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José Storopolli, Hospital Geral de Pirajussara, Hospital Estadual de Diadema Govemador Orestes Quércia, Hospital de Clinicas
Luzia de Pinho Melo, AME Maria Zélia, Programa de Atengéo Integral a Satide SP, Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Nticleos de Gestéo Assistenciais Varzea do Carmo,
Centro de Ateng&o Psico-Social CAPS Itapeva, Centro Estadual de Andlises Clinicas Zona Leste, Rede Assist Superv Tecn. da Satde VI Maria/Vl Guilherme, Hosgltal Municipal de
Barueri Dr. Francisco Moran, PAIS A.P. 5.3, Hospital de Transplantes Dr Euryclides de Jesus Zerbini, AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur, Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o
Cameiro, PAIS A.P. 3.2, AVE de TaboZo da Serra, Rede Assist da VI Formosa, Carréo, Aricanduva e Sapopemba, Projeto Rede — Projeto de Incluséo Educacional e Social, Centro de
Reablllta?ao Lucy Montoro S&o José dos Campos, AME Mogi das Cruzes, Instituto de Satide da SPDM, Prontos-Socorros Municipais de Tabo&o da Serra, CRATOD — Centro de Ref
de Alcool, Tabaco e Outras Drogas, Unidade Recomeco Helvetia, Hospital Cantareira, CTO Especializado da Assist. Farmaceut. CEAF VI Mariana, Hospital Geral Prof Dr Waldemar C.
P Filho de Guarulhos, PAIS A.P.1.0, CTO Especializado da Assist. Farmaceut CEAF Campinas, PAIS — P.S Municipal, Rede Assistencial - STS Ipiranga/Jabaquara/ Vila Mariana, Rede
Assistencial — STS Perus/Pirituba, Rede Assistencial - Da Vila Prudente/Séo Lucas, Rede Ass.—Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa, Programa de Atengéo Integral a
Salde — Corporativo, Hospital Geral de Pedreira, Centro de @FOIO - Gestdo da Informacéo e Eventos, SAMU 192 — Regional do Alto Vale do Paraiba, Hospital Professora Lydia Storopolli,
Rede Assistencial de Superv Técnica de Satde Butanta, AME Idoso Oeste, Hospital Municipal Pedro Il e Cer Santa Cruz, AME Idoso Sudeste, Hospital Lacan, SIM-Servigo Integrado
da Medicina, Hospital Regional de Sorocaba — Bata Cinza, Polo de Atencéo Intensiva em Satide Mental da ZN, Hosp Regional de Sorocaba Dr Adib D Jatene — Bata Branca, Hospital
Regional de S&o José dos Campos — Bata Cinza, Projeto Autismo — Vila Mariana, Hospital Municipal de Parelheiros, Central Regul Ofertas Serv Saude (CROSS), Satde Indigena Mato
Grosso, CAISM Centro de At Integrada a Satde Mental VI Mariana, Unidades de Atend Integrado UAI do Munic de Uberiéndia, Satide Indigena Para, PAIS — UPA Zona Noroeste,
Hospital Universitario de Taubaté, PAIS Complexo Hospitalar Irma Dulce, SP Plus, Clinica Goia de Satde Mental, PAIS-Unidades de Atencao Primaria e Especializada, PAIS — UPA
Bom Jesus, PAIS — UPA Lomba do Pinheiro, AME Jardimdos Prados, PAIS Atencao Primaria e Especializada, Farmacia de Alto Custo de Mogl das Cruzes, PAIS Hospital Municipal
Brigadeiro, PAIS Hospital Amparo Matemal, Healthcare Consulting, PAIS HM Maria Amélia e Cer Centro, PAIS AP 3.3, PAIS Servigos de Satide de Diadema, Unidades de Atendimento
Integrado — Central Norte, Unidades de Atendimento Integrado — Setor Oeste, PAIS — Rede de Urgencia e Emergéncia Santo Andre, PAIS—A.P 4.0, e o Centro do Olho do Carioca—AP
1.0, Faculdade Paulista de Ciéncias da Satide, CEI-Centros de Educac&o Infantil, Serv de Reabilit Lucy Montoro — Capital SP — Jd Humaita, CTO de Tecnologia e Inovacéo — Pg Fontes
do Ipiranga, Complexo Hosgtalar Prefeito Edivaldo Orsi, Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva, Hosp. Reg. de Ararangué Dep. Afonso Guizzo, o Hospital
Floriandpalis, PAIS SAMU Santa Catarina, PAIS UPA Jogo XXIIl, PAIS UPA Sepetiba, PAIS-UPA Paciéncia, Ntcleo Gestao Assistencial Santa Cruz Mariana e a Coord de Emerg
Regional do Leblon — Cer Leblon — AP 2.1. O Senhor Diretor-Presidente agradeceu toda a equipe e Basspu a palavra a Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, Diretora do Departamento
de Contabilidade, que explicou sobre o fluxo e metodologia empregada; que a Contabilidade da SPDM ¢é a responsavel pela consolidagéo dos nimeros de toda a entidade e que as
Demo_nstra%ées Contabeis foram auditadas individualmente, no decorrer do ano, pela Audisa Auditores Associados. Passada a palavra ao Sr. Fabio Borges, Diretor Financeiro, que
cumprimentou os presentes e iniciou a apresentacéo sobre as agbes tomadas pela nova gestéo do Hospital S&o Paulo no decorrer do ano de 2022, dentre as quais: redugéo das folhas
de pagamentos, realizagdo de compras consolidadas que geraram maior poder de negociagéo, pagamento das obrigagdes em dia (e que, consequentemente, nao geram mais despesa:

reunido anterior: dispensada a leitura pelos presentes, em raz&o do envio prévio a todos (as) os (as) associados (as), foi aberta a votacéo, e a Ata da reunido anterior foi aprovada por
unanimidade. ApGs, passou aos proximos itens: 2) Andlise e aprovagéo das Demonstracdes Contabeis e Prestaco de Contas anuais do Exercicio de 2022, 3‘)) Andlise e
aprovacéo do Parecer da Auditoria externa referente a0 mesmo exercicio. Dr. Ronaldo informou que a presente reunido € ordinaria, em cumprimento com os termos do Estatuto
Social, e destina-se & andlise das Demonstragdes Contabeis e Prestacdo de Contas anuais do Exercicio de 2022 e do Parecer da Auditoria externa referente ao mesmo exercicio.
Informou que o Conselho Fiscal, por unanimidade de votos e sem nenhuma observagdo, emitiu Parecer favorével pela aprovagdo do Relatério Anual da Administracdo e as
Demonstragdes Contabeis, compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstracéo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas,
levando em consideragéo os esclarecimentos prestados pela Admlnlstmﬁo, € o Parecer/Relatério dos Auditores Independentes emitido pela Audisa Auditores Associados, relativos ao
exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.022 Consolidado da SPDM — Associagéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hospital Sao Paulo e suas filiais,
Parecer este também aprovado por unanimidade pelo Conselho Administrativo. Sra. Vera Lucia exEIioou que o Relatdrio, Balang e Prestacdo de contas compreende: Balango
Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa
Auditores Associados relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.022 Consolidado da SPDM—Associagéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo
as demonstraces de sua matriz, Hospital Sao Paulo e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José Storopolli, Hospital Geral de ir’\a/lljussara, Hosyhal Estadual de Diadema Govemador
Orestes Quércia, Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo, AME Maria Zélia, Programa de Atengéo Integral & Satide SP, Hosgital unicipal Dr. José de Carvalho Florence, Nicleos de
Gestdo Assistenciais Varzea do Cammo, Centro de Ateng&o Psico-Social CAPS Itapeva, Centro Estadual de Andlises Clinicas Zona Leste, Rede Assist Superv Tecn. da Satde VI Maria/
VI Guilherme, Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran, PAIS A.P. 5.3, Hospital de Transg)lantes Dr Euryclides de Jesus Zerbini, AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur, Hospital
e Matemidade Dr. Odelmo Le&o Cameiro, PAIS A.P. 3.2, AME de Tabo&o da Serra, Rede Assist da VI Formosa, Carrdo, Aricanduva e S’?/FoFg)emba, Projeto Rede — Projeto de Incluséo
Educacional e Social, Centro de Reabjlitagédo Lucy Montoro S&o José dos Campos, AME Mogi das Cruzes, Instituto de Satide da SPDM, Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da
Serra, CRATOD — Centro de Ref de Alcool, Tabaco e Outras Drogas, Unidade Recomego Helvetia, Hospital Cantareira, CTO Especializado da Assist. Farmaceut. CEAF VIMariana,
Hospital Geral Prof Dr Waldemar C. P Filho de Guarulhos, PAIS A.P. 1.0, CTO Especializado da Assist. Farmaceut CEAF Campinas, PAIS — P.S Municipal, Rede Assistencial - STS
IpirangalJabaquara/ Vila Mariana, Rede Assistencial — STS Perus/Pirituba, Rede Assistencial - Da Vila Prudente/S&o Lucas, Rede Ass.—Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua

sa, Pr?_?rama de Atencéo Integral a Satde — Corporativo, Hospital Geral de Pedreira, Centro de Apoio - Gestéo da Informacéo e Eventos, SAMU 192 — Regional do Alto Vale do
Paraiba, Hospital Professora L%dla Storopolli, Rede Assistencial de Superv Técnica de Satide Butanta, AME Idoso Oeste, Hosf)'rtal Municipal Pedro Il e Cer Santa Cruz, AME Idoso
Sudeste, Hospital Lacan, SIM: ervié;o Integrado da Medicina, Hospital Regional de Sorocaba — Bata Cinza, Polo de Atencéo Intensiva em Satide Mental da ZN, Hosp Regional de
Sorocaba Dr Adib D Jatene — Bata Branca, Hospital Regional de Sao José dos Campos — Bata Cinza, Projeto Autismo — Vila Mariana, Hospital Municipal de Parelheiros, Central Reé;ul
Ofertas Serv Saude (CROSS), Satde Indigena Mato Grosso, CAISM Centro de At nteg\rada a Salde Mental VI Mariana, Unidades de Atend Integrado UAI do Munic de Uberlandia,
Salde Indigena Para, PAIS — UPA Zona Noroeste, Hospital Universitério de Taubaté, PAIS Complexo Hospitalar Irma Dulce, SP Plus, Clinica Goia de Satide Mental, PAIS-Unidades
de Atencao Primaria e Especializada, PAIS — UPA Bom Jesus, PAIS — UPA Lomba do Pinheiro, AME Jardim dos Prados, PAIS Ater;\ﬁéo Priméria e Especializada, Farmécia de Alto
Custo de Mogi das Cruzes, PAIS Hospital Municipal Brigadeiro, PAIS Hospital Amparo Maternal, Healthcare Consulting, PAIS HM Maria Amélia e Cer Centro, PAIS AP 3.3, PAIS
Servicos de Saude de Diadema, Unidades de Atendimento Integrado — Central Norte, Unidades de Atendimento Integrado — Setor Oeste, PAIS — Rede de Urgencia e Emergencia Santo
Andre, PAIS - A.P 4.0, e o Centro do Olho do Carioca — AP 1.0, Faculdade Paulista de Ciéncias da Satde, CEl-Centros de Educag&o Infantil, Serv de Reabilit Lucy Montoro — Capital
SP - Jd Humaita, CTO de Tecnologia e Inovagdo — Pq Fontes do Ipirarjé;a, Complexo Hosgi;alar Prefeito Edivaldo Orsi, Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva, Hosp.
Reg. de Ararangué Dep. Afonso Guizzo, o Hospital Floriandpolis, PAIS SAMU Santa Catarina, PAIS UPA Jo&o XXIll, PAIS UPA Sepetiba, PAIS-UPA Paciéncia, Nicleo Gestao
Assistencial Santa Cruz Mariana e a Coord de Emerg Regional do Leblon — Cer Leblon — AP 2.1. Prosseguiu explicando sobre o fluxo e metodologia empregada; que a Contabilidade
da SPDM ¢é a responsavel pela consolidagdo dos nimeros de toda a entidade, e que as Demonstragdes Contabeis foram auditadas individualmente, no decorrer do ano, pela Audisa
Auditores Associados. Passada a palavra ao Sr. Matheus Ferreira, auditor da Auditoria independente, que informou que todos os procedimentos técnicos exigidos para execugéo de seu
Parecer foram observados e atendidos, e que a auditoria teve acesso a todos os documentos necessarios, sem contratempos, para desenvolver as atividades que chegaram a realidade
da instituicéo, e iniciou entédo uma apresentagéo sobre os resultados, especificamente do Hospital Sdo Paulo, onde discorreu sobre seus indices, e apontou aos presentes a evolugéo do
resultado do exercicio, que gerou um superavit, quando considerados o Ajuste Patrimonial e o Precatdrio, sendo este ultimo um titulo decorrente de um processo judicial, onde foi
reconhecida a imunidade da SPDM em relac&o a pagamentos indevidos efetuados para o PIS, e que, portanto, pode ser contabilizado, embora a instituicéo esteja no aguardo de seu
pagamento. Passada a palavra ao Dr. Nacime Salomao Mansur, Superintendente do Hospital S&o Paulo, que cumprimentou os (as) presentes, e citou algumas das agdes tomadas em
sua gestéo, a fim de estabilizar as receitas do Hospital, e citou como exemplo: redugéo das folhas de pagamentos, resciséo de locagoes prediais, revis&o de protocolos de dispensagéo
que agregaram maior controle na entrega de insumos aos setores assistenciais, renegociagdes bancérias, pagamento das obrigacdes em dia, e que, consequentemente, ndo geram
mais despesas com juros e multas por atraso, renegociacdes de contratos com terceiros, entre outros. Disse, ainda, que o HSP vem realizando uma série de mutirdes (Oncologia,
Ortopedia, Oftalmologia, efc), que, além de reduzir a fila de espera dos pacientes, também trazem grande beneficio ao ensino e pesquisa. Finalizou informando que a unidade esta
passando também por um processo de modemizacao e melhorias em sua infraestrutura, que inclui a reforma do Pronto Socorro, o conserto de mais de 5.000 e%wpamentos no periodo
de umano, ainformatizago de sistemas, entre outros exemplos. Voltada a palavra ao Sr. Matheus Ferreira, que iniciou uma apresentag&o do Consolidado da SPDM, também apontando
seus indices e resultados, destacando uma melhora do patriménio liquido, ainda que deficitério. O Senhor Presidente a%radecqu as explanagdes e, sem mais pedidos de esclarecimentos
ou observagdes, colocou em votagéo o Parecer do Conselho Fiscal, que aprovou por unanimidade e sem ressalvas, o Relatério Anual da Administracéo e as Demonstragdes Contéabeis,
compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstracdes do Resultado do Exercicio, Demonstragéo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores
Independentes da Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.022 Consolidado da SPDM — Associagao Paulista para o Desenvolvimento
da Medicina, compreendendo as demonstragdes de sua matriz, Hospital S&o Paulo e de suas filiais, restando aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o Senhor
Presidente agradeceu a presenca de todos, e deu }lgor encerrada a reunido. Eu, Luciana Taborga, na qualidade de secretaria desta reunido, elaborei a presente ata, que segue assinada
por mim e pelo Presidente desta reunido. Luciana Taborga - Secretaria, Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor Presidente da SPDM.

. RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTE%

Opiniao sobre as demonstra%ées contabeis: Examinamos as demonstragdes contabeis da SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
(SPDM - PAIS - UPA BOM JESUS) que compreendem o balanco patrimonial, em 31 de dezembro de 2022, e as respectivas demonstragdes do resultado do periodo, das mutacdes
do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contébeis.
Em nossa opiniao, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da entidade, em 31
de dezembro de 2022, 0 desempenho de suas oper;a(?(”)es e 0s seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil. Base
para opinido: Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e intemacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estéo
descritas na secéo a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagéo a Entidade, de acordo com os
principios éticos relevantes previstos no Cadigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as
demais resaponsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido. Responsa-
bilidades i adminieiracs S eac ¢ 1 2 S I

com juros e multas por atraso), resciséo de locacdes prediais, reviséo de protocolos de dispensagéo (que aglregaram maior controle na entrega de insumos aos setores assistenciais),
renegociagdes de contratos com terceiros, néo-efetuacéo de novos empréstimos, entre outras agdes, todas elas as quais resultaram na reduggo do deficit no exercicio de 2022 em 20%
(vinte por cento) em comparag&o ao ano anterior. Frisou, ainda, que todas estas agdes foram tomadas sem afetar a producéo académica-assistencial do Hospital Sao Paulo, também
quando comparado ao ano anterior. Passada a palavra ao Sr. Alexandre Chiaratti, Auditor representante da Audisa, que informou que todos os procedimentos técnicos ex_|3|dos para
execugao de seu Parecer foram observados e atendidos, e ’ﬁue a auditoria teve acesso a todos os documentos necesséarios, sem contratempos, para desenvolver as atividades que
chegaram a realidade da instituicéo. Passada a palavra a Sr. Matheus Ferreira, Auditor representante da Audisa, que, na continuidade da exposicéo dos resuitados do Hospital S&o Paulo,
discorreu sobre os indices, e apontou aos dpresentes a evolugdo do resultado do exercicio, %ue gerou um superavit quando considerados o Ajuste Patrimonial e o Precatorio (este Ultimo,
um titulo decorrente de um processo judicial, onde foi reconhecida a imunidade da SPDM em relagdo a pagamentos indevidos efetuados para o PIS, e que, portanto, pode ser
contabilizado, embora a instituicéo esteja no aguardo de seu pafgqment%Pmsseguiu com a apresentacdo do Consolidado da SPDM, também apontando seus indices e resultados,
destacando uma melhora do patriménio liquido, ainda que deficitario. Apés todos os esclarecimentos prestados e respondidas as guestées formuladas pelos (as) senhores (as)
conselheiros (as) e, com base nos Pareceres dos Auditores Independentes e do Conselho Fiscal, foi aberta a yotagéo, restando aprovados por unanimidade de votos e sem nenhuma
observagéo, todos os Relatorios, Balangos e documentos supramencionados referentes a Matriz € todas as Filiais da SPDM. 2. Analise dos Relatorios anuais de Execucao Técnica
e Orgamentaria do Exercicio de 2022: o0 Senhor Presidente apresentou e falou sobre os Relatdrios Anuais de Execucdo Técnica e Orcamentéria do Exercicio de 2022, e que este
Conselho necessita analisa-los, conforme exigido pelo Artigo 136, Inciso XXI, da Instrugdo Normativa n°® 01/2020 do TCE-SP e suas alteragdes posteriores. Apds breves esclarecimentos,
os relatérios foram votados e aprovados ﬁor unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Diretor-Presidente determinou o envio do Parecer do Conselho Fiscal a Assembleia,
nos termos do Estatuto Social, acompanhado da presente ata, que foi lida e conferida pelos (as) Srs. (as) Conselheiros (as) presentes. Dr. Ronaldo agradeceu a presenca de todos, e
deu por encerrada a reunido. Eu, Luciana Taborga, na qualidade de secretaria desta reuniéo, elaborei a presente ata, que segue assinada por mim e pelo Senhor Diretor Presidente.
Luciana Taborga - Secretéria, Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.

. L n . ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA 25 de abril de 2023, &s 08h30, por videoconferéncia . .
Aos vinte e cinco dias do més de abril, do ano de dois mil e vinte e trés, as oito horas e trinta minutos, em segunda chamada, reuniram-se, por videoconferéncia, nos termos do Artigo 15,
Paré%rafo Segundo, do Estatuto Social vigente, os (as) senhores (as) associados (as) da SPDM — Associacéo Paulista para 0 Desenvolvimento da Medicina, regularmente convocados
as). Justificadas as auséncias dos (as) seguintes associados (as): Profs. Drs. Flavio Faloppa, Jair de Jesus Mari e Amaldo Lopes Colombo. Presentes os (a(s) convidados gs):
rof. Dr. Mério Silva Monteiro, Prof. Dr. Nacime Salom&o Mansur, Sr. Cleber Vieira da Silva, Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, Sr. Fabio Borges, Sr. Alexandre Chiaratti, Sr. Mateus
Yutaki Aragaki Ferreira, Sra. Thais Pinhdo Delgado e Sr. Sérgio Alexandre de Carvalho. Apregoada a primeira sesséo, sem o atingimento do quérum minimo necessario, aguardou-se
Bor trinta minutos, quando, ent&o, foi aberta a sess&o, de acordo com o disposto no Inciso Il do Paragrafo 4°, do Artigo 15 do mesmo Estatuto, assumindo a Presidéncia da reuniao o Prof.
r. Ronaldo Ramos Laranjeira, escolhido por unanimidade, que agradeceu a presenca de todos, e deu inicio aos trabalhos, seguindo a ordem do dia: 1) Leitura e aprovagéo da ata da

¢ao pelas demonstragdes contabeis: A administracdo é responsavel pela elaboragéo e adequada apresentacéo das demonstragdes contabeis de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracéo de demonstragGes contabeis livres de distorcéo
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboragéo das demonstragdes contabeis, a administragéo € responsavel pela avaliagéo da capacidade de a Entidade
continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo das demonstragdes con-
tabeis, a n&o ser que a administracéo pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou néo tenha nenhuma alterativa realista para evitar o encerramento das operagoes.
Os responséveisdpela administracao da Entidade s&o aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragéo das demonstracdes contabeis. Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis: Nossos objetivos s@o obter seguranca razoavel de que as demonshagies contabeis, tomadas em conjunto, estejam livres de
distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas,
nao, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e interacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As
distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e s&o consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decises econémicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstrages contabeis. Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e intemacionais
de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: « Identificamos e avaliamos os riscos de distorg&o relevante nas
demonstracdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opini&o. O risco de n&o detecgéo de distorgéo relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro,
ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles intemos, conluio, falsificagéo, omiss&o ou representagbes falsas intencionais. * Obtemos entendimento dos controles internos
relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria ar)ropn'ados nas circunstancias, mas n&o com o objetivo de expressarmos opini&o sobre a eficécia dos controles
intemos da Entidade. « Avaliamos a adequag@o das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabelis e respectivas divulgaéx")es feitas pela administragdo. « Con-
cluimos sobre a adequago do uso, pela administragao, da base contabil de continuidade operadonal e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante
em relagdo a eventos ou condicdes que possam levantar duvida significativa em relagéo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atengao em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgapf)es nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divul-

acdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condicdes futuras podem
levar a Entidade a nao mais se manter em continuidade operacional. « Avaliamos a apresentacéo geral, a estrutura e o contelido das demonstragdes contabeis, inclusive as divulgacdes
€ se as demonstragBes contabeis representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacéo adequada. Comunicamo-nos com
0s responsaveis pela govemanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles intemos que identificamos durante nossos trabalhos. Séo Paulo - SP, 31 de marco de 2023. AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS - CRC/SP
2SP 024298/0-3. Ivan Roberto dos Santos Pinto Jinior - Contador CRC/RS 058.252/0-1 - CVM 7.710/04 - CNAI-RS-718.

SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - PAIS - UPA LOMBA DO PINHEIRO

CNPJ n° 61.699.567/0095-72

NOTA DA ADMINISTRAGAO: Em complemento as demonstracdes contabeis consolidadas da SPDM - Associagéo Plal;lista paréﬂ oNIi'JesenvoIvimento da Medicina, das Suais séo parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer da Assembléia dos Associados da S.P.D.M. e o relatdrio dos Auditores Independentes, estamos
to da Medici

encaminhando para publicagao as demonstragdes contabeis da unidade: SPDM - Associagao Paulista para o D

COMPARATIVO DOS BALANGOS PATRIMONIAIS
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

2022 2021 constituida por escritura publica de 26/0f
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE 30.525.225,41 30.467.009,09
Caixa e Equivalentes de Caixa (nota 3.1) 7.113.368,31 6.927.827,48 simpdsios e conferéncias, produzir, comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico nas areas de atuacag. A gestéo da
Bancos conta Movimento 2.508,15 226,21 crescentes por atendimentos e da escassez de recursos, busca a sustentabilidade econémica, social e ambiental.

Aplicagdes Financeiras (nota 3.2)
CLIENTE E OUTROS RECEBIVEIS
Clientes (nota 3.3)

Prefeitura de Porto Alegre

7.110.860,16  6.927.601,27
23.178.619,80 23.223.982,76
23.178.619,80 23.178.619,80
23.178.619,80 23.178.619,80

pelo Conselho A F 0 X
de forma efetiva para a melhoria continua dos servicos prestados pelo

Outros Créditos (nota 3.4) 0,00 45.362,96
Adiantamentos e outros créditos 0,00 45.362,96
Estoque (nota 3.5) 233.237,30 315.198,85
Materiais utilizados no Setor de Farmacia 79.074,84 173.757,15 COMPARATIVO DAS DEMONSTRAGOES DOS RESULTADOS DOS PERIODOS
Materiais de Almoxarifado 154.162,46 141.441,70 Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
ATIVO NVAO CIRCULANTE 19.334.145,39 42.501.153,36 2022 2021
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 19.315.516,50 42.494.136,30 (=) RECEITA BRUTA DE SERVIGOS 29.322.923,47 28.477.445,09
Diversos Valores a Receber (nota 5.3) 19.315.516,50 42.494.136,30 (+) SERVICOS 27.680.646,97 26.835.690,30
Convénios/Contratos Publicos a Receber 19.315.516,50 42.494.136,30 TPeyrrr]]o‘de Colaboragéo UPA Lomba do 0904460333 22.302.774.42
Ativo Imobilizado Terceiros 20.871,10 7.720,10 Inheiro .944.603, 302.774,
Imobilizado - Bens de Terceiros (nota 3.14) 20.871,10 7.720,10  lsencao Usufruida (nota 6) 4.733.82843  4.531.007,02
Ajuste Vida Util Econémica Bens Terceiros (2.242,21) (703,04)  Trabalhos Voluntérios (nota 6.1) 221521 1.908,86
Bens Terceiros (nota 3.14) (2.242.21) (703,04) (¥) OUTRAS RECE|TAS OPERACIONAIS 1.642.276,50 1.641.754,79
TOTAL DO ATIVO 49.859.370,80 72.968.162,45  Estrutura Unidades 1.642.276,50  1.641.754,79
PASSIVO (T) RECEITA LIQUIDA DE SERVIGOS
PASSIVO CIRCULANTE 29.352.603,20 29.631.14625 FRESTADOS 29.322.923,47 28.477.445,09
FORNECEDORES 79.627.14 3172447 (+) OUTRAS RECEITAS 61.633,65 56.222,08
Fomecedores Nacionais 7962714 3172447 (*) RECEITAS GERAIS 61.633,65 5622208
y ’ Outras Receitas 61.633,43 55.936,89
SERVIQOS DE TERCEIROS B 105.296,00 74.124,66 Financeiras 022 285,19
Servigos de Terceiros P. Juridica 105.296,00 74.124,66 (=) RECEITA LIQUIDA 20.384.557,12 28.533.667,17
SERVICOS PROPRIOS 2779.89297 2.447.58225 'ciSTOS OPERACIONAIS 20.501.456,47 19.993.145,22
Salérios a Pagar 82585315 72892838 () gSERVICOS 15.530.685,29 15.035.085,01
Contribuigdes a Recolher 18619621 180.178,37 () pessoal Servigos Préprios 13.794.971,96 13.139.217,08
PrOV!5§0 de Férias (nota 37) 1.213.72540 1.050.360,28 (-) Servigos De Terceiros 174471333  1.895.867,93
Proviséo de FGTS sobre Férias (nota 3.7) 97.026,42 83.944,96 (-) CUSTOS COM MERCADORIAS 1.055.913,20 1.181.626,55
Impostos a Recolher 456.587,78  401.25327 () Medicamentos E Materiais 105591320 1.181.626,55
Acordo Trabalhista a Pagar 0,00 2.200,00 () GRATUIDADES 3.905.857,97 3.776.433,66
Beneficios 504,01 716,99 (-) Isengéo Usufruida (nota 6) 3.905.857,97 3.776.433,66
TRIBUTOS 31.383,45 31.370,51 (-) OUTROS CUSTOS OPERACIONAIS 0,01 0,00
Obrigagdes Tributarias 31.383,45 31.370,51 ( )(-) Custos Financeiros 0,01 0,00
CONTAS APAGAR/VALORES DE TERCEIROS 26.356.403,64 27.046.344,36 (-) DESPESAS OPERACIONAIS 8.883.100,65 8.540.521,95
Convénios/Contratos Publicos a (-) SERVICOS 5.338.477,58  5.065.542,87
Realizar (nota 4.2) 26.356.403,64 27.044.130,01 -) Pessoal Servigos Proprios 2.678.37366 2.433.81595
Diversos a Pagar SPDM 0,00 2.214,35 8 Servigos de Tg?ceirosp 2.657.888,71 2.629.818,06
PASSIVO NAO CIRCULANTE 20.506.767,60 43.337.016,20 (-) Trabalho Voluntario (nota 6.1) 221521 1.908,86
RECURSOS CONVENIOS EM EXECUGAO 20.506.767,60 43.337.016,20 (-) DESPESAS COM MERCADORIAS 1.055.751,17  1.058.693,30
Imobilizado - Bens de terceiros (nota 3.14) 20.871,10 7.720,10 (-) Medicamentos e Materiais 1.055.751,17  1.058.693,30
Aj(ust;a \gda4util econdmica- Bens de terceiros (224221) (703.04) (-)(T)RllBUT?ST Contrbuics jggg,gg g:gg,gg
nota 3. .242, X -) Impostos Taxas e Contribuicdes .260, 139,
Valor Estimado - Rescisdo de Contrato (-) GRATUIDADES 827.970,46 754.573,36
(nota 3.9) 1.172.622,21 835.862,84  (-) Isengdo Usufruida (nota 6) 827.970,46  754.573,36
Convénios/Contratos Publicos a Realizar (-) OUTROS DESPESAS OPERACIONAIS 1.656.641,18  1.658.573,42
(nota 4.3) 19.315.516,50 42.494.136,30 () Despesas Financeiras 1.213,68 14.221,63
TOTAL DO PASSIVO _49.859.370,80 72.968.162.45 (-) Despesas Bens Permanentes de Terceiros 13.151,00 2.597,00
?333"33'&2'33’32 ggt; :%leomo 0,00 0,00 () Estrutura Unidades ’ 164227650  1.641.754,79
LiQuibo 49.859.370,80 _72.968.162,45 ((,),gg%a%‘)WITIDEFICIT DO EXERCICIO 0,00 0,00

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021
CONTEXTO OPERACIONAL, NORMAS E CONCEITOS GERAIS APLICADOS NAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS. A Entidade, SPDM - PAIS - UPA
Lomba do Pinheiro é uma Associagdo civil sem fins lucrativos, de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica federal, estadual e municipal, res-
pectivamente pelos decretos n%. 40.103 de 17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A diretriz primordial de nossa Instituicao € sua inser¢do no sistema de satde di-
recionada ao tratamento e a prevengdo de doengas e a promogdo da salde primaria, secundéria e tercidria, estreitando lagos com a comunidade local e reafir-
mando seu compromisso social de atender a todos, sem discriminagao. Desde o inicio das atividades, a SPDM / Programa de Atencéo Integral @ Salde busca
o crescimento e a consolidagdo dos servicos de salde, a fim de garantir mudangas nos indicadores e na qualidade de vida da populagéo, pautado entre outros,
pelos principios da integralidade e da equidade, com uma visdo estratégica da gestdo dos servicos de salde, definida em um processo de aprimoramento con-
tinuo. Em 22/10/2019 a SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina e o municipio do Porto Alegre firmam o Termo de Colaboragdo que
se destina a execugao das atividades de ateng&o a saude a fim de realizar o gerenciamento e operacionalizagéo da Unidade de Pronto Atendimento Lomba do Pinheiro.
O Termo de Colaboragao possui vigéncia de 60 meses, vigente até 11/11/2024. 1- IMUNIDADE TRIBUTARIA. A SPDM enquadra-se no conceito de imunidade tributaria
disposta no art. 150, Inciso VI alinea "C” e seu paragrafo 4° e artigo 195, paragrafo 7° da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988. 1.1 — Requisi ra imuni-

- PAIS - UPA Lomba do

inheiro que integra a S.P.D.M.. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.
RELATORIO DA ADMINISTRAGAO

Senhores Membros do Conselho Fiscal, Administrativo e Assembleia Geral dos Associados. Em cumprimento as disposigoes legais e estatutarias previstas no artigo 26 inciso VIII, submetemos a apreciagéo de V. S.* o Balango Patrimonial encerrado e
31/12/2022 e as respectivas Demonstra%ﬁes Contabeis da SPDM, elaboradas na forma da Legislag&o vigente. Conforme artigo 1° do Estatuto Social, a SPDM, proprietaria do Hospital S&o Paulo, originalmente denominada Escola Paulista de Medicina,
/1933, € uma associagéo de direito privado, sem fins lucrativos, de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica Estadual e Municipal, regida por seu estatuto e legislagao aplicavel. A SPDM tem com:
objetivos manter e gerenciar o Hospital S&o Paulo, hospital universitario da Universidade Federal de So Paulo (UNIFESP) e demais instalagdes, bem como gerenciar ou assessorar outros hospitais, centros de promogéo, prevencéo e assisténcia a saud
e unidades afins. A diretriz primordial da Instituicéo € sua insergéo no sistema de saude, direcionada ao tratamento e a prevengéo de doencas e a promogéo da sadde primaria, secundéria e terciaria, estreitando lagos com a comunidade local e reafirmand
seu compromisso social de atender a todos, sem discrimina?éo. Ainda faz parte das diretrizes, promover e manter o ensino e a Iges uisa, basica ou aplicada, de carater cientifico ou tecnoldgico. Através de cursos, palestras, congressos, seminarios,
iz

ntidade é baseada no sistema de governanga corporativa € na condigéo de entidade filantropica, apesar das demanda
rgao deliberativo da SPDM, o Conselho Administrativo, além de outras atribuicdes, apresenta ao Conselho Fiscal, andlise de resultado

que inclua prestagéq de contas, balango Patrimonial da SPDM e quadros comparativos com exercicio anterior. Objetivando fiscalizar e acompanhar as atividades da Associagéo, o Conselho Fiscal é responsével pela aprovacéo do balanco apresentad

ministrativo. Para comprovar a legitimidade dos atos gratlcado,s, conta também com a avaliagdo permanente de uma empresa de auditoria independente contratada nos termos exigidos pela legislagéo.

istema Unico de Salde do Brasil. Para tanto, associa o melhor da tecnologia com atendimento médico de alta qualidade, respaldada por equipes multiprofissionais, formadas pol

enfermeiros, fisioterapeutas, farmacéuticos, nutricionistas, fonoauditlogos, bioquimicos, psicélogos, tecndlogos, assistentes sociais e dentistas, entre outros. Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantropica com atividade preponderante na area d

satde, a SPDM, em conformidade ao estabelecido na Lei Complementar 187 de 16 Dezembro de 2021, tem por obrigacéo ofertar a populagéo carente sem distingéo de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacao de todos os seus servigos aos clientes d

SUS no percentual minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestacéo dos servigos de que trata o inciso Il, com base no somatorio das internages realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. Com sua insergéo na area d

Assisténcia Social e Educagédo, a SPDM ampliou sua prestacao de servicos em atividades de atendimento e promog&o dos direitos das pessoas com deficiéncia ou com necessidades especiais, oferecendo ainda na area Educagéo, cursos de graduiféo
pos-graduacéo Latu Senso (MBA-Especializagéo), cursos de extenséo — cursos livres e também a gestéo de Centros de Educagéo Infantil. Sdo Paulo, 28 de Fevereiro de 2023. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.

ssim, a Instituigao contribu

COMPARATIVO DAS DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA

negativa ou certidao positiva com efeito de negativa de debitos relativos aos tributos
Exercicio encerrado em 31 de Dezembro - Valores em Reais

administrados pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela Procu-
022 2021 radoria-Geral da Fazenda Nacional, bem como comerovagéo de regularidade do

Fluxos de caixa das atividades operacionais Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS); IV - mantenham escrituragdo
Superavit /Déficit do exercicio/periodo 0,00 0,00 contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem como o registro em
Ajustes p/ conciliar o resultado as disponibilidades gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do Conselho Fe-
geradas pelas atividades operacionais leral de Contabilidade e com a legislagéo fiscal em vigor; V - néo distribuam a seus

Depreciagao e amortizagao 0,00 0,00 conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores seus resultados, dividendos,
Variagdes nos ativos e passivos bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, sob qualquer forma ou
Aumento) Redugdo em contas a receber 0,00 160.000,01 pretexto, e, na hipétese de prestagao de servigos a terceiros, plblicos ou privados,
Aumento) Redugéo outros créditos 2322398276 23.145.224'69 COM ou sem cessdo de mao de obra, ndo transfiram a esses terceiros os beneficios
/Aumento) Reducao em estoques 81.96155 8546927 relativos & imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constituicdo Federal;
Aumento (Redugao) em fornecedores 79.07401 (67.024, (’33) VI - conservem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emiss&o, os do-
Aumento §Redugéoj nas doagoes e subvengdes/ " o cumentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a
Contratos de gestao (23.529.586,80) (22.640.994,61) atos ou a operagdes realizadas que impliguem modificagéo da situagéo patrimonial;
Aumento (Redugao) em contas a pagar e T R VII - apresentem as demonstracoes contébeis e financeiras devidamente auditadas
provisoes 330.109,31 208.315.15 Por auditor independente legaimente habilitado nos Conselhos Regionais de Con-
Aumento (Redug&o) de Bens de Terceiros 11611,83 192136 labilidade, quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo
Caixa liquido consumido pelas atividades o o inciso Il do caput do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
o era?:ionais P 197.152.66 892.911.19 2006; e VIII - prevejam, em seus atos constitutivos, em caso de dissolugao ou extin-
Fluxgs de caixa das atividades de investimentos U = Géo, a destinagdo do eventual patrimonio remanescente a entidades beneficentes
) Adicgo de Bens de Terceiros (11611,83) (1.921,36) certificadas ou a entidades publicas. § 1° A exigéncia a que se refere o inciso | do
E?aixa%? uido consumido pelas atividades de o el ca?ut deste artigo n&o impede: | - a remuneracéo aos dirigentes néo estatutarios;
investi?n tos P (11.611,83) (1.92136) © Il - a remunerac&o aos dirigentes estatutarios, desde gue‘re_cebam remuneragéo
Aumento (Redugo) no Caixa e Equivalentes R el inferior, em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para
de Caixa G q 185.540,83 890.989.83 ? remur&eragéo d)e serr\qidor%s do Ft’oder Execugvo federal, obedecidas as seguin-
i . . Sy e es condigdes: a) nenhum dirigente remunerado poderé ser conjuge ou parente
Saldo inicial de Caixa e equivalente 6.927.827,48 6.036.837,65 7 . H . N gyt . b
Saldo final de Caixa e equivalente 741336831 6.927.82748 até o terceiro grau, inclusive afim, de instituidores, de associados, de dirigentes,

de conselheiros, de benfeitores ou equivalentes da entidade de que trata o caput

dade tributéria. Conforme determinagéo constitucional deveré a lei complementar,
pois somente ela tem o cond&o de regulamentar matéria relativa a imunidade tribu-
taria, estabelecer requisitos necessarios ao gozo da referida benesse, os quais se
encontram devidamente dispostos no artigo 14 do Codigo Tributério Nacional. Do
mesmo modo, o cumprimento de tais requisitos esta previsto no Estatuto Social da
Entidade e pode ser comprovado pela sua escrituragdo contabil (Demonstragdes
Contabeis, Diario e Razdo), no qual transcrevemos: a) ndo distribuem qualquer
parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo (art. 39° do Estatuto
Social); b) aplicam integralmente, no Pais, 0s seus recursos na manutengéo dos
seus objetivos institucionais (art. 39° do Estatuto Social); c? mantém a escritura-
¢do de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capazes
de assz\a/gurar sua exatidéo os quais elaborados pelo Conselho Administrativo (art.
23, XXV do Estatuto Social), sdo submetidos a andlise de resultados e aprovagédo
pelo Conselho Fiscal (art. 32, | do Estatuto Social) e Assembleia Geral dos Asso-
ciados (art. 16 VI do Estatuto Social). 1.2 — Isengéo Tributaria e Caracteristica da
Isencédo. A SPDM também se enquadra no conceito de isencao das Contribuicoes

ociais, nos termos da lei, por tratar-se de instituicdo privada, sem fins lucrativos
€ economicos, com atuacdo preponderante na drea da saude, conforme previsto
nos artigos 12 e 15 da Lei n° 9.532/97, combinados com a Lei Complementar n°
187, de 16 de Dezembro de 2021, reconhecida como Entidade Beneficente de As-
sisténcia Social, apresentando as seguintes caracteristicas: A Instituicdo é regida
por legislag&o infraconstitucional; A Isengéo pode ser revogada a qualquer tempo,
no caso do descumprimento das situagdes previstas em Lei (contrapartida); Existe
o fato gerador (nascimento da obrigagao tributaria), mas a entidades ¢ dispensada
de pagar o tributo; Ha o direito do Governo de instituir e cobrar tributo, mas ele ndo
é exercido, em razéo do cumprimento das disposicdes legais. 1.3 — Requisitos
para Manuten$§o da Isencao Tributaria. A Lei complementar 18772021 em seus
arts. 3° e 4° estabelece que fardo jus a imunidade de que trata o § 7° do art. 195
da Constituigdo Federal as entidades beneficentes que atuam nas areas da salde,
da educagéo e da assisténcia social, certificadas nos termos desta lei complemen-
tar, e que, atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos: | - ndo percebam
seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores
remuneragéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma
ou titulo, em raz&o das competéncias, das funcdes ou das atividades que Ihes se-
jam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos; Il - apliquem suas rendas, seus
recursos e eventual superdvit integralmente no territério nacional, na manutengéo
e no desenvolvimento de seus obijetivos institucionais; Ill - apresentem certidao

deste artigo; e b) o total pago a titulo de remunerag@o para dirigentes pelo exercicio
das atribuicbes estatutarias devera ser inferior a 5 (cinco) vezes o valor corres-

ondente ao limite individual estabelecido para a remunerag&o dos servidores do

oder Executivo federal. § 2° O valor das remuneragdes de que trata o § 1° deste
artigo devera respeitar como limite maximo os valores praticados pelo mercado
na regido correspondente a sua area de atuagdo devera ser fixado pelo érgéo de
deliberacdo superior da entidade, registrado em ata, com comunicagéo ao Minis-
tério Publico, no caso das fundagdes. § 3° Os dirigentes, estatutarios ou néo, ndo
respondem, direta ou subsidiariamente, pelas obrigagdes fiscais da entidade, salvo
se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulagéo. Art. 4° A imunidade de
que trata esta Lei Complementar abrange as contribuicdes sociais previstas nos
incisos |, Il e IV do caput do art. 195 e no art. 239 da Constituicéo Federal, relativas
a entidade beneficente, a todas as suas atividades e aos empregados e demais
segurados da previdéncia social, mas néo se estende a outra pessoa juridica, ain-
da que constituida e mantida pela entidade & qual a certjficacdo foi concedida.
2 — APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS. Na elaboracdo
das demonstragées financeiras de 2022, a Entidade adotou a Lei n° 11.638/2007,
Lei n° 11.941/2009 que alteraram artigos da Lei n® 6.404/76 em aspectos relativos
a elaboragao e divulgacéo das demonstragdes financeiras. A SPDM elabora suas
demonstracdes em observancia as praticas contabeis adotadas no Brasil, caracte-
risticas qualitativas da informag&o contabil, Resolucéo n® 1.374/11 que deu nova
redacdo a NBC TG que trata da Estrutura Conceitual para a Elaboracao e Apresen-
tac&o das Demonstragdes Contabeis, Resolugéo N°. 1.376/11 (NBC TG 26), que
trata da Apresentagao das Demonstracdes Contabeis, Deliberagdes da Comisséo
de Valores Mobilidrios (CVM) e outras Normas emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) como a Resolugdo CFC n° 1.409/12 que aprovou a ITG 2002
— (R1) e suas alteracdes referentes a Entidades sem Finalidade de Lucros, a qual
estabelece critérios e procedimentos especificos de avaliagéo, de reconhecimen-
to das transacgdes e variagdes patrimoniais, de estruturacao das demonstragdes
contabeis e as informagdes minimas a serem divulgadas em Notas Explicativas
para esse tipo de Entidade. Na elaboragéo das Demonstragdes Contabeis, a En-
tidade mantém informacdes referentes a Area da Salde, nos termos do artigo 6°
da Lei Complementar 187/2021 e Resolug&o CFC n° 1.409/12 que aprovou a ITG
2002 - (R1), sendo que os valores tém por origem recursos publicos. 2.1 — Razdo
Social. SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA — SPDM — PAIS — UPA LOMBA DO PINHEIRO - Est. Jodo de Oliveira
Remi&o, 5110 — Lomba do Pinheiro - CEP 91560-000 — Porto Alegre — RS - CNPJ
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CNPJ n° 61.699.567/0095-72

n.°61.699.567/0095-72. 2.2 — Formali Escrituracé ntabil - Resolugéo 1.330/11 (NBC ITG 2000).
A Entidade mantém um sistema de escrituragao uniforme dos seus atos e fatos administrativos, por meio de
processo eletrénico. Os registros contabeis contém o nimero de identificagdo dos lancamentos relacionados
ao respectivo documento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em elementos que comprovem ou
evidenciem fatos e a pratica de atos administrativos. As demonstragdes contabeis, incluindo as notas ex-

licativas, elaboradas por disEosigf)es legais e estatutarias, s&o transcritas no livro “Diario” da Entidade, s@o
ransmitidas através do ECDS scrituragao Contabil D|géta(|? e transmitidas a RFB(Receita Federal do Brasil) via
digital conforme determina a Instru¢do Normativa n® 1.510, de 5 de Novembro de 2.014, que altera a Instrugdo
Normativa RF n°® 1.420, de 19 de dezembro de 2.013. A documentag&o contabil da Entidade é composta por
todos os documentos, livros, papéis, registros e outras pecas, que apoiam ou compdem a escriturag&o contabil.
A documentagdo contabil é habil, revestida das caracteristicas intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas
na legislacdo, na técnica-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade mantém em boa ordem a
documentacéf\) contabil. 3 — PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS UTILIZADAS NA ELABORACAO DAS
DEMONSTRACOES. Face aos inimeros conceitos aplicados quando da escrituragdo dos atos e fatos adminis-
trativos que deram origem aos Livros Diarios, Razoes e outros, divulgamos aqueles os quais julgamos mais re-
levantes conforme estabelece a resolu?éo 1.409/12 (ITG 2002) e suas alteragdes. 3.1 — Caixa e Equivalentes
de Caixa. Conforme determina a Resolugéo do CFC N° 1.296/10 (NBC TG 03) — Demonstracao do Fluxo de
Caixa e Resolugao do CFC N° 1.376/11"(NBC TG 26) — Apresentacéo Demonstragdes Contabeis, os valores
contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa e depésitos a vista em conta bancaria, bem como
recursos que possuem as mesmas caracteristicas de liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou até 90
noventa) dias e, que estéo sujeitos a insignificante risco de mudanca de valor. 3.2 — Aplicacées Financeiras.

s aplicacdes estao demonstradas gelo valor da aplicagéo acrescido dos rendimentos correspondentes, apro-
riados até a data do Balanco, com base no regime de competéncia.

s e . . - Rentabilidade Més R
Instituicdo Financeira Tipo de Aplicagao Taxa % 31122022
Banco Caixa Economica | CAIXA E-SIMPLES RENDA FIXA LONGO Pl 0.9717% 0,01
Banco Caixa Economica |  CAIXA FACIL RENDA FIXA SIMPLES 0,9594% 1.910.095.61
Banco Caixa Econémica | CAIXA FIC GIRO EMPRESAS RF REF DI L 1.0778% 2.864.634.76
Banco Caixa Econdmica CAIXA FIC GIRO MPE RF REF DI LP 0,9986% 2.336.129.78

Total 7.110.860,16
3.3 — Contas a Receber. A pratica contabil adotada é pelo re: eténcia

ime de oom_F para registro das [.l)_arcelas
contempladas no Cronograma de Desembolso conforme estabelecido no Termo de Colaboragéo. O Termo é
reconhecido por seu valor integral e caso a vigéncia exceda mais de um exercicio, parte do Termo de Colabo-
ragdo é registrado no grupo Nao Circulante. 3.4 - Outros Créditos e Adiantamentos. Representam valores
a receber ou a descontar de pagamentos futuros, tais como_adiantamentos realizados a funcionarios (férias,
salario, 13° e outros), fornecedores, e créditos a receber do Termo de Colaboragéo. 3.5 — E . Os es-
toques estdo avaliados pelo custo médio de a%uisigéo. Os valores de estoques contabilizados ndo excedem
os valores de mercado e referem-se aos produtos e materiais médico-hospitalares, de conservagéo e consu-
mo, higiene, lavanderia, géneros alimenticios e equipamentos de protegdo até a data do balango. A proviséo
para desvalorizagdo dos estoques é constituida, quando necessario, com base na andlise dos estoques e
seu tempo de permanéncia. O montante de provisdo é considerado pela Administracéo ser suficiente para
eventuais perdas. (Resolugdo CFC N° 1.170/09 (NBC TG 16). 3.6 - Prazos. Os ativos realizaveis e os passi-
Vvos exigiveis até o encerramento do exercicio seguinte sao classificados como circulantes. 3.7 — Provisao de
Férias e Encargos. Foram provisionados com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do
balanco. 3.8 — Pcroviséo de 13° Salario e Encargos. Foram provisionadas com base nos direitos adquiridos
pelos empregados e baixados conforme o pagamento até a data do balanco. 3.9 — Qutras Provisdes. Foram
provisionadas com base nos direitos adquiridos pelos empregados e baixados conforme o pagamento até a
data do balango. Baseado nas clausulas contratuais do Termo de Colaboragdo e na IAS 37, a 88 SPDM-PAIS
tem como responsabilidade, os pagamentos das verbas trabalhistas, bem como, ao final do Contrato quitar
todas as obrigagdes devidas aos colaboradores, inclusive as indenizagdes contempladas na CLT e respecti-
vas convengdes. Desta forma, calculamos na conta “Valor Estimado — Rescis@o de Contrato”, as obrigagdes
presentes, resultante de eventos passados, baseados nos valores atuais contemplados na folha de pagamento
até a data do Balanco. 3.10 — Estimativas Contabeis. A elaboragéo das demonstragdes contabeis de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil requer que a Administragéo use de julgamento na determinagéo
e no registro de determinados valores que sejam registrados por estimativa, as quais sao estabelecidas com o
uso de premissas e pressupostos em relagao a eventos futuros. Itens significativos registrados com base em
estimativas contabeis incluem as provisdes para ajuste dos ativos ao valor de realizagdo ou recuperagéo, as
provisdes para indenizagdes, e provisdes para perdas em %eral. No caso da Provis&o de Feérias e Encargos,
inclusive “Outras Provisdes” citados no item 4.9, as mesmas foram provisionadas com base nos direitos adquiri-
dos pelos empregados até a data do balanco. A liquidagdo das transacdes registradas com base em estimativas
podera resultar em valores divergentes devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagéo. A
Administracdo da Entidade revisa periodicamente as estimativas e premissas. 3.11 - Outros Ativos e Passi-
vos. Correspondem a valores a receber e/ou a pagar, registrados pelo valor da realizagao e/ou exigibilidade
na data do balanco, sendo que, na sua grande maioria, estes valores encontram-se acrescidos de encargos
contratuais e juros. Os valores referentes a passivos com fornecedores encontram-se com valor histérico, com
excegdo feita a aqueles que resultam de demandas judiciais cujo valor encontra-se conforme decis&o judicial.

de servicos, em 2022, a SPDM acumulou passivos resultantes de reclamagdes trabalhistas. Aquelas cuja pro-
babilidade de perda era tida como “provavel” se encontram devidamente provisionadas no balango (Passivo)
na rubrica de Contingéncias Trabalhistas. Para agdes onde a possibilidade de perda era tida como “possivel’, o
montante chegou a R$ 446.860,82. 3.13 — Apuracao do Resultado. O resultado do exercicio é apurado segun-
do o Regime de Competéncia, as receitas de prestacao de servicos sdo mensuradas pelo valor justo (acordado
em contrato - valores recebidos ou a receber) e reconhecidas quando for provavel que beneficios econémicos
futuros fluam para a entidade e assim possam ser confiavelmente mensurados, respeitando-se o estabelecido
na Resolugdo CFC 1305/10 (NBC TG 07), no que se refere ao reconhecimento de receitas de assisténcias
governamentais. Os rendimentos e encargos incidentes sobre os Ativos e Passivos e suas realizagdes estdo
reconhecidas no resultado. O resultado do exercicio é “zero” face a exigéncia do reconhecimento em contas de
resultado. 3.14 — IMOBILIZADO. O imobilizado de uso da SPDM — PAIS — Upa Lomba do Pinheiro é composto
por bens de terceiros os quais s&o fruto de aquisicao realizada com recursos do Termo de Colaboragéo, para
0s quais gossuimos documentos enviados as Secretarias de Salde para fins de incorporacéo ao Patriménio
Publico. Segundo o inciso Il do § 3° do art. 183 da Lei n° 6.404/76, acrescentado pela Lei n°. 11.638/07, e Lei
11.941/09, “A companhia devera efetuar, periodicamente, analise sobre a recuperagéo dos valores registrados

no imobilizado e no intangivel, revisar e ajustar os critérios utilizados para determinagéo da vida util-econdmica
o g g

Bens Méveis 318/:%332"1' Adigéo Baixa| Tr?é"ﬁéf aldo em
Imobilizado Bens de Terceiros 7.017,06]  11.611.83) 0,00
Bens Méveis 7.72010,  13.151.00| 0,00 .
Mobilidrio em geral 5.433,10) 0,00 0,00 0,00 5.433, ﬂ
Méquinas Utensilios e Equipamentos
G as quip 0,00 13.151,00 0,00 0,00 13.151,0
Aparelhos e equip. Comunicacéo 1.590,001 0,00 0,00 0,00 1.590,01
Aparelhos e Utensilios domésticos 697,00 0,00 0,00 0,00 697,01
Ajuste de vida util (703.04)  (1.539,17 0,01 0,01 2.242,21
Deprecia- Trans.| Deprecia Valor| Taxa Anual
Bens Méveis cdodo Baixa De{ ¢do Acumu Liquidoem| de Depre
Periodo| _preciacéol ladal 31/12/2022 ciacaol
Mobilidrio em geral (543,33 0,00 (1.075.76 4.357.34) 10%
Méguinas Utensilios e Equipamentos (767,13 0000  (767,13) 12.383,87 10%
Aparelhos e equip. Comunicacéo (159,00 0,00 (318,00 1.272,00 10%
Aparelhos e Utensilios domésticos (69.71 0.00] (81.32 615.68 10%
(1.539,17] 0,000 (2.242,21 18.628.89

4 - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS. As receitas, inclusive as doagdes, Assisténcias Governamen-
tais, subvengdes e contribuicdes, bem como as despesas, séo registradas pelo regime de competéncia. As
receitas da Entidade s&o apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre eles, avisos bancarios, re-
cibos e outros, como tambem suas des%)esas sdo apuradas através de Notas Fiscais e Recibos, em conformida-
de com as exigéncias legais-fiscais. 4.1 - Das Receitas Operacionais. Os valores recebidos diretamente pela
Entidade através dos Contratos de Gestao representaram em 2022, 100% do total das receitas operacionais.
4.2 - Contratos de Gestéo, Subvencdes e outros tigos de Convénios Publicos (Resolugédo CFC 1.305/10).

30 recursos financeiros provenientes de Contratos de Gestao/Convénios firmados com drgdos governamen-
tais, e que tem como objetivo principal ofperacionalizar projetos e atividades pré-determinadas. Periodicamente,
a Entidade presta conta de todo o fluxo financeiro e operacional aos ¢rgéos competentes, ficando também toda
documentagao a disposi¢ao para qualquer fiscalizagao. Os Contratos firmados estao de acordo com o estatuto
social da Entidade e as despesas de acordo com suas finalidades. A Entidade para a contabilizagéo de todos
seus tipos de Assisténcias Governamentais atende a Resolugdo CFC N° 1.305/10 na qual uma Assisténcia
governamental deve ser reconhecida como receita ao longo do periodo e confrontada com as despesas que
pretende compensar, em base sistematica, desde que atendidas as condigbes da Norma. Todos os tipos de
Assisténcia Governamental ndo podem ser creditados diretamente no patriménio liquido. Enquanto néo atendi-
dos os requisitos para reconhecimento da receita na demonstragéo do resultado, a contrapartida da Assisténcia
%overnamental registrada no ativo ¢ feita em conta especifica do passivo sob a denominagéo de Convénios/

ontratos publicos a realizar. No exercicio de 2022, a Instituicdo SPDM — PAIS — UPA Lomba do Pinheiro,
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Contrato/Termo n°
Termo de Colaboracdo UPA Lomba do Pinheiro
4 = e

RS|
23.178.619,80]
(iblicos (Val

.3 — Contr: isténci: i ros ti nj r
de Longo Prazo). A fim de tornar mais transparentes e completas as informactes sobre o Termo de Colabo-
ragao, os valores totais a receber pactuados com os gestores, bem como os valores a realizar, passaram a ser
contabilizados nas rubricas: Valores a receber - convénios/contratos publicos a receber (Ativo nédo Circul

possiveis riscos, a Entidade vem cumprindo com o estabelecido na portaria 834/16 a qual dispde sobre, 0 pro-
cesso de Certificagdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na drea da Saude (CEBAS-SAUDE) e
traz, em seu artigo 30, a obrigatoriedade de constar na Demonstracéo do Resultado (DRE) o valor do beneficio
fiscal usufruido gnciso Vlil alinea “d”) e, nas Notas Explicativas, o valor dos beneficios fiscais usufruidos (inciso
IX alinea “d”). Por se tratar de uma Entidade Beneficente de Assisténcia Social, portadora do CEBAS- Salde, a
SPDM possui isengdo da COFINS (Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social) sobre as receitas
relativas as atividades grdprias, conforme disposto no artigo 14, Inciso X, da Medida Provisdria n° 2.158-35,
de 24 de agosto de 2001. A partir do exercicio de 2019, com o éxito da agao referente ao reconhecimento da
imunidade fributaria com relagéo ao recolhimento do PIS, a Entidade passou a reconhecer em sua Demons-
tracdo do Resultado (DRE), o valor do beneficio fiscal usufruido referente ao PIS sobre a folha de pagamento.
Desta forma, para continuar cumprindo o estabelecido em portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE
as isengdes usufruidas (COFINS, PIS sobre a folha de pagamento e INSS Patronal sobre a folha de paga-
mentos sobre servigos proprios e de terceiros Pessoa Fisica). Os montantes das isencdes e as contribuigoes
usufruidas durante o exercicio de 2022 se encontram registrados em conta especifica de receita e totalizou R$
4.733.828,43 conforme quadro abaixo:

Isengdes Usufruidas RS|
INSS s/ Folha de Pagamento 3.902.836.3
COFINS 688.338.10)
PIS s/ Folha de Pagamento 142.653,94
TOTAL 4.733.828.43)

6.1 — Trabalho Voluntario. Em 02/09/2015 o Conselho Federal de Contabilidade publicou a revisdo da Inter-
pretagéo Tecnica Geral (ITG) 2002 — Entidade sem finalidade de lucros, norma %ue regulamenta a contabilidade
das entidades do Terceiro Setor. Dentre as alteragdes realizadas na ITG 2002 encontra-se a que estabelece
que o trabalho dos integrantes da administragdo das entidades deve ser incluido como trabalho voluntario.
Desta forma, conforme item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo a prestagdo do servico ndo remune-
rado do voluntariado, que é composto essencialmente por pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma
importante participagdo em varias acdes realizadas pela entidade. Para o calculo da remuneragao que seria
devida, a Entidade toma por base o nimero de Conselhos, o de Conselheiros e o tempo dedicado a atividade
ﬁor cada um. Para o ano de 2022 tomou por base o valor médio dos honorarios praticados em Ago/2021 (R$/

ora) no Brasil: Pesquisa Perfil das Empresas de Consultoria no Brasil Concepgao e Coordenagéo Luiz Affonso
Romano Andlise Estatistica Sérgio Santos Comercializagdo. Tomando como base o valor médio da hora mul-
tiplicado pelo nimero de horas chegou-se ao montante devido no més, o qual foi dividido de maneira simples
pelo nimero de unidades ativas no periodo e o valor da hora é atualizado anualmente pelo INPC acumulado.
O montante desse servk{(,) ue se encontra consignado em contas de resultado em 2022 correspondeu a R$
2.215,21.7-AJUSTE A VALOR PRESENTE 1Resolu$§o do CFC N° 1.151/09 NBC TG 12). Em cumprimento
a Resolugao 1.151/09 (NBC TG 12) e a Lei 11.638/07 a Entidade nao efetuou o ajuste de valor presente das
contas de Ativos e Passivos Circulantes (saldos de curto prazo), pois a sua Administracdo entendeu que tais
fatos ndo representam efeitos relevantes. Ainda em atendimento as legislagdes supracitadas a Entidade deve
efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP) em todos os elementos integrantes do ativo e passivo, quando decorren-
tes de operacdes de longo prazo. O valor presente representa direito ou obrigagéo descontadas as taxas, pos-
sivelmente de mercado, implicitas em seu valor original, buscando-se registrar essas taxas como despesas ou
receitas financeiras. A Administragdo entendeu que nao foi necessario efetuar o Ajuste ao Valor Presente, pois
essas rubricas (elementos dos ativos e passivos ndo-circulante) ndo se enquadram nos critérios de aplicagao e
mensuragdo da Resolugéo 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde descreveremos a seguir as seguintes situa-
¢bes que devem ser atendidas para obrigatoriedade no cumprimento desta Norma: > Todas as transagdes que
dao origem aos ativos ou passivos, receitas ou despesas e, ainda, mutagdes do patriménio liquido que tenham
como contrapartida um ativo ou passivo com liquidagéo financeira (a pagar ou a receber) que possuam data de
realizagdo diferente da data do seu reconhecimento; > As operacdes que, em sua esséncia, representem uma
saida de valores como financiamento, tendo como contrapartida clientes, empregados, fornecedor, entre outros.
Essa situacdo deve-se ao fato de que o valor presente da operagéo pode ser inferior ao saldo devido o que,
em caso de duvida, deve ser regido pela resolugéo 1.187/09 que a aprova NBC TG 30, que trata de receitas;
er Operaf,ées contratadas, ou até mesmo estimadas, que gerem ativos ou passivos devem ser reconhecidas

or seu valor presente. 8 — DAS DISPOSICOES DA LEI 12.101 e PORTARIA 834/16 MS. Por ser Entidade

ilantrépica com atividade preponderante na area da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido na Lei
Complementar 187/2021 tem por obrigacdo ofertar a populagéo carente sem distingéo de etnia, sexo, credo
ou religido, a prestagéo de todos os seus servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por
cento, e comprovar, anualmente, a prestagdo dos servigos de que trata, com base no somatério das interna-
¢Oes realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. As internagdes hospitalares e os atendimentos
ambulatoriais prestados pela entidade deverao ser totalizados com base nos dados disponiveis e informados no
Sistema de Informagées Ambulatoriais ﬁSIA?_,l no Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH) e na Comunicagao
de Informagéo Hospitalar e Ambulatorial (CIHA). A SPDM — PAIS — UPA Lomba do Pinheiro - manteve a gestao
do Termo de Colaborag&o no exercicio de 2022 em parceria com o Municipio de Porto Alegre. Os atendimentos

312- Contingéncias Passivas. Os conceitos aplicados para fins de constituicdo de Contingéncias além dos
conceitos estabelecidos para classificagéo dos processos de agdes em “provavel”, “possivel” e ‘remota’, no que
se refere ao ponto de vista contabil, se encontram em conformidade com o estabelecido na Resolugdo CFC n®
1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e Deliberagdo CVM n° 594, de 15 de Setembro de 2009 que aprova o CPC
25. Para tanto, os eventos séo caracterizados em situagdes nas quais, como resultado de eventos passados,
pode haver uma saida de recursos envolvendo beneficios econémicos futuros na liquidacéo de: (a) obrigagdo
presente (provavel); ou f(b? obrigagéo possivel cuja existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo
de um ou mais eventos futuros incertos nao totalmente sob controle da entidade (l?emota). Para eventos onde a
classificagéo é provavel ha uma obrigacéo dpresente que provavelmente requer uma saida de recursos e neste
caso a provisao € constituida ou reconhecida contabilmente. Para eventos de classificagéo possivel ha obriga-
Géo possivel ou presente q{ue pode, mas provavelmente n&o ira requerer uma saida de recursos. Neste caso,
nenhuma provisao ¢ constituida ou reconhecida e a divulgag&o é exigida para o passivo contingente. Caso seja
remota, ha obrigagéo possivel ou obrigagéo presente cuja probabilidade de uma saida de recursos é remota.
Em virtude da caracteristica de prestadora de servicos na area hospitalar, as unidades da SPDM - Prodgrama
de Atencéo Integral a Saude, por vezes s&o acionadas em acdes civeis. Tais agdes tém por origem, indepen-
dente do mérito, tanto casos de supostos erros médicos, indenizatorias, guantos processos administrativos e
cobrangas propostas f)or fornecedores. Os processos onde a possibilidade de perda em 31/12/2022 era tida
como “possivel”, o valor apurado foi de R$ 490.000,00. Ainda, no exercicio de suas atividades de prestadora

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL 13 de abril de 2023, &s 08h30, por videoconferéncia
Conselheiros (as) Presentes: Titulares: Prof. Dr. Femando Baldy dos Reis, Prof. Dr. José Carlos Costa Baptista da Silva e Prof* Dr* Denise Caluta Abranches. Suplentes: Prof. Dr. Sarhan
Sydney Saad e Prof®. Dr Dulce Aparecida Barbosa. Convidados (as): Sra. Rosineia Fracasso Gil, Sr. Fabio Borges, Sr. Sérgio Alexandre de Carvalho, Sr. Cleber Vieira da Silva, Sr. Darlei
Freire, Sra. Vera Llcia Pereira dos Santos, Sra. Thais Pinhdo Delgado e os Auditores da Audisa, Srs. Alexandré Chiaratti e Mateus Yutaki Aragaki Ferreira. Auséncia(s) Justlflcada((s):
Prof, Dr. Marcelo Nascimento Burattini. Aos treze dias do més de abril, do ano de dois mil € vinte e trés, as oito horas e trinta minutos, reuniram-se, por videoconferéncia, nos termos do
Para%r.afo Terceiro, do Artigo 32 do Estatuto Social da entidade, os (as) senhores (as) membros do Conselho Fiscal da SPDM, sob a presidéncia do Prof. Dr. Femando Baldy dos Reis,
escolhido por unanimidade dentre os (as) conselheiros (as) presentes. Tomada a palavra e agradecendo a confianga, o Sr. Presidente declarou abertos os trabalhos, registrando que os
suplentes atuardo como fitulares caso ha}a_ auséncias justificadas de Conselheiros (as?_l'l'_nulares. Registrou e deu as boas-vindas a todos (as) os (as) convidados éaf} submetendo a
aprovagio a ata da reuniao anterior, que foi aprovada por unanimidade dos (as) conselneiros(as) presentes, passando ent&o a deliberagéo dos itens da ORDEM DO DIA: Andlise das
acoes Contabeis e P céo de Contas anuais do Exercicio de 2022; Analise do Parecer da Auditoria externa referente ao mesmo exercicio e consolidado da SPDM
— Assoc_aﬁo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demonstragdes de sua matriz, Hospital So Paulo, e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José
Storopolli, Hospital Geral de Pirajussara, Hospital Estadual de Diadema Govemador Orestes Quércia, Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo, AME Maria Zélia, Programa de Atencao
Integral a Satide SP, Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Nicleos de Gestao Assistenciais Varzea do Camo, Centro de Atencao Psico-Social CAPS Itapeva, Centro Estadual
de Andlises Clinicas Zona Leste, Rede Assist Superv Tecn. da Saide VI MariaVl Guilherme, Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran, , PAIS A.P. 5.3, Hospital de Transplantes
Dr Euryclides de Jesus Zerbini, AME Psiquiatria, Dra. Jandira Mansur, Hospital e Matemidade Dr. Odelmo Ledo Cameiro, PAIS AP. 3.2, AME de Tabodo da Sera, Rede Assist da VI
ormosa, Carréo, Aricanduva e Sapopemba, Proﬁo Rede— Pro+eto de Inclusao Educacional e Social, Centro de Reablllta%ao Lucy Montoro Sao José dos Campos, AME Mogi das Cruzes,
Instituto de Satide da SPDM, Prontos-Socorros Municipais de Taboao da Serra, CRATOD - Centro de Ref de Alcool, Tabaco e Outras Dro%as Unidade Recomeco Helvetia, Hospital
Cantareira, CTO Especializado da Assist. Farmaceut. CEAF VI Mariana, HoaS})r!aI Geral Prof Dr Waldemar C. P Filho de Guaruihos, PAIS A.P. 1.0, CTO Especializado da Assist. Farmaceut
CEAF Campinas, PAIS — P.S Municipal, Rede Assistencial — STS Ipiranga/Jabaquara/ Vila Mariana, Rede Assistencial — STS Perus/Pirituba, Rede Assistencial - Da Vila Prudente/Sao
Lucas, Rede Ass.—Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa rama de Atencéo Integral a Saude — Corporativo, Hospital Gerja'l de Pedreira, Centro de Apoio - Gestdo da
Informacao e Eventos, SAMU 192 — Re%onal o Alto Vale do Paraiba, Hospital Professora Lydia Storopolli, Rede Assistencial de Stperv Técnica de Satde Butanta, AVME Idoso Oeste,
Hospital Municipal Pedro Il e Cer Santa Cruz, AME Idoso Sudeste, Hospital Lacan, SIM-Servigo Integrado da Medicina, Hospital Regional de Sorocaba — Bata Cinza, Polo de Atencao
Intensiva em Satide Mental da ZN, Hosp Regional de Sorocaba Dr,Adlb Jatene— Bata Branca, Hospital Regional de Sao Jose dos Campos —Bata Cinza, Projeto Autismo — Vila Mariana,
Hospital Municipal de Parelheiros, Central F eguI,Ofenas Serv Salde ‘&CROSS& Satde Indigena Mato Grosso, CAISM Centro de At Inte&rada a Salide Mental VI Mariana, Unidades de
Atend Integrado UAI do Munic de Ubertandia, Satde Indigena Para, PAIS — UPA Zona Noroeste, Hospital Universitario de Taubaté, PAIS Complexo Hospitalar Ima Dulce, SP Plus, Clinica
Goia de Saude Mental, PAIS-Unidades de Atencao Primaria e Especializada, PAIS — UPA Bom Jesus, PAIS — UPA Lomba do Pinheiro, AME Jardim dos Prados, PAIS ‘Aten 0 Primaria
¢ Especializada, Farmacia de Alto Custo de Mogi das Cruzes, PAIS Hospital Municipal Bn%gdelro, PAIS Hosnnal Arm;zro Matemal, Healthcare Consulting, PAIS HM Maria Amélia e Cer
Centro, PAIS AP 3.3, PAIS Servigos de Satde de Diadema, Unidades de Atendimento Integrado — Central Norte, Unidades de Atendimento IntE%ado — Setor Oeste, PAIS — Rede de
Urgencia e Emergéncia Santo Andre, PAIS—- AP 40, eo Centro do Olho do Carioca — AP 1.0, Faculdade Paulista de Ciéncias da Saude, CEI-Centros de Educacao Infantil, Serv de
Reabilit Lucy Montoro — Capital SP — Jd Humaita, CTO de Tecnologia e Inovaﬁao - PEI Fontes do | |ran%a Corréolexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi, Hoggtal unicipal Pimentas
nsucesso Manoel de Paiva, Hosp. ? de Ararangua Dep. Afonso Guizzo, 0 Hospital Floriandpolis, PAIS SAMU Santa Catarina, PAIS UPA Joao XXIll, PAIS UPA Sepetiba, PAIS-UPA
Paciéncia, Nicleo Gestao Assistencial Santa Cruz Mariana e a Coord de Emerg Regional do Leblon — Cer Leblon — AP 2.1. O Senhor Presidente agradeceu toda a equipe e passou a
palavra a Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, Diretora de Contabilidade, que explicou sobre o fluxo e metodologia empregada; que a Contabilidade da SPDM é a responsavel pela
consolidagao dos nimeros de toda a entidade, e que as Demonstragdes Contabels foram auditadas individualmente, no decorrer do ano, pela Audisa Auditores Associados. Passada a
palavra ao Sr. Fabio Borges, Diretor Financeiro, que cumprimentou os presentes e iniciou a apresentacdo sobre as agoes tomadas pela nova gestao do Hospital Sao Paulo no decorrer do
ano de 2022, dentre as quais: redugéo das folhas de pagamentos, realizagao de compras consolidadas que geraram maior poder de negociagéo, pagamento das obrigagdes em dia ﬁe
que, consequentemente, ndo geram mais despesas com juros e multas por atraso), resciséo de locacdes prediais, revisao de protocolos de dlspen_sagagéque agregaram maior controle
na entrega de insumos aos sefores assistenciais), renegociagdes de contratos com terceiros, nao-efefuacéo de novos empréstimos, entre outras agoes, todas elas as quais resultaram na
reducéo do déficit no exercicio de 2022 em 20% (vinte por cento) em comparacao ao ano anterior. Frisou, ainda, gue todas estas agoes foram tomadas sem afetar a produgao académica-
assistencial do Hospital S&o Paulo, também quando comparado ao ano anterior. Passada a palavra ao Sr. Alexandre Chiaratti, Auditor representante da Audisa, que informou aos presentes
que todos os pi imentos técnicos exigidos para execucao de seu Parecer foram observados e atendidos, e que a auditoria teve acesso a todos os documentos necessarios, sem
contratempos, para desenvolver as afividades que chegaram a realidade da instituicao. Passada a palavra a Sr. Matheus Ferreira, Auditor representante da Audisa, que, na continuidade
da exposicdo dos resultados do Hospital Sdo Paulo, discorreu sobre os indices, e apontou aos presentes a evolucdo do resultado do exercicio, que gerou um superavit quando
considerados o Ajuste Patrimonial e os Precatérios (este ultimo, um titulo decorrente de um processo judicial, onde fol reconhecida a imunidade da SPDM em relagao a pagamentos
indevidos efetuados para o PIS, e que, portanto, pode ser contabilizado, embora a instituicao esteja no aguardo de sua re_sh_thao). Apbs, prosseguiu com a apresentacao do Consolidado
da SPDM, também apontando seus indices e resultados, e foi exibida aos (as) presentes uma melhora do patriménio liquido, ainda que se mantendo deficitario. Apds todos os
esclarecimentos prestados e respondidas as questoes formuladas pelos (as) senhores (as) conselheiros (as) e, com base no Parecer dos Auditores Independentes, foi aberta a votagéo,
restando aprovados por unanimidade de votos e sem nenhuma observagao, todos os Relatorios, Balangos e documentos supramencionados referentes a Matriz e todas as Filiais da
SPDM. Andlise dos Relatorios anuais de Execucao Técnica e Orcamentaria do Exercicio de 2022: o Senhor Presidente apresentou e falou sobre os Relatorios Anuais de Execugo
Técnica e Orcamentaria do Exercicio de 2022, e que este Conselho necessita analisé-los conforme exigido pelo Artigo 136, Inciso XXI, da Instrugao Normativa n° 01/2020 do TCE-SP e
suas alteragdes posteriores. breves esclarecimentos, os relatérios foram votados e aprovados por unanimidade. Por fim, em cumprimento ao exigido por lei e pelo Estatuto Social da
entidade, ficou determinada a elaborago do Parecer, em apartado, nos termos aqui decididos. Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata, assim como o Parecer, lidos, conferidos e
firmados pelos (as) Srs. (as)BCOr]seIhelm (aste pela Secretéria, nesta data, dando-se por encerrada a reunido. Prof. Dr. Femando Baldy dos Reis, Profa. Dra. Denise Caluta Abranches,
Prof. Dr. José Carlos Costa Baptista da Silva, Luciana Taborga (secretaria).

. ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO 18 de abril de 2023, &s 08h30, por videoconferéncia -

Conselheiros (a) Presentes: Prof. Dr. Alvaro Pacheco e Silva Filho, Dra. Maria Inés Rodrigues Landini Dolci, Dr. Ricardo de Camargo, Dr. Gilberto Tanos Natalini, Prof. Dr. Marcos
Pacheco de Toledo Ferraz e Prof. Dr, AdaPmar Andriolo. Diretor-Presidente: Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laran,ﬁlra Convidados (as):”Prof. Dr. Mario Silva Monteiro, Prof. Dr. Nacime
Saloméao Mansur, Sr. Fabio Borges, Sr. Cleber Vieira da Silva, Sr. Darlei Freire, Sr. Sérgio Alexandre de Carvalho, Sra. Vera Lcia Pereira dos Santos, Sra. Thais Pinhdo Delgado, Sr.
Alexandre Chiaratti e Sr. Mateus Yutaki Aragaki Ferreira. Auséncia (s) Justificada(s): Prof. Dr. Alberto Goldenberg. Horario: 08h30, por videoconferéncia. Aos dezoito dias do més de
abril, do ano de dois mil e vinte e trés, as oito horas e trinta minutos, reuniram-se, por videoconferéncia, nos termos do Paragrafo Primeiro do Artigo 24 do Estatuto Social, 0s (as) senhores
(as) membros do Conselho Administrativo da SPDM, sob a presidéncia do Diretor-Presidente que, agradecendo a confianca, declarou abertos os trabalhos, e submeteu a aprovagao a ata
da feuniao anterior que, depois de lida, foi a_ﬁrpvada por unanimidade dos (as) conselheiros (as; gresentes. Em seguida, Dr. Ronaldo fez uma apresentagao da rede académico-assistencial
da SPDM e citou, como exemplo, as 15 mil Ges de consultas médicas realizadas no ano de 2022 em aproximadamente 511 unidades; disse, também, que a entidade recebe anualmente
mais de 40 mil alunos de ensino superior e técnico, além de contar com um quadro de 68 mil funcionarios. Por fim, destacou o avango tecnolégico da entidade, mencionando, como
exemplo, os mais de 3 milhoes dﬁ)amentes atendidos (2s) por pronturio eletronico nos Uiimos trés anos e a recente |rrt1flanta<;ap do sistema Tasy no Hosgltal S&o Paulo. Passou entao
adeliberagdo dos itens da ORDEM DO DIA: Andlise das Demonstragoes Contabeis e Prestacao de Contas anuais do Exercicio de 2022; Analise do Parecer da Auditoria externa
referente a0 mesmo exercicio e consolidado da SPDM — Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demonstragdes de sua matriz, Hospital Sdo
Paulo, e suas filiais: Hos%t,a_l Municipal Vereador José Storopalli, Hospital Geral de Pirajussara, Hospital Estadual de Diadema Govemador Orestes Quércia, Hospital de Clinicas Luzia de
Pinho Melo, AVE Maria Z€lia, Programa de AterLgao Integral a Satde SP, Hosgltal Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Nucleos de Gestao Assistenciais Varzea do Carmo, Centro
de Atencao Psico-Social CAPS Itapeva, Centro Estadual’de Analises Clinicas Zona Leste, Rede Assist Superv Tecn. da Satide VI MariaVl Guilherme, Hospital Municipal de Barueri Dr.
Francisco Moran, PAIS A.P. 5.3, Hospital de Transplantes Dr Eugchdgs de Jesus Zerbini, AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur, Hospital e Matemidade Dr. Odelmo Leao Cameiro, PAIS
AP.3.2, AVE de Tabodo da Serra, Rede Assist da VI Formosa, Carrao, Aricanduva e Sapopemba, Projeto Rede — Projeto de Inclusao Educacional e Social, Centro de Reabilitacdo Lucy
Montoro Sao José dos Campos, AME Mogi das Cruzes, Instituto de Satide da SPDM, Prontos-Socorros MUnIEIRaIS de Tabodo da Serra, Cl D — Centro de Ref de Alcool, Tabaco e
Outras Dro%}as, Unidade Recomeco Helvetia, Hospital Cantareira, CTO Especializado da Assist. Farmaceut. CEAF VI Mariana, Hospital Geral Prof Dr Waldemar C. P Filho de Guarulhos,
PAIS AP. 1.0, CTO Especializado da Assist. Farmaceut CEAF Campinas, PAIS — P.S Municipal, Rede Assistencial — STS Iplranga/Jabaquara/ Vila Mariana, Rede Assistencial — STS
Perus/Pirituba, Rede Assistencial - Da Vila Prudente/Sao Lucas, Rede Ass.—Da Pari, Belém, Brés, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa, rpqrama de Atencéo Integral a Satide — Corporativo,
Hospital Geral de Pedreira, Centro de A%mo - Gestao da Informaczo e Eventos, SAMU 192 Reglonal do Alto Vale do Paraiba, H_oana Professora Lydia Storopolli, Rede Assistencial de
Superv Técnica de Satide Butantd, AME Idoso Oeste, Hospital Municipal Pedro Il e Cer Santa Cruz, AME Idoso Sudeste, H : \ H
Regional de Sorocaba — Bata Cinza, Polo de Atencao Intensiva em Satide Mental da ZN, Hosp Regional de Sorocaba Dr A« ta Branca, Hospital Regional de Sao

los Campos — Bata Cinza, Progaeto Autismo — Vila Mariana, Hospital Municipal de Parelheiros, Central Regul Ofertas Serv Saude (CROSS), Satide Indigena Mato Grosso, CAISM Centro
de At Integrada a Satide Menfal Vi Mariana, Unidades de Atend Integrado UAI do Munic de Uberiandia, Satide Indigena Para, PAIS — UPA Zona Noroeste, Hospital Universitario de
Taubate, PAIS Complexo Hospitalar Ima Dulce, SP Plus, Clinica Goia de Saude Mental, PAIS-Unidades de Atenﬁo Primaria e Especializada, PAIS — UPA Bom Jesus, PAIS — UF
Lomba do Pinheiro, AME Jardimdos Prados, PAIS Atencio Priméria e Especializada, Farmacia de Alto Custo de Mogi das Cruzes, PAIS Hospital Municipal Brigadeiro, PAIS Hospital
Amparo Matemal, Healthcare Consulting, PAIS HM Maria Amélia e Cer Centro, PAIS AP 3.3, PAIS Servicos de Satide de Diadema, Unidades de Atendimento Integrado — Central Norte,
Unidades de Atendimento Integrado — Setor Oeste, PAIS — Rede de Urgencia e Emergéncia Santo Andre, PAIS —A.P 4.0, e o Centro do Olho do Carioca— .0, Faculdade Paulista de
Ciéncias da Saude, CEI-Centros de Educagéo _Infant_ll, Serv de Reabilit Lucy Montoro — Capital SP — Jd Humaita, CTO de Tecnologa_e Inovacéo — Pg Fontes do Ipiranga, Complexo
Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi, Hospital Minicipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva, Hosp. Reg. de Araran%\lljla Dep. Afonso Guizzo, o Hospital Floriandpolis, PAIS"SAMU Santa
Catarina, PAIS UPA Jodo XXIl, PAIS UPA Sepetiba, PAIS-UPA Paciéncia, Nticleo Gestaq Assistencial Santa Cruz Mariana e a Coord de Emerg Regional do Leblon — Cer Leblon — AP
2.1.0 Senhor Diretor-Presidente agradeceu toda a eqsuge € passou a palavra a Sra. Vera Licia Pereira dos Santos, Diretora do Departamento de Contabilidade, que explicou sobre o fluxo
e metodologia empregada; que a Contabilidade da SPDM ¢ a responsavel pela consolidacao dos nimeros de toda a entidade e que as Demonstracdes Contabeis foram auditadas
individualmente, no decorrer do ano, pela Audisa Auditores Associados. Passada a palavra ao Sr. Fabio Borges, Diretor Financeiro, que cumprimentou os presentes e iniciou a apresentacao
sobre as agdes tomadas pela nova gestao do Hospital Sao Paulo no decorrer do ano de 2022, dentre as quais: redugéo das folhas de pagamentos, realizagéo de compras consolidadas
que%ge_raram maior poder de negociagao, pagamento das obrigagdes em dia (e que, consequentemente, nao geram mais des;aesas com juros e multas por atraso), rescisao de locagdes
prediai
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is, revisao de protocolos de dispensagao (que agregaram maior controle na entrega de insumos aos setores assistenciais), renegociages de contratos com terceiros, ndo-efetuacéo
de novos empréstimos, entre outras agdes, todas elas as quais resultaram na reduc&o do déficit no exercicio de 2022 em 20% (vinte por cento) em comparagao ao ano anterior. Frisou,
ainda, que todas estas acoes foram tomadas sem afetar a produgao académica-assistencial do Hospital Sao Paulo, também quando comparado ao ano anterior. Passada a palavra ao Sr.
Alexandre Chiaratti, Auditor representante da Audisa, que informou que todos os procedimentos técnicos exigidos para execugéo de seu Parecer foram observados e atendidos, e que a
auditoria teve acesso a todos 0s documentos necessarios, sem contratempos, para desenvolver as atividades gue chegaram a realidade da instituicio. Passada a palavra a Sr. Matheus
Ferreira, Auditor representante da Audisa, que, na continuidade da exposicao dos resultados do Hospital Sdo Paulo, discorreu sobre os indices, e apontou aos presentes a evolugao do
resultado do exercicio, que qergu um superavit quando considerados o Ajuste Patrimonial e o Precatorio (este tltimo, um titulo decorrente de um processo judicial, onde foi reconhecida a
imunidade da SPDM em relagéo a (?agamentos indevidos efetuados para o PIS, e que, portanto, pode ser contabilizado, embora a instituicéo esteja no aguardo de seu pagamento).
Prosseguiu com a apresentacao do Consolidado da SPDM, também apontando seus indices e resultados, destacando uma melhora do patrimdnio liquido, ainda que deficitério. Apds todos
os esclarecimentos prestados e respondidas as questbes formuladas pelos (as) senhores (as) conselheiros (as) e, com base nos Pareceres dos Auditores Independentes e do Conselho

Fiscal, foi aberta a votagéo, restando aprovados por unanimidade de votos e sem nenhuma observagéo, todos os Relatérios, Balancos e documentos supramencionados referentes a Matriz
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%gamento das Contribuicdes Sociais, relativas a
e 2017, a Entidade protocolou, tempestivamen-
&0 para o periodo de 01/01/2018 a 31/12/2020,
, 0 qual ainda aguarda deferimento pelo Ministério. Em
pestivamente, o seu requerimento de renovacédo para o

9- RELATORIO DE PRESTACAQ DE CONTAS. A SPDM - PAIS, elaborou relatérios mensais e anuais Fpara
prestacao de contas do Termo de Colaboragao - UPA Lomba do Pinheiro que mantém com o Municipio de Porto
Alegre. 10 — EXERCICIO SOCIAL. Conforme estabelece o art. 41 do Estatuto Social da Instituicéo, o exercicio
social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Nataly Lopes Vitoriano Lima Darlei Alves Freire
Contadora - CRC —1SP 259.890/0-0 Controladoria - CRC —1SP 219.650/0-9
Mario Silva Monteiro Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
Superintendente - SPDM/PAIS Diretor-Presidente da SPDM

e todas as Filiais da SPDM. 2. Anélise dos Relatérios anuais de Execucao Técnica e Orgamentaria do Exercicio de 2022: o Senhor Presidente apresentou e falou sobre os Relatérios
Anuais de Exew?o Técnica e Orcamentéria do Exercicio de 2022, e que este Conselho necessita analisa-los, conforme exigido pelo Artigo 136, Inciso XXI, da Instrugéo Normativa n®
01/2020 do TCE-SP e suas alteragdes posteriores. Apds breves esclarecimentos, os relatérios foram votados e aprovados por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, 0 Senhor Diretor-
Presidente determinou o envio do Parecer do Conselho Fiscal & Assembleia, nos termos do Estatuto Social, acompanhado da presente ata, que foi lida e conferida pelos (as) Srs. (as)
Conselheiros (as) presentes. Dr. Ronaldo agradeceu a presenca de todos, e deu por encerrada a reunido. Eu, Luciana Taborga, na qualidade de secretéria desta reunido, elaborei a
presente ata, que segue assinada por mim e pelo Senhor Diretor Presidente. Luciana Taborga - Secretaria, Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.

. o . . ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA 25 de abril de 2023, as 08h30, por videoconferéncia . )
Aos vinte e cinco dias do més de abril, do ano de dois mil e vinte e trés, as oito horas e trinta minutos, em segunda chamada, reuniram-se, por videoconferéncia, nos termos do Artigo 15,
Para%rafo_ Segundo, do Estatuto Social vigente, os (as) senhores (as) associados (as) da SPDM — Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, regularmente convocados
as). Justificadas as auséncias dos (as) seguintes associados (as): Profs. Drs. Flavio Faloppa, Jair de Jesus Mari e Amaldo Lopes Colombo. Presentes os (as) convidados (as):
rof. Dr. Mério Silva Monteiro, Prof. Dr. Nacime Salomé&o Mansr, Sr. Cleber Vieira da Silva, Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, Sr. Fabio Borges, Sr. Alexandre Chiaratti, Sr. Mateus Yutal
Aragaki Ferreira, Sra. Thais Pinh&o Delgado e Sr. Sérgio Alexandre de Carvalho. Apregoada a primeira sess&o, sem o atingimento do quorim minima necessario, aguardou-se por trinta
minutos, quando, ent&o, foi aberta a sess&o, de acordo com o disposto no Inciso Il do Paragrafo 4°, do Artigo 15 do mesmo Estatuto, assumindo a Presidéncia da reuniao o Prof. Dr. Ronaldo
Ramos Laranjeira, escolhido por unanimidade, que agradeceu a presenca de todos, e deu inicio aos frabalhos, seguindo a ordem do dia: 1) Leitura e aprovagao da ata da reuniao
anterior: dispensada aleitura pelos presentes, em razao do envio prévio a todos (as) os (as) associados (as), foi aberta a votagao, e a Ata da reuniao anterior foi aprovada por unanimidade.
ApGs, passou aos proximos itens: 2) Analise e aprovacéo das Dem coes Contabels e Prestacao de Contas anuais do Exercicio de 2022, 3) Analise e aprovz;géo do Parecer
da Auditoria externa referente ao mesmo exercicio. Dr. Ronaldo informou que a presente reunido é ordinaria, em cumprimento com os termos do Estatuto Social, e desfina-se & andlise
das Demonstragdes Contabeis e Prestagéo de Contas anuais do Exercicio de 2022 e do Parecer da Auditoria extera referente ao mesmo exercicio. Informou que o Conselho Fiscal, por
unanimidade, de votos e sem nenhuma observagéo emitiu Parecer favoravel pela aprovacéo do Relatério Anual da Adm|n|stra?éo e as Demonstragdes Contabeis, compreendendo:
Balango Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstragao das Mutagdes do Patrimonio Liquido, Notas Explicativas, levando em consideragzo os esclarecimentos
restados pela Administracéo, e o Parecer/Relatério dos Auditores Independentes emitido pela Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.022
onsolidado da SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hospital S&o Paulo e suas filiais, Parecer este também aprovado por unanimidade pelo
Conselho Administrativo. Sra. Vera Lucia explicou c#jje 0 Relatorio, Balango e Prestacao de contas compreende: Bqlan%) Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio
Demonstracao das Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatorio dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio encerrado em 3
de Dezembro de 2.022 Consolidado da SPDM — Associagdo Paulista éqar.a 0 Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demonstracdes de sua matriz, Hospital Sao Paulo e suas
filiais: Hospital Municipal Vereador José Storopolli, Hospital Geral de Pirajussara, Hosylta,l Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia, Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo,
AME Maria Zélia, Programa de Atengao Inte?ral a Saude SP, Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Ntcleos de Gestéo Assistenciais Varzea do Carmo, Centro de Atencéo
Psico-Social CAPS Itapeva, Centro Estadual de Analises Clinicas Zona Leste, Rede Assist Superv Tecn. da Saude Vi Maria/Vil Guilherme, Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco
Moran, PAISAP. 5.3, Hosgtal de Tranﬁ)lantes Dr Euryclides de Jesus Zerbini, AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur, Hospital e Matemidade Dr. Odelmo Le&o Cameiro, PAIS A.P. 3.2,
AVE de Tabo#o da Serra, Rede Assist da VI Formosa, Carréo, Aricanduva e Szg}opemba, Projeto Rede — Projeto de Inclusao Educacional e Social, Centro de Reﬁbilitag:éo Lucy Montoro
Séo José dos Campos, AME Mogi das Cruzes, Instituto de Saide da SPDM, Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra, CRATOD — Centro de Ref de Alcool, Tabaco e Outras
Drogas, Unidade Reqomego Helvetia, Hospital Cantareira, CTO Especializado da Assist. Farmaceut. CEAF VIMariana, Hospital Geral Prof Dr Waldemar C. P Filho de Guarulhos, PAIS
AP.1.0, CTO Especializado da Assist. Farmaceut CEAF Campinas, PAIS — P.S Municipal, Rede Assistencial — STS Iplrar;ga/Jabaquara/ Vila Mariana, Rede Assistencial — STS Perus/
Pirituba, Rede Assistencial - Da Vila Prudente/S&o Lucas, Rede Ass.—Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa, Programa de Atencéo Integral a Satde — qu?ora_tlvo, Hospital
Geral de Pedreira, Centro de Apoio - Gestao da Informago e Eventos, SAMU 192 — Regional do Alto Vale do Paraiba, Hospital Professora Lydia Storopolli, Rede Assistencial de Superv
Técnica de Saude Butanta, AME Idoso Oeste, Hospital Municipal Pedro Il e Cer Santa Cruz, AME Idoso Sudeste, Hospital Lacan, SIM-Servico Integrado da Medicina, Hospital Regional
de Sorocaba —Bata Cinza, Polo de Atenczo Intensiva em Satide Mental da ZN, Hosp Regional de Sorocaba Dr Adib D Jatene — Bata Branca, Hospital Regional de $ao José dos Campas
—Bata Cinza, Projeto Autismo — Vila Mariana, Hospital Municipal de Parelheiros, Central Regul Ofertas Serv Satide (CROSS), Satide Indigena Mato Grosso, CAISM Centro de At Integrada
a Saude Mental VI Mariana, Unidades de Atend Integrado UAI do Munic de Uberiandia, Satde Indigena Para, PAIS — UPA Zona Noroeste, Hospital Universitério de Taubaté, PAIS
Complexo Hospitalar Ima Dulce, SP Plus, Clinica Goia de Satide Mental, PAIS-Unidades de Atencao Primaria e Especializada, PAIS — UPA Bom Jesus, PAIS — UPA Lomba do Pinheiro,
AME Jardim dos Prados, PAIS Atenc&o Primaria e Especializada, Farmécia de Alto Custo de Mogi das Cruzes, PAIS Hospital Municipal Brigadeiro, PAIS Hospital Amparo Matemal,
Healthcare Consulting, PAIS HM Maria Amélia e Cer Centro, PAIS AP 3.3, PAIS Servicos de Satide de Diadema, Unidades de Atendimento Integrado — Central Norte, Unidades de
Atendimento Integrado — Setor Oeste, PAIS — Rede de Urgencia e Emergencia Santo Andre, PAIS — A.P 4.0, e o Centro do Olho do Carioca — AP 1.0, Faculdade Paulista de Ciéncias da
Satide, CE-Centros de Educagao Infantil, Serv de Reabilit Lucy Montoro— Capital SP— Jd Humaita, CTO de Tecnologia e Inovagéo — Pq Fontes do Xiran%a, Complexo Hospitalar Prefeito
Edivaldo Orsi, Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva, Hosp. Reg. de Ararangua Dep. Afonso Guizzo, o Hospital Floriandpolis, PAIS SAMU Santa Catarina, PAIS UPA
Jozo XXIll, PAIS UPA Sepetiba, PAIS-UPA Paciéncia, Niicleo Gestéo Assistencial Santa Cruz Mariana e a Coord de Emerg Regional do Leblon — Cer Leblon — AP 2.1. Prosseguiu
explicando sobre o fluxo e metodologia empregada; que a Contabilidade da SPDM é a responsével pela consolidagéo dos nimeros de toda a entidade, e que as Demonstragdes Contabeis
foram auditadas individualmente, no decorrer do ano, pela Audisa Auditores Associados. Passada a palavra ao Sr. Matheus Ferreira, auditor da Auditoria independente, que informou que
todos os procedimentos técnicos exigidos para execucao de seu Parecer foram observados e atendidos, e que a auditoria teve acesso a todos os documentos necessarios, sem
contratempos, para desenvolver as afividades que chegaram a realidade da instituicao, € iniciou entédo uma apresentacéo sobre os resultados, especificamente do Hospital Sdo Paulo,
onde discorreu sobre seus indices, e apontou aos presentes a evolugao do resuttado do exercicio, Igue gerou um superavit, quando considerados o Ajuste Patrimonial e o Precatério, sendo
este titimo um titulo decorrente de um processo judicial, onde foi reconhecida a imunidade da SPDM em relagdo a | pagamentos indevidos efetuados para o PIS, e que, portanto, pode ser
contabilizado, embora a instituicao esteja no aguardo de seu pagamento. Passada a palavra ao Dr. Nacime Salomao Mansur, Superintendente do Hospital Sao Paulo, que cumprimentou
0s (as) presentes, e citou algumas das agdes tomadas em sua gestao, a fim de estabilizar as receitas do Hospital, e citou como exemplo: redug&o das folhas de pagamentos, resciséo de
locagdes prediais, revis@o de protocolos de dispensagéo que agregaram maior controle na entrega de insumos aos setores assistenciais, renegociagdes bancarias, pagamento das
obrigacbes em dia, e que, consequentemente, ndo geram mais despesas com juros e multas por afraso, renegociagdes de contratos com terceiros, entre outros. Disse, ainda, que o HSP
vem realizando uma serie de mutiroes (Oncologia, Ortopedia, Oftalmologia, etc), que, além de reduzir a fila de espera dos pacientes, também trazem grande beneficio ao ensino e pesquisa.
Finalizou informando que a unidade esté passando também por um processo de modernizagéo e melhorias em sua infraestrutura, que inclui a reforma do Pronto Socorro, o conserto de
mais de 5.000 qug)amemos no periodo de um ano, a.mformatlza?éo de sistemas, entre outros exemplos. Voltada a palavra ao Sr. Matheus Ferreira, que iniciou uma apresentagao do
Consolidado da SPDM, também apontando seus indices e resultados, destacando uma melhora do (;)atnménlo Il?:t_udo, ainda que deficitario. O Senhor Presidente agradeceu as
explanagbes e, sem mais pedidos de esclarecimentos ou observagbes, colocou em votagéo o Parecer do Conselho Fiscal, que aé)rovo,u‘ por unanimidade e sem ressalvas, o Relatorio
Anual da Administracéo e as Demonstrages Contabeis, compreendendo: Balanco Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstragao das Mutagdes do Patriménio
Ligwdo, Notas Explicativas e Relatorio dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.022 Consolidado da SPDM
- ciagdo Paulista Para 0 Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demonstragdes de sua matriz, Hospital Sao Paulo e de suas filiais, restando aprovado por unanimidade.,
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenca de todos, e deu por encerrada a reunido. Eu, Luciana Taborga, na qualidade de secretaria desta reuniao, elaborei
a presente ata, que segue assinada por mim e pelo Presidente desta reunido. Luciana Taborga - Secretaria, Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor Presidente da SPDM.

o . . ) RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Opiniao sobre as demonstracoes contabeis: Examinamos as demonstragoes contabeis da SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
(SPDM - PAIS - UPA LOMBA DO PINHEIRO) que compreendem o balango patrimonial, em 31 de dezembro de 2022, e as respectivas demonstragdes do resultado do periodo, das
mutques do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contabeis. Em nossa opiniao, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicéo patrimonial e financeira da entidade,
em 31 de dezembro de 2022, 0 desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.
Base para opiniao: Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e intemacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas,
estao descritas na se?ao a sequir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis’. Somos independentes em relacéo & Entidade, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as
demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniéo. Responsabili-
dades da admlnlstla({‘a:io pelas demonstragoes contabeis: A administrag&o € responsavel pela elaboragéo e adequada apresentagéo das demonstracdes contabeis de acordo com as
préticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles intemos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracéo de demonstragdes contabeis livres de distorcao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro. Na ela_boragao das demonstragdes contabeis, a administragao € responsavel pela avaliagéo da capacidade de a Entidade continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo das demonstragbes contabeis, a ndo
ser que a administragao pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis
la administragdo da Entidade sao aqueles com responsabilidade pela superviséo do processo de elaboragao das demonstragdes contabeis. Responsabilidades do auditor pela audi-
toria das demonstragées contabeis: Nossos objetivos s&o obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estejam livres de distorcao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas, ndo, uma garantia de
gue a auditoria realizada de acordo com as normas | e intemacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorgdes podem ser
lecorrentes de fraude ou ero e s&o consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisoes econdmicas
dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstracGes contabeis. Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e intemacionais de auditoria, exercemos
Jugamento ?mﬁssmnal € mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: * Identificamos e avaliamos os riscos de distoréo relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada
e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao deteccéo de distorcao relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagéo, omiss&o ou representagdes falsas intencionais. + Obtemos entendimento dos controles intemos Televantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles intemos da Entidade. « Avaliamos
aadequagao das politicas contabeis utiizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragéo. « Concluimos sobre a adequagéo do uso,
pela administracéo, da base contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obfidas, se existe uma incerteza relevante em relagéo a eventos ou condigbes
que possam levantar duvida significativa em relagéo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencéo
em nosso relatdrio de auditoria para as respectivas dlvulgggt;oes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opiniao, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estao fundamentadas nas evidencias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condicdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter
em continuidade operacional. + Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contelido das demonstragdes contabeis, inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes contabeis
representam as correspondentes transages e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagao adequada. Comunicamo-nos com os responsaveis pela govemanga a
respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das oonstatax')es significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles
intenos que identificamos durante nossos trabalfios. S0 Paulo - SP, 31 de marco de 2023. AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS - CRC/SP 2SP 024298/0-3. Tvan Roberto dos Santos

Pinto Janior - Contador CRC/RS 058.252/0-1 - CVM 7.710/04 - CNAI-RS-718.

16 de dezembro de 2021, foi publicado no didrio oficial

26/04/2016 apesar de vigente ndo faz mencéo a tal lei,




