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EM PRESA FO LHA DA MAN HA SA -, CNPJ/MF n° 60.579.703/0001-48 - NIRE 35.300.048.016

_ ATADE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 26 DE ABRIL DE 2023
1. DATA, HORARIO E LOCAL: Realizada em 26 de abril de 2023, as 12:00 horas, na sede social da Empresa Folha da Manha S.A., locali-
zada na Alameda Baréo de Limeira, n° 425, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo (“Companhia”). 2. CONVOCA(}[\O: Dispensa-
da convocagao, nos termos do artigo 124, § 4° da Lei n° 6.404/76 (“Lei das S.A."). 3. PUBLICAGOES: As demonstracdes financeiras re-
ferentes ao exercicio social da Companhia encerrado em 31 de dezembro de 2022 foram publicadas, no dia 24 de marco de 2023, nas
edicdes impressa e virtual do jornal “Folha de S.Paulo”. 4. PRESENCAS: Acionistas representando 100% do capital social da Companhia,
conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca dos Acionistas da Companhia. Presente também o Sr. Carlos Ponce de Leon, Di-

retor da C hia. Os acionistas di apresenca dos rep do auditor independente da C hia, nos termos do
artigo 134, §2° da Lei das S.A. 5. MESA: Presidente: Carlos Ponce de Leon Secretaria: ManaJudlth de Brito. 6. ORDEM DO DIA: Delibe-
rar, em sede de Assembleia Geral Ordinaria, (i) sobre as contas dos admi fores e as d des financeiras ref a0 exer-

cicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022; e, em sede de Assembleia Geral Extraordinéria, (ii) sobre a alteragao do artigo 3° do
Estatuto Social da Companhia. 7. DELIBERAGOES: Apds analise e discussao da matéria constante da Ordem do Dia, os acionistas deci-
diram: Em Assembleia Geral Ordinaria: (i) por unanimidade, em observancia a deliberagao de acionistas da Folha Pm ipacdes S.A em
reuniao prévia realizada em 22 de marco de 2023, aprovar as contas dos administradores e as d 06! f a0
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022. Ademais, considerando ter sido registrado prejuizo no exercicio em questao, nao
houve destinagao de resultados. Em A bleia Geral Extraordindria: (ii) por unanimidade, em observancia a deliberacdo de acionistas
da Folha Participacdes S.A em reuniao prévia realizada em 22 de marco de 2023, aprovar a alteragao do Artigo 3° do Estatuto Social da
Companhia, o qual passaré a vigorar com a seguinte nova redacao: “Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social a exploragao da in-
distria jornalistica em geral, a importagao e exportagao e atividades afins, e, ainda, e, ainda, a exploragdo de atividades de comunica-
¢do e informacdo, entretenimento, educaco, atividades imobiliarias, atividades agropastoris e florestais, e quaisquer atividades afins,
podendo inclusive participar de outras sociedades.” O Estatuto Social da Companhia seré consolidado para refletir a alteragao acima, de
modo que passara a conter a redaco constante do Anexo | a presente ata. 8. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi
declarada encerrada a assembleia, da qual se lavrou em forma sumdria, nos termos do artigo 130, §1°, da Lei das S.A., a presente ata
que, lida e achada conforme, foi assinada por todos os presentes. ASSINATURAS: Mesa: Presidente: Carlos Ponce de Leon; Secretéria:
Maria Judith de Brito. Acionistas: Larimus Participacdes Ltda. p. Maria Judith de Brito e Carlos Alberto Arroyo Ponce de Leon; Luis Frias,
p.p Jodo Ricardo de Azevedo Ribeiro; e Espdlio de Octavio Frias de Oliveira Filho, p.p Roberta Stettinger Rossi Bilotti Demange. Sao Pau-
lo, 26 de abril de 2023. Certifico que a presente ¢ copia fiel da ata lavrada em livro proprio. Mesa: Carlos Ponce de Leon - Presidente e
Maria Judith de Brito - Secretaria. JUCESP n° 174.704/23-9 em 09.05.2023. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral. EMPRESA FO-
LHA DA MANHA S.A., CNPJ/MF n° 60.579.703/0001-48 - NIRE 35.300.048.016. ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDI-
NARIA REALIZADA EM 26 DE ABRIL DE 2023. ANEXO | - “ESTATUTO SOCIAL - EMPRESA FOLHA DA MANHA'S.A. CAPITULO | - NOME, SEDE,
OBJETO SOCIAL E PRAZO. Artigo.1° - EMPRESA FOLHA DA MANHA S.A. é uma sociedade por acdes regida pelo presente Estatuto Social
¢ pelas demais disposicdes legais aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Alameda Barao de Limeira, 425, podendo, por deliberacao da Diretoria, instalar ou encerrar estabelecimentos, filiais, sucursais, escrit6-
rios, agéncias- e depdsitos em qualquer parte do pais ou no exterior. Art. 3° - A Companhia tem por objeto social a exploragao da indds-
tria jornalistica em geral, a importacao e exportacao e atividades afins, e, ainda, e, ainda, a exploragao de atividades de comunicacao e
informacao, entretenimento, a0, atividades imobilirias, atividades agropastoris e florestais, e quai tividades afins, poden-
do inclusive participar de outras sociedades. Artigo-4° - 0 prazo de duracéo da Companhia € indeterminado. CAPITULO II - CAPITAL SO-
CIALE AQOES Artigo 5° - 0 capital social totalmente subscrito e integralizado é de R$ 152.311.983,58 (cento e cinguenta e dois milhges,
trezentos e onze mil, novecentos e oitenta e trés reais e cinquenta e oito centavos), dividido em 1.563.003 (um milhao, quinhentas e ses-
senta e trés mil e trés) acdes, sendo, 781.503 (setecentas e oitenta e uma mil e quinhentas e trés) acdes ordinarias e 781.500 (sete-
centas e oitenta e uma mil e qui acdes preferenciais, todas tivas e sem valor nominal. Paragrafo Primeiro - Cada acao
ordindria da direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral. Parégrafo Segundo - As acdes preferenciais no terao direito a voto,
sdo resgataveis mediante deliberacao da Assembleia Geral e terdo prioridade no reembolso de capital em caso de liquidagao da Compa-
nhia. Paragrafo Terceiro - Mediante deliberagao da Assembleia Geral, poderao ser criadas agdes preferenciais e poderao ser aumenta-
das as classes de agdes pref sem guardar proporcao com as demais classes de acdes preferenciais existentes. Pa-
régrafo Quarto - A Companhia poderd, a qualquer tempo, criar 1 (uma) parte beneficidria destinada a remunerar servigos a ela presta-
dos, nao resgatavel e inconversivel em acdes da Companhia, com prazo de duracéo de 10 (dez) anos, conferindo a seu titular o direito a
10% (dez por cento) sobre o lucro (nos termos do artigo 190 da lei 6.404/76) da Companhia em cada exercicio. A parte beneficiaria re-
vestira a forma nominativa, sendo que o respectivo certificado conteré as assinaturas de 2 (dois) Diretores. Artigo 6° - Os acionistas te-
rao preferéncia para a subscricao de novas agdes na forma prevista em lei. CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL. Artigo 7°- Os acionistas
reunir-se-ao em Assembleia Geral Ordinaria dentro dos quatro meses seguintes ao término do exercicio social e, sempre que os interes-
ses sociais assim o exigirem, em Assembleia Geral Extraordinaria. Paragrafo Unico - Além das matérias previstas em lei, competira a
Assembleia Geral deliberar especialmente sobre autorizagao prévia para que os administrad tem a C hia no exercicio
de quaisquer direitos oriundos de partlmpagoes societaria detidas pela Companhia em qualquer socmdade incluindo, mas nao estando
apenas a estes limitados, o. exercicio do direto de voto, a alienagdo ou oneragao dessas participagdes societarias. Artigo 8° - As Assem-
bleias Gerais serdo convocadas pelo Diretor Presidente na forma da lei, e presididas pelo acionista que na ocasido for escolhido por
maioria de votos dos presentes e secretariadas por quem o presidente da Assembleia indicar. Artigo 9° - As deliberagdes da Assembleia
Geral, ressalvadas as hipoteses especiais previstas em lei, serdo tomadas por maioria de votos, inclusive no que diz respeito a delibe-
ragao relativa a transformagao, observadas as disposicdes de Acordos de Acionistas arquivados na sede social ou subscritos pela so-
ciedade. CAPITULO IV — ADMINISTRAQAO Artigo 10 - A Companhia sera administrada por uma Diretoria, a quem competira, privativa-
mente, a administragao e repi ao da C hia, nos termos deste Estatuto. Amgo 11 A Dlretona sera composta de 2 (dms) a
10 (dez) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente, com funcdes de i e tiva geral da C hia e
o outro o Diretor de Redacao, com as funcdes estabelecidas em Lei, permitida a reeleicao. Parégrafo Primeiro - A designacao dos demais
Diretores seré estabelecida no momento da eleigdo, podendo as suas funcdes e atribuicdes ser determinadas pela- Assembleia Geral ou
pelo Diretor Presidente. Paragrafo Segundo - Os Diretores serdo havidos como empossados na data de assinatura do respectivo Termo
de Posse, permanecendo em seus cargos por um mandato de 3 (trés) anos. Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral pode, a qualquer
tempo, deixar vago qualquer cargo da Diretoria, devendo a destituicao ou substituicao definitiva de qualquer Diretor ser também delibe-
rada em Assembleia Geral. Em caso de impedimento temporario, licenca ou férias de qualquer Diretor, este devera ser substituido inte-
rinamente por outro Diretor determinado pelo Diretor Presidente e, no caso de auséncia ou impedimento definitivo do Diretor Presidente,
qualquer dos demais diretores devera convocar Assembleia Geral para deliberar a sua substituicao. Parégrafo Quarto — Os acionistas
em Assembleia Geral deverdo nomear a pessoa com o cargo nao estatutério de diretor de redacéo, com as fungdes estabelecidas em lei
relativamente ao contedido editorial jornalistico das atividades da Companhia. Paragrafo Quinto - A Diretoria se reunira sempre que ne-
cessario ou mediante convocagao do Diretor Presidente, devendo as deliberacdes ser tomadas por maioria de votos. Artigo 12 - * Res-
peitado o disposto neste Estatuto e os limites dos poderes dos Diretores que I sejam estipulados nas respectivas eleigdes
ou na legislacao aplicavel, os Diretores dividiro entre si as atribuicdes inerentes a administracao da Companhia e as demais compe-
téncias legais, observando as determinacdes do Diretor Presidente, assinando, sempre em conjunto de dois, todos os mandatos “ad ne-
gotia”, atos e contratos que impliquem obrigacdo ou responsabilidade da Companhia, observados para isso os parégrafos abaixo. Para-
grafo Primeiro - Para efeito de outorgar mandato “ad judicia”, receber citacao, e prestar depoimento em juizo, a Companhia podera ser
representada por um so Diretor ou um procurador. Paragrafo Segundo - Nos atos rotineiros de seu comércio tais como a emissao de che-
ques, movimentagao de contas bancérias, endosso de cheques e demais titulos de crédito para cobranga ou caucao, saques de dupli-
catas, a Companhia sera representada por dois Diretores em conjunto ou ainda, mediante a assinatura de um Diretor e um procurador,
ou simplesmente mediante a assinatura de dois procuradores em conjunto. Paragrafo Terceiro - Os instrumentos de mandato (exceto
aqueles para fins judiciais os quais poderao ter prazo de validade indeterminado) deverao ter prazo de validade determinado n@o supe-
rior a 1 (um) ano, bem como o objeto ¢ 0s limites claramente especificados. Paragrafo Quarto - A Companhia somente poderé ser obri-
gada em atos relativos ao exercicio de direitos atribuidos a participacdes societaria por ela detidas em outras sociedades, incluindo a
alienacao ou oneracdo dessas participacdes apds autorizagao especifica da Assembleia Geral. CAP(TULO V - CONSELHO FISCAL. Artigo
13 - A Companhia tera um Conselho Fiscal, cujo funcionamento nao sera permanente, composto de 3 (trés) membros efetivos e igual
niimero de suplentes leitos pela Assembleia Geral que deliberar sua instalacao e que Ihes fixara os honorarios, observadas as disposi-
cOes: legais apli aveis. Quando em funci 0 Conselho Fiscal teré as atribuigdes e os poderes conferidos por lei. CAPITULO VI -
NEGOCIOS ESTRANHOS AO OBJETO SOCIAL. Artigo 14 - Sao expressamente vedados, sendo nulos e |noperantes em relacao a Compa-
nhia, os atos de qualquer dos Acionistas, Diretor ou procurador, que a envolverem em obrigaces relativas a negdcios ou operagdes es-
tranhas ao objeto social, respondendo o infrator desde Artigo por perdas e danos. CAPITULO VIl - DEMONSTRAQOES FINANCEIRAS. Arti-
g0 15 - 0 exercicio social serd de primeiro de janeiro a trinta e um de dezembro, quando se levantarao o Balanco Patrimonial e as de-
idad hia. A Diretoria podera levantar balango semestral ou em periodos menores,

mais d oes fi iras das ati da C
estando autorizada a distribuir dividendos com base nos lucros apurados nesses balangos intermediérios ou a conta de lucros acumu-
lados, “ad referendum” da Assemblela Geral. Paragrafo Onico - 0 lucro liquido apurado a0 final de cada exercicio tera a destinagao que
Ihe for determinada pela A ia Geral, observando-se as disposicoes legais aplicéveis e a distribuicao de dividendo obrigatdrio de
5% de tal lucro liquido ajustado na forma do arhgo 202 da Lei n° 6.404/76. CAPITULO VIIl — LIQUIDAGAO. Artigo 16 - A Companhia sera
liquidada nos casos previstos em lei cabendo a A ia Geral estabelecer o modo de liquidacao e escolher o liquidante, bem como o
Conselho Fiscal se sollmtada sua instalagdo, fixando-lhe a respectiva remuneragao. CAPITULO IX - DISPOS]QOES FINAIS. Artigo 17 - A
C hia e seus ad dores estarao obrigados a observar os acordos entre os acionistas relativos as matérias indicadas no ar-
tigo 118 da Lei n® 6.404/76 arquivados na sede social. Artigo 18 - Nos casos omissos, aplicar-se-ao as disposicdes da Lei n® 6.404/76
e se esta ainda for omissa, prevalecerao os principios legais e doutrindrios que regem as Sociedad is em geral.”.
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