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ECONOMIA |

1. Data, Hora e Local: 02 de abril de 2025, as 10h, na sede social da sociedade anonima fechada CONECTEPAG 001 S.A (“Companhia”),
localizada no Edificio EZ Towers - Torre B - 22° andar, CJ 221 (R. Arquiteto Olavo Redig de Campos, 105 - Chacara Santo Antdnio, Sao Paulo/SP.
1. C a0 e Presenca: D das as formalidades de em razao da presenca dos i da totalidad

do capital social da Companhia, nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei 6.404/76 (“Lei das S.A."). l1l. Mesa: Preswdente Sr. Augusto Cesar do
Nascimento Beber; Secretario: Sr. Joo Vazquez. IV. Ordem do Dia: R -se 0s acionistas da Ci hia para examinar, discutir e votar a
respeito da seguinte ordem do dia: aumento de capital e cessao e transferenma de acdes; Dellberagoes Apds exame, discussdo e votagdo
das matérias constantes da ordem do dia, os acionistas da C or i de votos e sem quaisquer restrigdes
ou ressalvas, 0 quanto segue: V.i. aprovar o aumento de capital social da Companhia, de R$ 1.000,00 (mil reais), para, R$10.620.000 (dez
milhdes, seiscentos e vinte mil reais) mediante a emissao de 10.619.000 (dez milhes, seiscentas e dezenove mil) novas acdes ordinérias,
nominativas e sem valor nominal, com prego de emissdo de R$1,00 cada, as quais sdo subscritas, e integralizadas em até 90 dias pela sécia
ingressante INVOLT HOLDING S.A, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 49.995.881/0001-17, com sede e foro juridico na Rua Arquiteto Olavo Redig
de Campos, 105 - Edificio EZ Towers - Torre B 22” andar, CJ 221 Chécara Santo Ant6nio, CEP 04711-035, na cidade de Sao Paulo, Estado
de Sdo Paulo, com seus atos i e arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (*JUCESP") sob
o NIRE n® 35.300.662.962 (“INVOLT Holding"), acionista da Companhia, nos termos do Boletim de Subscricao que constitui o Anexo Il: V.iv.
Aprovar, nos termos dos Artigos 11° e 20 ° do Estatuto Social da Companhia, a cessao e transferéncia de acdes, conforme abaixo: V.v. Aprovar,
conforme assembleia geral de acionistas da HDT HOLDING S.A, acima qualificada, realizado nesta data, a cisao dos investimentos detidos na
CONECTEPAG 001 S.A, com a consequente incorporacao da parcela cindida pela INVOLT HOLDING S.A, pessoa juridica de direito privado, com
sede Edificio EZ Towers - Torre B - 22° andar, CJ 221 (R. Arquiteto Olavo Redig de Campos, 105 - Chacara Santo Antdnio, Sao Paulo/SP - CEP
04711-905, inscrita no CNPJ sob 0 n® 49.995.881/0001-17, com seus atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo
sob o NIRE n°® 35.300.662. 962 nos seguintes termos e condlgoes a seguir (“Cisao"): (i) A HDT HOLDING S.A, acima qualificada, retira-se da
Sociedade, cedendo e atotalidade de suas acdes, totalizando 998 (novecentos e noventa e oito) acdes, sendo 499 (quatrocentas
e noventa e nove) acdes ordinarias nominativas e sem valor nommal e 499 (quatrocentas e noventa e nove) acdes preferenciais, ambas
totalmente mtegrallzadas com tudo que elas [ onus, dividas, encargos ou gravames de

, livres e di de
qualquer natureza a INVOLT HOLDING S.A, acima qua\mcada em troca de emissdo de novas acdes na INVOLT HOLDING S.A. (ii) HDT HOLDING
S.Ae INVOLT HOLDING S.A, todas antenormente qualificadas, dao-se mutuamente a mais plena, geral e irrevogavel quitacao com relacao ao
penodo em que a HDTHOLDING S.A foi proprietaria e possuidora das agoes p ivas do capital social da Sociedade, dando-se plenamente
feitos para nada mais recl e exigirem em relacao a cessao e transferéncia de acdes referida acima. V.vi. Com as deliberacdes
acima, a composicao acionaria resultante passa a ser da seguinte forma: Acionistas - Acdes Ordinarias - Acoes Preferenciais: INVOLT
HOLDING S.A. - 10.619.500 - 500; Total - 10.619.500 - 500. Vivii. Apds a deliberacdo e aprovacao das cessdes de aces da companhia,
0s acionistas presentes concordaram que os devidos registros refe as encias de acdes serao realizados nos livros de registro
e transferéncia de agdes da companhia, de acordo com os procedimentos estabelemdos pela legislacao apllcavel e pelo estatuto social.
Consolidacao do Contrato Social: VI. Em vista das deliberacdes acima e i de ,a passaré a ter
Estatuto Social com a seguinte redacao (ANEXO I): VII. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, e como nenhum dos presentes quis fazer
uso da palavra, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata, a qual, lida e achada conforme, foi por todos assinada, conforme
a via original lavrada em livro proprio. Sao Paulo (SP), 02 de abril de 2025. Mesa: Augusto Cesar do Nascimento Beber - Presidente; Joao
Vazquez - Secretério. Acionista: Acionistas: HDT Holding S.A - Gustavo Alberto Griner e Leonardo Onuki Cyrino. Involt Holding S.A - Augusto
Cesar do Nascimento Beber e Jodo Vazquez.
Jucesp n° 223.838/25-1 em 10/07/2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretario Geral em Exercicio.
CONECTEPAG 001 S.A - CNPJ/ME 52.780.865/0001-11 - NIRE 35300628098. Ata de Assembleia Geral E inaria realizada em 02

CONECTEPAG 001 S.A

CNPJ/ME 52.780.865/0001-11 - NIRE 35300628098
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 02 DE ABRIL DE 2025

bem cormo da dlstrlbmgao de lucros, dmdendos e juros sobre o capital da Companhia e/ou de qualquer outra forma de remuneragao dos
daC (h) de quai Operagdes Societérias feitas pela Companhia, bem como outras operacdes societarias,
0 que inclui, sem limitagdo, a transformagao, a cisdo, incorporacao, fusao, alienagao ou aquisicao de participacdes pela Companhia, bem
como a aprovacao da celebracao de contratos de parceria, consércio ou joint-ventures; (i) aprovaco da emissao de valores mobiliarios pela
Companhia, inclusive bonus de subscricao, commercial paper e debéntures, ou qualquer titulo conversivel em participaco societaria; (j)
aprovacdo da aquisigao das Ades de emissao da Companhia pela prépria Companhia, inclusive em razao de regaste; (k) aprovar a abertura
ou encerramento de filiais e escritérios da Companhia; (1) aquisicao, alienaao, locacéo ou qualquer outro tipo de negdcio juridico havido
especificamente sobre bens/dlreltos do ativo fixo e sobre o ativo mtang\vel da Companhia; (m) qualquer negécio juridico que diga respeito, de
qualquer forma, a direitos de p telectual da C hia; (n) instituicio de Onus sobre bens da Companhia, bem como qualquer
forma de prestacao de garantla pela Companhla (0) |nst|tu|§ao de 0nus sobre as Agdes de emissao da Companhia; (p) realizacdo de qualquer
operagao que envolva a tomada ou de ou f pela C hia; (q) autorizacao para que os diretores
requeiram faléncia ou recuperacao judicial ou extrajudlual da Companhla (r) aprovagdo de qualquer contrato e/ou instrumento celebrado com
partes relacionadas; (s) aprovagao do processo de liquidagao ou daC hia; Ivados os Contratos Ct iais, aprova-
cao de qualquer contrato ou negdcio |ur|d|co que importe em obrigacdes para a Companhia superiores a R$ 100.000,00 (cem mil reais),
considerando individualmente ou em uma série de operagdes simultaneas no penodo de 12 (doze) meses antenores aoperacao em questao
(u) Contratos Comerciais cujos termos e condlgoes It ou sejam em di do aos p: elimites
aplicaveis a todos os Contratos C da C hia; (v) novos p ¢ limites iais aplicaveis a todos os Contratos Comer-
ciais da Companhia; () alteracéo do objeto social da Companhia, bem como a entrada em outras linhas de negdcio e/ou a sua descontinui-
dade; e, (x) definico do voto da Companhia nas assembleias gerais ou reunides de socios, conforme aplicével, das sociedades controladas
ou investidas pela Companhia quando envolver matéria prevista nesta Clausula. Paragrafo Unico. Para o disposto no presente Artigo, os termos
a seguir terao os seguintes 5|gn|f|cadns “Operacdes Societarias” swgnmca qualquer operagao secundaria ou priméria de compra e venda de
quotas, agdes ou outras p 0es e valores is em partici incluindo via aumento de capital, AFAC, miituos conversiveis
em participagao sometgna opcdes de compra, aporte especial de investidor-anjo, bonus de subscri¢do ou instrumentos anélogos, em uma
ou mais transacdes; “Onus” significa: qualquer hipoteca, penhor, gravame (por meio legal ou qualquer outro meio, incluindo, sem limitagao,
onus fiscais), direito real de garantia, servidao, direito de passagem, limitagao, reivindicacao, restrigao, direito, opgao, alienagéo fiduciaria ou
outro contrato de reserva de dominio, encargo ou gravame de qualquer tipo ou natureza; e “Contratos Comerciais” significa: contrato, conjun-
tos de contratos e respectivos aditivos entre a Companhia e seus clientes, cujo objeto envolve arrendamento ou cessao de direito de uso de
plantas de microgeracéo solar no Brasil, bem como dos servigos de operacao e manutencao das referidas plantas e gestao da compensacéo
da energia por elas geradas em beneficio dos clientes. Capitulo IV - Da administracao: Artigo 12. A Companhia é administrada pela Direto-
ria, a qual serd composta por, no minimo, 1 (um) e, no méximo, 3 (trés) membros, com prazo de mandato de 3 (trés) anos, permitida a ree-
leigdo, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 2 (dois) diretores designados conforme nomenclatura definida no ato de eleicao, ou caso tal desig-
nagao nao ocorra mmplesmente Dlretor Paragrafo 1°. s Diretores sao mves'ﬂdos em seus cargos medlante assinatura do termo de posse no
livro corresp a tidura mediante simples rendincia e desti sendo d aap a0 de caucao para a
investidura nos cargos. Paragrafo 2°. No caso de vaga em decorréncia de renincia, falecimento ou incapacidade permanente de qualquer
Diretor, ou de sua recusa em cumprir suas respectivas obrigagdes, qualquer Diretor ou Acionista podera convocar assembleia geral de acio-
nistas para nomeacao de novo Diretor, que devera completar o mandato do Diretor substituido, sendo certo que, se por qualquer motivo nao
houver assembleia geral de acionistas e/ou delibera@o, a Diretoria ou o Diretor em exercicio permanecera no regular exercicio do cargo por
tempo mdetermmado ate que haja a referida eleigao. Artigo 13. A Diretoria seré o 6rgao executivo e de representagao da Companhia, cabendo-
of

de abril de 2025. Anexo | - Estatuto Social Consolidado: Estatuto Social da Conectepag 001 S.A: Capitulo | - Denominacao, objeto,
sede e duragao: Artigo 1°. A CONECTEPAG 001 S.A (“Companhia”) é uma sociedade andnima de capital fechado, regida pelo disposto no
presente Estatuto Social, pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das SA”), e pelas disposicoes legais que lhe
forem apllcave|s Artigo 2°. A Companhla tem como objeto social: (i) a Iocagao de maquinas de geracéo de energia solar (CNAE 7739-0/99);
(i) a e de ap: de medida, teste e controle (CNAE 3312-1/02); (i) a manutencao e reparaao de
geradores, transformadores & motores elétricos (CNAE 3313-9/01); (v)a 30 e reparo de maquinas e de para geracao

deenergia solar(CNAE3313 9/99); (v) ainstalagdo de maquinas e industriais para geracao de energia solar (CNAE 3321-0/00);
(vi) 0 comércio at ta de outras maquinas e nao anteriormente; partes e pecas (CNAE 4669-9/99); (vii) a
fabricagao de outros equi e aparelhos elétricos nao anteriormente (CNAE 2790-2/99); (viii) a fabricagao de geradores

de corrente continua e alternada, pegas e acessorios (CNAE 2710-4/01); (ix) a locaco de imdveis proprios (CNAE 6810-2/02); (x) servicos
de engenharia (CNAE 7112-0/00); e (xi) a participacao em sociedades cujo objeto inclua os listados acima (CNAE 6462-0/00). Artigo 3°. A
Companhia tem sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Edificio EZ Towers - Torre B - 22° andar, CJ 221 (R. Arquiteto Olavo Redig
de Campos, 105 - Chécara Santo Ant6nio, Sao Paulo/SP - CEP 04711-905, e poderd abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais, depdsitos e
escritérios em qualquer parte do territdrio nacional e do exterior, mediante deliberacao da Assembleia Geral. Artigo 4°. A Companhia iniciou
suas atividades na data da sua constituigao, e seu prazo de duracdo é por tempo indeterminado. Capitulo II - Capital social e das agoes:

-lhe regular desta, tendo poderes para praticar todos e qualsquer atos relativos aos flns sociais, exceto aqueles
que por Lei, pelo presente Estatuto Social ou pelo Acordo de A tas da C dam de prévia ap! de bleia geral de
acionistas. Artigo 14. A Diretoria reunir-se-& sempre que os interesses sociais o exigirem, mediante convocacao de qualquer um dos Diretores
por escrito através de entrega pessoal com aviso de recebimento ou correio eletrdnico com 5 (cinco) dias de antecedéncia. Parégrafo 1°.
Compete ao Diretor Presidente instalar e presidir as reunides da Diretoria e executar e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral e
da Diretoria, sendo que as reunides da Diretoria sao instaladas somente com a presenga da maioria de seus membros. Paragrafo 2°. Os
membros da Diretoria que participarem das reunides por meio de conferéncia telefonica ou outro sistema de telecomunicag@o serao conside-
rados presentes a reuniao. Sera ainda considerada regular a reunido da qual todos os Diretores tenham participado por meio de conferéncia
telefnica ou outro sistema de comunicacdo, desde que as deliberagdes tomadas sejam objeto de ata assinada por todos os presentes pos-
teriormente, ou que o respectivo voto seja enviado a Companhia na forma do paragrafo terceiro abaixo. Paragrafo 3°. Os membros da Direto-
ria poderao votar por e-mail ou carta registrada, enviados a Companhia em atencao ao Diretor Presidente, e cabera, neste caso, ao Secretario
da reunido lavrar a respectiva ata, a qual o voto sera anexado. Paragrafo 4°. Nas reunioes, a Dlretona delibera por maioria de votos, cabendo
a cada Diretor um voto, sendo que em caso de empate, a matéria devera ser ap da aos tas, em bleia geral devid:

convocada. Paragrafo 5°. As atas das reunides da Diretoria serdo lavradas em livro proprio, permitida a utilizacao de sistema mecanizado ou
eletronico. Artigo 15. A Companhia seré representada da seguinte forma: (i) pelo Diretor Presidente em conjunto com 1 (um) dos demais
Diretores; (ii) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especfficos, nos termos do Paragrafo 1° abaixo; e (iii) por

Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$10.620.000 (dez milhdes, e vinte mil), t te subscrito e p: te inte-

gralizado em moeda corrente nacional, dividido em: 10.619.500 (dez m||hoes selscentas ¢ dezenove mil e quinhentas) agoes ordinarias no-
minativas e sem valor nominal; e (ii) 500 (quint ) acdes p tivas, sem valor nominal, sem direito de voto e com
prioridade no reembolso de capital no caso de liquidacao total da Companhia (sem prémio). Paragrafo 1°. A Companhia podera adquirir suas
préprias acdes, com o objetivo de cancela-las ou manté-las em t ia, para posterior ali mediante a apli de lucros acumu-
lados ou capital excedente ou por meio de doacao. Paragrafo 2°. As agdes sao nominativas e a sua propriedade sera presumida pela anotagao
nos livros sociais competentes. Parégrafo 3°. As agdes preferenciais da Companhia nao tero direito a voto, mas terao preferéncia no reembolso
de capital, no caso de liquidacao total da Companhia (sem prémio). Artigo 6°. A Companhia podera, nos aumentos de capital, emitir acdes
ordinarias ou acdes preferenciais, ou somente de um tipo, observando-se, quanto as acdes preferenciais, o limite maximo de 50% (cinquenta
por cento) do total das acdes emitidas, de acordo com o disposto no art. 15, § 2° da Lei das SA. Artigo 7°. As acdes rep do

2 (dois) p jores com poderes especificos, nos termos do Paragrafo 1° abaixo. Paragrafo 1°. As procuracdes serao sempre outorgadas
em nome da Companhia pelo Diretor Presidente em conjunto com 1 (um) dos Diretores e terao poderes especificos e prazo de validade limitado
a0 méximo de 1 (um) ano, exceto pelas procuracdes ad judicia, que podem ter prazo de duracao superior ou mesmo indeterminado. Paragrafo
2°. As procuracdes emitidas com poderes especificos poderao ser outorgadas para um tinico procurador para pratica dos atos previstos abaixo,
atos que também poderao ser praticados pelo Dlretor Presmente \soladamente (i) Na assinatura de escrituras ou quaisquer outros titulos,
contratos ou documentos que importem em ou ob por pane da de, observadas as demais disposicdes deste
contrato; (ii) nos atos praticados perante repartices piblicas em geral, quias, emp plblicas, sociedades de ia mista, Junta
Comercial, Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores; (iii) para endosso de titulos para efeitos de cobranca ou depdsito
em contas bancérias da Companhia; (iv) para fins de recebimento de intimacdes, citacdes, notificacdes ou interpelacdes, ou ainda para

capital social sao indivisiveis em relacao a Companhia e cada aco ordinéria confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais.
Artigo 8°. As emissdes de acdes, bonus de subscrigao, debéntures conversiveis em agdes e quaisquer titulos conversiveis em agdes deverao
ser aprovadas pela Assembleia Geral, a quem competiré estabelecer as condigdes da emissao, inclusive prego, prazo e forma de sua integra-
lizagao, bem como os prazos para o exercicio dos respectivos direitos de preferéncia. Paragrafo Unico. Ocorrendo subscricdo de novas acdes
em aumento de capital com izagdo em bens, o respectivo laudo de avaliagao deverd ser previamente aprovado pela Assembleia Geral,

D 30 da C hia em juizo e para preservacao de seus direitos em processos administrativos ou de qualquer outra natureza, e no
cumprimento de suas of fiscais, trabalf ou previdenciarias. Capitulo V - Do conselho fiscal: Artigo 16. 0 Conselho Fiscal da
Companhia, com as atribuicdes estabelecidas em Lei, serd composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros e igual nimero de suplentes eleitos pela
Assembleia Geral e ndo funcionard em caréter permanente, sendo instalado mediante convocagao dos acionistas, de acordo com as disposi-
coes legais. Paragrafo 1°. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos mediante a assinatura de termo de posse lavrado
no respectivo livro de registro de atas das Reunides do Conselho Fiscal. Paragrafo 2°. Em caso de vaga, reniincia, impedimento ou auséncia

sendo Matéria de Quérum Qualificado para aprovacao, ouvido o Conselho Fiscal, caso instalado. Artigo 9°. Observado o disposto no Acordo de
Acionistas, é assegurado o direito de preferéncia aos acionistas para subscrigdo dos aumentos de capital da Companhia, bem como para
subscrigao ou aquisicao de quaisquer titulos conversiveis em agdes da Companhia, nos termos do art. 171 da Lei das S.A., observado o prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias para seu exercicio, na proporgao do nimero de acdes que possmrem regendo se 0 exerucm desse direito nos
termos da Ieglslagao aplicével. Capitulo Il - Da Assembleia Geral: Artigo 10. A Geral reunir-se-a, nos 4 (quatro)
primeiros meses apds o encerramento do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem. Parégrafo 1°.
As bleias gerais de acionistas poderao ser por qualquer diretor ou por qualquer um dos acionistas mediante aviso por escrito
estipulando o local, dia, hora e a ordem do dia da assembleia, com prazo minimo de 8 (oito) dias antes da assembleia em primeira convoca-
cao e 5 (cinco) dias de jéncia em segunda a0, a ser enviada por e-mail, carta ou qualquer outro meio de entrega pessoal,

injustificada a 2 (duas) reunides consecutivas, sera o membro do Conselho Fiscal substituido, até o término do mandato, pelo respectivo
suplente. Paragrafo 3°. Em caso de impedi ouvacancia no cargo de um membro do Conselho Fiscal, e sem que haja suplente
a substitui-lo, cabera ao Presidente do Conselho Fiscal imediatamente convocar uma Assembleia Geral para eleger um novo membro efetivo
do Conselho Fiscal e respectivo suplente, para preencher o cargo e completar o mandato do membro impedido ou vacante. Capitulo VI -
Exercicio social e demoslragﬁes financeiras: Artigo 17. 0 exercicio social se iniciard em 01 de janeiro e terminara no dia 31 de dezemt

de cada ano, quando serao elaboradas as demonstracdes financeiras previstas na Ieglslagao apllcavel Parégrafo 1°. Ao fim de cada exercicio
social, a Diretoria fara elaborar, com observancia dos preceitos legais perti ,as d iras. Paragrafo 2°. Fara parte das
demonstragdes financeiras do exercicio a proposta da administracao sobre a destinagdo a serdada a0 lucro liquido, em observancia do disposto
neste Estatuto Social e na legislacao aplicavel. Artigo 18. Apds a constituicao de reservas legais e as aprovadas pela assembleia geral, a

com aviso de recebimento. Paragrafo 2°. As gerais de serao na sede social da C em dia (til
(segunda-feira a sexta-feira) e horério comercial (9hs as 18hs) a serem estabelecidos na convocaco, salvo se de outra forma acordado pelos
acionistas, bem como de forma remota, por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia. Parégrafo 3°. As assembleias gerais de acionistas
da Companhia serao presididas pelo Diretor Presidente ou por quem este vier a indicar, e, na auséncia do Diretor Presidente e da pessoa por
ele indicada, os Acionistas p tes na bl gera\de ionistas indicarao, por maioria de votos do capital social presente, o presidente
da ti blei eral de i 0p da bleia geral dos acionistas devera nomear um dos presentes para atuar
na qualldade de secretério, sendo a mesa responsavel por anotar as dlscussoes e deliberagdes em atas. Paragrafo 4°. Sera considerada
regular, i das formali de ah ia Geral a que comparecerem todos os acionistas. Paragrafo 5°. As
assembleias gerais de acionistas somente serdo em primeira convocacéo e em segunda convocacao,
com a presenca de acionistas titulares de Acdes representando, no minimo, mais do que 60% (sessenta por cento) das acdes com direito a
voto Companhia. Paragrafo 6°. As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei e neste Estatuto Social, serao
tomadas por acionistas representando a maioria do capital social votante da Companhia. Paragrafo 7°. O Presidente da Assembleia Geral
devera observar e fazer cumprir as disposicoes de Acordo de Acioni do na sede social, se houver, ndo permitindo que se computem
0s votos proferidos em contrariedade com o contedido de tal acordo. Artigo 11. Nao obstante as matérias previstas na legislacéo aplicavel, as
seguintes matérias estdo sujeitas a prévia e expressa aprovacao de acionistas titulares de, pelo menos, 51% (cinquenta e um por cento) das
acdes com direito a voto da Companhia (“Matérias de Quorum Qualificado”): (a) aprovacao de aumento ou reducdo do capital social da
Companhia; (b) aprovacéo de Plano de Incentivo de Longo Prazo da Companhia; (c) alteragao do estatuto social da Companhia com relagao
as Matérias de Quérum Qualificado; (d) aprovacéo e alterac@o do orcamento anual e do plano de negdcios anual da C: hia; (e) contra-

hia devera distribuir anualmente, apds a apuracéo dos resultados do exercicio social anterior, dividendo minimo obrigatdrio aos
acionistas correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido em cada exercicio social. Capitulo Vi - Governanga corporativa:
Artigo 17. A Companhia devera seguir as seguintes regras de governanga corporativa: (i) proibicao de emissao de partes beneficirias e ine-
xisténcia desses titulos em circulacao (ii) estabelecimento de um mandato unificado de até 2 (dois) anos para todo o conselho de adminis-
tracao, quando existente; (iii) disponibilizagao para os acionistas da Cx hia de contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas
e programas de opcdes de aquisigao de ades ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emissao da Companhia; (iv) adesao a camara de
arbitragem para resolucao de conflitos societérios; (v) no caso de eventual obtengao de registro de companhia aberta na categoria A, obrigar-
-Se, perante a classe investidora, a aderir a segmento especial de entidade administradora de mercado organizado que assegure, no minimo,
praticas dif jas de iva previstas nos incisos (i) a (iv) acima; e (vi) auditoria anual de suas demonstracdes contabeis
por auditores independentes registrados na CVM a partir do exercicio social a ser encerrado em 31 de dezembro de 2024. Capitulo VI - Liqui-
dacao: Artigo 19. A Companhia entrara em liquidagao nos casos previstos em lei, cabendo a Assembleia Geral eleger o liquidante e os
membros do Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo da liquidacdo, fixando-lhes a remuneragao. Capitulo VII - Transferéncia de
agoes e direito de preferéncia: Artigo 20. A transferéncia de acdes e o direito de preferéncia para subscricao de ades devera observar as
regras previstas no Acordo de Acionistas da Companhia, arquivado na sede social, sob pena de nulidade. Capitulo VIII - Disposicdes gerais:
Artigo 21. Os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral, seguindo as disposicdes legais
vigentes pertinentes. Artigo 22. Ficam eleitas as varas ializadas em litigios iais da Comarca de Sao Paulo, Estado de So Paulo,
para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro. Artigo 22. A

tacao, eleicdo, demissao e remuneragao dos diretores da C hia; (f) fixara 3o global e ind | de cada diretor da Companhia,
i)em como a politica de remuneracéo e de beneficios dos diretores e funcionarios da Companhia; (g) aprovacao das contas da Companhia,

C hia sera regida por este Estatuto Social, pelo Acordo de Acionistas do na sede da C hia, e pela | a0 brasileira
aplicavel, especialmente pela Lei n° 6. 404/76 Em caso de conflito entre disposicdes deste Estatuto Social e do Acordo de Acionistas arquivado
na sede da C hi lecerao as d do Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia.
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