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TERCA-FEIRA, 9 DE DEZEMBRO DE 2025

M3 PATRIMONIAL S.A.

CNPJ n® 37.299.545/0001-50 - NIRE n° 35.300.552.890

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 01 DE NOVEMBRO DE 2023
1. Data. Horario e Local da Assembleia: Realizada no 01 (primeiro) dia do més de novembro de 2023 s 10:00 horas, na sede social da Companhia, no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua
Olimpiadas, 205, 4° andar, Conj. 431, Vila Olimpia, CEP 04551-000. 2. Presenca: Presentes os aci que rep a totalidade do capital social da Companhia, em razao do que fica dispensada a
convocacao, nos termos do Art. 124, §4°, da Lei n°. 6.404, de 15.12.1976, conforme alterada e em vigor (“Lei das Sociedades por Acdes”), de acordo com a assinatura aposta no Livro de Presenca de Acionistas.
3. Mesa: Presidente: Jorge Luiz Coimbra Favacho; Secretério: Nlarcelo Leite Ribeiro. 4. Ordem Do Dia: (a) aprovar a lavratura da Ata desta Assembleia na forma de sumano com a omissao da assinatura dos
Acionistas, nos termos do Art. 130, §1°., da Lei n°. 6.404/76; (b) receber a ren(incia apresentada pelo diretor Sr. William Cesar Altafini. (c) alterar a forma de rep daC hia com a
alteracao dos Artigos 18 e 19; (d) se aprovado o item anterior, referente a nova forma de representacéo da Companhia, eleger o membro da Diretoria; (e) alterar a Razao Social da Companhia, para: M3 GESTAO
E SERVIGOS S.A. (f) alterar o objeto social da Companhia; (g) consolidacao do Estatuto Social da Companhia, j4 refletindo a deliberagao nos termos do item “c”, “e” e “f’. 5. Deliberacdes Tomadas por Unani-
midade de Votos e sem Quaisquer Restrigdes: Instalada a Assembleia, apés a discussao das matérias, os Acionistas, por unanimidade de votos e sem quaisquer restrigdes, resolveram: (a) Sumario da Ata:
aprovar a lavratura da Ata desta Assembleia Geral Extraordinria na forma de sumério, como faculta o Art. 130, §1° da Lei n°. 6.404/76, com a omissao das assinaturas dos Acionistas; (b) receber a reniincia
apresentada pelo diretor, conforme carta de reniincia por ele apresentado nesta data, que fica arquivada na sede da Companhia e passa a fazer parte da presente ata na forma do Anexo II: William Cesar Altafini,
brasileiro, solteiro, empresario, nascido em 28/12/1981, portador da cédula de identidade RG n° 29.781.120-SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 286.911.968-23, residente e domiciliado na Avenida Paulo Prado,
261, Ap. 135B, Jardim Florida, CEP 13208-690, Municipio Jundiaf, Estado de Sao Paulo, ao cargo de Diretor Presidente, para o qual foi eleito em A bleia Geral Extraordinaria da C hia realizada em 11
de maio de 2021. (c) alterac@o da forma de representacao da Companhia, que passara a ser administrada por uma Diretoria, composta por no minimo 01 (um) e no méximo 3 (trés) acionistas ou nao. (c.1) em
razdo da deliberacao tomada nos termos do item “c” acima, os Artigos 18 e 19,ja alterados, passarao a vigorar com a seguinte redagao: Art. 18° A sociedade sera administrada por uma Diretoria composta de
no minimo 1 (um) e no méaximo 3 (trés) acionistas ou nao, residentes no pais, eleitos por Assembleia Geral, e por esta, destituiveis a qualquer tempo, para um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos
por igual prazo, que se denommagao Diretor Presidente e/ou Diretor Flnancelro Administrativo, e por um cunselho fiscal eleitos anualmente na forma deste estatuto. Paragrafo tinico - No caso de vacancia de
cargo da Diretoria, a re e i bstituicao sera delit por Geral de Acioni: aser da no prazo de 30 (trinta) dias, contados da vacancia. Art.19° - Por um s Diretor, cabera a pratica
dos atos necessarios ao funci regular da sociedade e a a0 da sociedade ativa e passi , em Juizo ou fora dele e perante terceiros, quer sejam pessoas fisicas ou pessoas juridicas,
de direito privado ou piblico. Cabera por no minimo 1 (um) Diretor: a pratica de atos que obriguem a sumedade onere seus bens e envolvam sua responsabilidade, e, o exercicio de todos os demais direitos e
deveres que a lei Ihe confere. (d) Foi reeleito o seguinte membro da Diretoria, com mandado até a data de 31 de dezembro de 2025, mediante a assinatura do respectivo Termo de Posse, que compdem o Anexo
I1I: Sr. Jorge Luiz Coimbra Favacho, brasileiro, casado, nascido em 06/09/1954, empresario, portador da cédula de identidade RG n® 56.967.673-SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 081.342.782-72, com endereco
comercial na Rua Olimpiadas, n® 205 - Cj. 442 4°, Vila Olimpia, CEP 04551-000, no Munluplo de Saa Paulo, Estado de Séo Paulo, para o cargo de Diretor Financeiro Administrativo. (d.1) O Diretor ora reeleito
declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido, por lei especial, de exercerem a admi ou repi da C hia, e nem foram condenados, ou estao sob efeitos de condenacao, a pena
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos piiblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorrenua contra as relagoes de consumo, a fé piblica ou a propriedade; (e) alterar a Razao Social da Companhia, para: M3 GESTAO E SERVIQOS SA. (e.1) em razao
da deliberagao tomada nos termos do item “¢” acima, a Razo Social, j4 alterado, passaréo a vigorar com a seguinte redagdo: Art. 1° - M3 GESTAQ E SERVIGOS S.A é uma sociedade annima de capita/fechado,
constituida por transformacao de tipo juridico, que se regeré pelo presente estatuto e pelas disposicdes legais que forem aplicaveis, em especial a Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada e
em vigor. () Alterar o objeto social da Companhia, de modo a incluir a atividade de Holdings de instituigdes nao financeiras. (f.1) Em razao da deliberacao tomada nos termos do item (f) acima, o Artigo 3°, j&
alterado, passara a vigorar com a seguinte redacao: Art. 3° - A sociedade tem por objeto: Compra, venda e aluguel de imdveis proprios, participacao em outras sociedades, exceto holdings, holdings de instituicoes
nao financeiras. (g) a consolidacao do Estatuto Social da C hia, ja refletindo a deliberacao tomada nos termos do item “c”, “e” e “f" acima, conforme Anexo | a presente ata. 6. Encerramento: Nada mais
havendo a ser tratado, o Sr. Presidente deu por encerrada a Assembleia, da qual se lavrou a presente ata que, lida e achada conforme, foi por todos assinada. Mesa: Presidente - Jorge Luiz Coimbra Favacho;
e Secretario - Marcelo Leite Ribeiro. Confere com a original, lavrada em livro préprio. Sao Paulo, 01 de novembro de 2023. Mesa: Jorge Luiz Coimbra Favacho - Presidente. Marcelo Leite Ribeiro - Secretario.
Jucesp n° 459.479/23-4 em 05/12/2023. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.
Anexo | - A Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Empresa M3 PATRIMONIAL S.A, realizada em 01 de novembro de 2023. Estatuto Social da Empresa M3 PATRIMONIAL S.A. Capitulo | - Da
denominacao, sede, objeto e duracao: Art. 1° - M3 GESTAO E SERVICOS S.A é uma sociedade andnima de capital fechado, constituida por transformagao de tipo juridico, que se regera pelo presente estatuto
e pelas disposigdes legais que forem aplicaveis, em especial a Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada e em vigor. Art. 2° - A sociedade tem sede e foro a Rua Olimpiadas, n® 205 - Con;. 431,
4°, no Bairro Vila Olimpia, cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, CEP 04551-000, podendo abrir filiais, agéncias, depdsitos e escritdrios em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, onde for de
seu interesse, e a juizo exclusivo da Diretoria, mediante deliberacao em A bleia Geral de Acionistas. Art. 3° - A sociedade tem por objeto: Compra, venda e aluguel de imveis prdprios, participagao em outras
sociedades, exceto holdings, holdings de instituicdes nao financeiras. Art. 4° - A duracéo da sociedade sera por tempo indeterminado, cabendo a Assembleia Geral alterar sua constituicao, modificar sua fina-
lidade, ou promover sua dissolugao legal. Art. 52 - A sociedade podera participar de outras sociedades comerciais ou industriais. Capitulo II - Do capital e das acdes: Art. 6° - O capital social da empresa é
R$ 10.000,00 (dez mil reais), j4 totalmente subscrito e integralizado e dividido em 10.000 (dez mil) acdes todas ordinérias e nominativas, sem valor nominal, totalmente subscrita e integralizadas. § 1° - 0
Capital social podera ser aumentando sempre que a assembleia geral o julgue conveniente, e da seguinte forma: a) pela emissao de novas agoes, subscritas mediante pagamento; b) pelo aumento do valor
nominal das acdes existentes, resultante quer da incorporagao de bens, quer pela aplicacao das reservas, quer ainda por quaisquer outros meios, a juizo da assembleia geral. § 2° - Na hipétese de aumento de
capital, os acionistas terdo o prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da assembleia que deliberou 0 aumento, para o exercicio de seu direito de preferencia para subscrlgao de acdes, na proporgao do numero
de acdes que possuirem. § 3° - Na hipdtese de desisténcia expressa desse direito, ou apds a decorréncia do prazo previsto no § 2°, a preferencia para subscricao das acoes pond serd ferid
aos demais acionistas, observada a proporcionalidade do capital subscrito. § 4° - As ages, ou eventualmente suas cautelas representativas, sero assinadas pelos dois diretores. § 5° - A propriedade das
acdes serd comprovada pela inscrigdo no nome do acionista no livro de “Registro de Acoes Nominativas” mediante a solicitagao de qualquer acionista, a sociedade emitira certificados de acdes que poderao
ser agrupados em titulos mdltiplos, e, quando emitidos, serdo assinados por 2 (dois) Diretores. Art. 7° - Cada agao ordinaria dara direito a seu titular a um voto nas deliberacdes sociais em Assembleias Gerais
de Acionistas. Art. 8° - As agdes serao indivisiveis perante a sociedade, que nao lhes reconheceré mais que um proprietario para cada unidade. Capitulo Il -Da organizacao social e administracao da
sociedade: Art. 9° - Sao drgaos sociais da sociedade: a) Assembleia Geral; b) Diretoria; ¢) Conselho Fiscal; Capitulo IV - Da assembleia geral: Art. 10° - As Assembleias Gerais Ordinarias, realizar-se-ao
ordinariamente uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio, a fim de se discutir os assuntos previstos Lei. Art. 11° - As Assembleias Gerais Extraordinarias
realizar-se-ao0 sempre que necessano quando os interesses sociais exigirem, ou quando as disposicdes do presente Estatuto Social ou da legislagao aplicavel exigirem deliberacao dos Acionistas. Paragrafo

(inico - As ias gerais ordindrias e indrias poderao ser das por qualquer acionista e sero presididas por um Membro da Diretoria presente, escolhidos por aclamacao, ou na falta de um
desses, por qualquer acwnlsta |nd|cado pelos presentes que, por sua vez, indicara um presente para secretariar a Assembleia Geral. Art. 12° - S0 poderdo participar das assembleias os acionistas cujas agdes
tenham sido com iéncia minima de 3 (trés) dias. Art. 13° - Os acionistas, para assinarem o livro de presenca e participar da Assembleia,

deverdo exibir o recibo de deposno de suas aces ao Secretario da Mesa. Art. 14° - Ressalvadas as excecdes previstas em lei, a assembleia geral instalar-se-a em primeira convocagao com a presenca de
acionistas que representem no minimo %4 (um quarto) do capital social com direito a voto; em segunda convocacao, instalar-se-a com qualquer numero. Paragrafo dinico - A assembleia geral, apds instalada,
elegera o secretario que, j com o presid I o, formarao a mesa; a seguir, iniciar-se-ao os trabalhos, respeitada a ordem do dia, tendo por objeto: a) tomar as contas de administragao da
sociedade; b) examinar, discutir e votar as demonstracdes financeiras e contébeis da sociedade; c) deliberar sobre a destinagao do lucro liquido do exercicio e a distribuicao de dividendos da sociedade; d)
eleger possiveis administradores e os membros do Conselho Fiscal, quando for o caso. Art. 15° - Nas Assembleias Gerais, os acionistas que ndo puderem comparecer poderao fazer-se representar por procu-
radores através de procuraco lavrada em instrumento publico. Art. 16° - Antes da abertura da assembleia, os acionistas deverao assinar o Livro de Presenga. Art. 17° - As deliberacdes em assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos, sendo que os votos em branco nao serao computados, excegao feita aos casos especificos para os quais a Lei das Sociedades por Acdes prevé quérum qualificado,
e, as dellberagoes para aprovagao das seguintes matérias, que deverao ser aprovadas por acionistas que rep , no minimo 2/3 (dois tercos) do capital social votante da sociedade: a) A autorizagao aos

da dade para req faléncia ou apresentar requerimento de recuperacao judicial ou extrajudlmal em nome da empresa; b) A liquidacao e a dissolugao da empresa; c) A realiza-
cao de cessao em beneficio de qualquer credor da empresa no caso de insolvéncia da mesma; d) A alteracéo do exercicio fiscal da empresa, ou qualquer alteracao na estrutura de capital da empresa; e) A
deliberacao sobre a destinagao do lucro liquido do exercicio e a distribuico de dividendos, bem como a aprovacdo da distribuicdo de dividendos intermediérios intercalares, e/ou juros sobre capital proprio da
empresa; f) A aprovacao de subscrigao, permuta, doagao ou aquisicao a qualquer titulo de participagao societaria representativa do capital de qualquer pessoa, no Brasil ou no exterior, independentemente do
valor; g) Manifestagéo de voto a ser proferia pelos representantes legais da empresa em assembleia geral, e/ou reunido de sécios de qualquer de suas subsidiarias com relacao as matérias listadas nos itens
“a" a “f" acima; Capitulo V - Da diretoria: Art. 18° A sociedade sera administrada por uma Diretoria composta de no minimo 1 (um) e no maximo 3 (trés) acionistas ou nao, residentes no pais, eleitos por
Assembleia Geral, e por esta, destituiveis a qualquer tempo, para um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos por igual prazo, que se denominagao: Dlretor Presidente e/ou Diretor F|nance|ro Adminis-
trativo, e por um conselho fiscal eleitos anualmente na forma deste estatuto. Paragrafo Gnico - No caso de vacancia de cargo da Diretoria, a respecti bstituicao sera deliberada por A Geral de
Acionistas, a ser convocada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da vacéncia. Art. 19° - Por um s6 Diretor, caberd  pratica dos atos necessarios ao funci regular da dade e a a0 da
sociedade ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele e perante terceiros, quer sejam pessoas fisicas ou pessoas juridicas, de direito privado ou piblico. Cabera por no minimo 1 (um) Diretor: a prat\ca de atos
que obriguem a sociedade, onere seus bens e envolvam sua responsabilidade, e, o exercicio de todos os demais direitos e deveres que a lei lhe confere. Art. 20° - A remuneracao dos Diretores serd estabelecida
anualmente pela Assembleia Geral, cabendo a esta deliberar sobre a forma de distribuicao a seus membros; § 1° - A diretoria reunir-se-4 sempre que convocada por qualquer dos diretores, e suas resolucdes
constardo do Livro de Atas das Reunides da Diretoria. Art. 21° - Ficam os Diretores dispensados de oferecer qualquer garantia para assungao e exercicio de suas funcdes; § 1° - 0 mandato dos diretores vigorara
da data em que eleitos e empossados, até a data da assembleia que eleger seus sucessores, permanecendo em seus cargos até que estes sejam eleitos e empossados. § 2° - Considerar-se-a vago o cargo de
diretor que por falta de caugao, ou outro qualquer motivo, nao tome posse dentro de 30 (trinta) dias a contar da data da publicagao da ata da assembleia que o elegeu §3°-0s dwetores serao investidos
mediante termo de posse, lavrado no livro de atas e reunides da diretoria. § 4° - Quando se vagar mais de um cargo da diretoria, devera ser da uma bleia geral extraordinaria, para elelgao dos
novos titulares ate o término do mandato em curso. § 5° - 0 qudrum minimo para deliberacdes a de 2 (dois) diretores. § 6° - Ao diretor que estiver impedido, ocasionalmente, de comparecer as reunides da
diretoria, sera dado prévio conhecimento do assunto a ser debatido, sendo facultado o voto por carta ou telegrama, que seré transcrito na ata. Capitulo VI - Do conselho fiscal: Art 22° - O Conselho Fiscal
somente serd instalado nos exercicios sociais em que for convocado mediante deliberagao dos Acionistas, nos termos da legislagao aplicavel. Art 23°. - 0 Conselho Fiscal, quando instalado, sera composto por
no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros e por igual nimero de supl eleitos pela A bleia Geral de Acionistas, sendo permitida a reeleiao, com as atribuicdes com prazos de mandato pre-
vistos em lei. Capitulo VII - Do exercicio social, fundos sociais, lucros e dividendos: Art. 24° - 0 exercicio social coincidira com o ano civil, terminando a 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, quando
serdo levantados o balango geral e o inventario, com demonstrativo dos lucros e perdas, do resultado do exercicio e das origens e aplicacdes dos recursos, com observancia das prescricdes legais. - Paragrafo
Unico: Poderao ser feitos balangos gerais sempre que a administracao julgar necessario e oportuno. Art. 25° - 0 lucro liquido apurado, apds amortizagdes e depreciagdes usuais, permitidas em lei, teré a seguinte
aplicacao: a) 5% (cinco por cento) para constituicao do fundo de reserva legal, destinado a assegurar a integridade do capital social, ate o limite de 20% (vinte por cento) do capital social; b) Os acionistas tém
direito a um dividendo anual nao cumulativo de ao menos 75% (setenta e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos do Artigo 202 da Lei 6.404/76, podendo a empresa em qualquer tempo dis-
tribuir dividendos i fidrios ou ipados, havendo tal distribuicao, tais valores poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatorio acima referido, sendo na ocasiao, levantado o respectivo balancete
de verlflcagao em cumprimento aos requisitos legais; c) Havendo saldo r bleia geral de acionistas poderé deliberar a destinar valores a outras reservas, gratificacdes, aquisicoes de méveis,
imdveis, ou qualquer outra finalidade julgada de interesse para a sociedade, observada a legislacao aplicavel. d) Podera ainda a sociedade, observadas as disposicdes legais, pagar aos acionistas por delibe-
racao de Assembleia Geral, juros sobre capital proprio, cujos valores poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Art. 26° - Os dividendos poderao ser distribuidos, a critério da diretoria, em duas
prestacdes, dentro, porém, do exercicio em que for aprovado o balango geral, pela assembleia geral. Capitulo VIII - Das disposicdes gerais e transitdrias: Art. 27° - 0 primeiro ano social comegara na data
do arquivamento destes estatutos na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (JUCESP), retroagindo a data de constituicao da firma que ora se transforma em sociedade andnima, continuando sua escrituracao
nos mesmos livros. Art. 28° - Quaisquer despesas com viagens de negécios ou estudos, realizadas pelos diretores, quer pelo territorio nacional, quer pelo exterior, serao debitadas em conta especial, tomando-
-se de responsabllldade da somedade Art 29° - Os €as0s omissos serao regulados pela Lei n° 6.404/1976 conforme alterada e disposicdes legais. Capitulo IX - Da dissolucao, liquidacao e extingao: Art.
30° - Se houver dissol da soci ah ia Geral designard o liquidante e o Conselho Fiscal que atuardo na fase de liquidacao e determinara a forma em que esta devera ser realizada, conforme
\previsto em Lei. Pardgrafo tnico. Liquidado o passivo, na forma determinada em lei, o ativo remanescente serd rateado entre os acionistas.
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