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ECONOMIA |

INDUSTRIA DE FELTROS SANTA FE S.A

CNPJ n2 60.730.512/0001-35 - NIRE n2 35.300.058.348.
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 05 de Maio de 2025

1. Data, Hora e Local: Realizada as 14hs do dia 05/05/2025, na sede social da Cia., localizada na Ave-
nida Ant6nio Bardella n® 780, Guarulhos/SP. 2. Convocacéao e Presenca: Dispensada a convocagdo em
decorréncia da presenca de todos os Acionistas da Cia. 3. Mesa: Os trabalhos foram presididos pela Sra.
Beatriz Helena Ribeiro Amado, secretariada pelos Srs Luciano Ribeiro Amado e Roberto de Azevedo
Amado Junior. 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre: (i) Alteragao do objeto social da Sociedade (i) Ratificar
o prazo de duragdo do mandato dos diretores e presidente e (jii) nova redagdo do Estatuto Social, con-
siderando a alteragao do item (i) acima. 5. Deliberagoes: Apos a discussdo das matérias objeto da or-
dem do dia, os Acionistas, por unanimidade de votos, aprovaram todos os itens da ordem do dia, confor-
me segue: 5.1. Incluir no rol de atividades econémicas praticadas pela Sociedade a fabricagao de brin-
quedos, artigos para festas, armarinhos e papelaria, todos esses com relacdo ao objetivo atual da So-
ciedade. 5.2. Neste sentido, os Acionistas aprovam por unanimidade a nova redacédo do artigo 32 da
Sociedade, para que vigore, a partir desta data, com a seguinte redagéo: Artigo 32. A Sociedade tem por
objeto social a industria, o comércio, a importagéo, a exportacdo e a representagao de feltros, tecidos e
falsos tecidos, de 1a e de outras fibras e seus residuos, de cobertores, brinquedos, artigos de papelaria,
armarinhos, acessoérios para festas e de artigos confeccionados com feltros e falsos tecidos, podendo
também participar de outras como sécia ou acionista. 5.3. Fica ratificado que o atual mandato do presi-
dente e diretores se compreende entre 28/04/2023 a 27/04/2026 onde, apds este, devera ser realizada
AGO para a eleicdo, de acordo com os termos do artigo 10° do Estatuto Social. 5.4. Devera haver a
Prorrogacéo Automatica da Ata de AGO por 120 dias apds o vencimento e respectiva manutengéo dos
poderes da Presidente e dos Diretores. 6. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi encera-
da a presente reuniao, da qual se lavrou a presente ata que, lida e achada conforme, foi por todos assi-
nada. Assinaturas: Beatriz Helena Ribeiro Amado - Presente; Luciano Ribeiro Amado e Roberto de
Azevedo Amado Junior - Secretarios. Certifico que é copia fiel da ata lavrada em livro préprio. Guarulhos,
05/05/2025. Mesa: Beatriz Helena Ribeiro Amado - Presidente, Luciano Ribeiro Amado - Secretario,
Roberto de Azevedo Amado Junior - Secretario. JUCESP n°® 412.713/25-1 em 09.12.2025. Marina
Centurion Dardani - Secretaria Geral. Estatuto Social Consolidado. Capitulo | - Denominacéo, Sede,
Foro, Objeto e Duracao. Artigo 1°. Industria de Feltros Santa Fé S/A é uma sociedade an6nima de
capital fechado, brasileira, que se regera pelo presente Estatuto Social, pela Lei n® 6.404/76, e pelas
demais disposicoes legais regulamentares aplicaveis. Artigo 22. A sociedade tem sede, foro e adminis-
tracdo em Guarulhos/SP, na Avenida Antonio Bardella n° 780, Cumbica, CEP 07220-020, inscrita no
CNPJ sob n®60.730.512/0001-35, devidamente registrada na JUCESP sob n° 3530005834-8 em sess&o
de 05/03/1970, Com filiais estabelecidas na Estrada Takeo Matsumoto, nimero 300 - Tabo&o - Mogi das
Cruzes - Sao Paulo - SP - CEP 08730-000, inscrita no CNPJ sob n° 60.730.512/0002-16, devidamente
registrada na JUCESP sob n® 3590262049-4 em sessdo de 05/10/2002 e na Avenida Antonio Bardella,
780- Fundos - Cidade Industrial Satélite de Sao Paulo - Guarulhos - SP -CEP 07220-020, inscrita no
CNPJ sob n° 60.730.512/0003-05, devidamente registrada na JUCESP sob n® 3590566323-2 em sessao
de 27/07/2018. §Unico. A Sociedade pode criar e extinguir filiais ou escritérios em todo o territério na-
cional ou no exterior, mediante deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria dos acio-
nistas da sociedade. Artigo 32. A Sociedade tem por objeto social a indUstria, 0 comércio, a importagao,
a exportacao e a representacdo de feltros, tecidos e falsos tecidos, de 12 e de outras fibras e seus resi-
duos, de cobertores, brinquedos, artigos de papelaria, armarinhos, acessorios para festas e de artigos
confeccionados com feltros e falsos tecidos, podendo participar de outras sociedades como sécia ou
acionista. Artigo 4°. A sociedade terd prazo de duragao indeterminado, tendo iniciado suas atividades
em 05/03/1970. Capitulo Il - Do Capital Social. Artigo 5°. O capital social ¢ de R$ R$ 1.332.464,61,
totalmente subscrito e integralizado, dividido em 725.712 agdes, sem valor nominal, totalmente subscri-
tas e integralizadas. Artigo 62. Cada acao ordinaria dara direito a um voto nas deliberagdes da Assem-
bleia Geral e séo indivisiveis em relacdo a Sociedade. Artigo 7°. A propriedade das acdes serd compro-
vada pela inscricdo do nome do Acionista no livro de “Registro de Acdes”. Artigo 8°. Na proporcdo do
numero de agdes que possuirem, os Acionistas terdo preferéncia para subscricdo de novas acgoes, de-
béntures conversiveis em agdes e bonus de subscricdo. Artigo 92. O Acionista é obrigado realizar o
capital subscrito nos termos constantes da Lei 6.404/76 e nas condi¢des previstas no ato que deliberou
pelo aumento, o qual podera estabelecer que o pagamento seja feito mediante chamadas pelos 6rgaos
de administracdo da Sociedade. Capitulo Ill - Da Administracao. Artigo 102. A administragao da Socie-
dade compete a Presidente e a Diretoria, vez que ndo terem sido instalados o Conselho de Administra-
¢ao e o Conselho Fiscal, com as atribuicées conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social. Os
membros da Diretoria serao eleitos para um mandato unificado de 03 anos, sendo permitida a reelei¢ao,
estando eles dispensados de oferecer garantia para o exercicio de suas funcdes. §12. Os membros da
Diretoria tomarao posse mediante assinatura em livro préprio, permanecendo em seus respectivos car-
gos até a posse de seus sucessores. §22. A Assembleia Geral de Acionistas devera estabelecer a remu-
neracao global dos membros da Diretoria, incluindo os beneficios de qualquer natureza e as verbas de
representacéo. Artigo 112. No caso de impedimento ou auséncia de qualquer membro da Diretoria, o
membro impedido ou ausente poderd se fazer representar por procurador, devidamente habilitado e
aprovado por Assembleia Geral. A participagcdo dos membros da Diretoria podera se dar a distancia, por
conferéncia telefénica, videoconferéncia ou outro meio de comunicacéo que lhe permita participar das
discussoes e assegurar a autenticidade da sua participacdo. Nesse caso, a ata sera transmitida por meio
eletronico, se assegurada a autenticidade da transmissao, ao Diretor ausente, e por ele rubricada, assi-
nada e/ou autenticada e retransmitida & Sociedade, pela mesma forma. Artigo 12°. Compete a Presi-
déncia e a Diretoria a deliberacao sobre as matérias a seguir, que exigirdo a aprovacao pela maioria
simples de seus membros: a) fixar a orientagé@o geral dos negécios, com aprovacgdo do orgamento anual
da Sociedade; b) eleger e destituir Diretores e fixar-lhes as atribuicdes e respectivas remuneragdes,
observado o que a respeito dispuserem os Estatutos; c) fiscalizar a gestéo dos Diretores, examinar, a
qualquer tempo, os livros e papéis da Sociedade, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou
em via de celebragao, e quaisquer outros atos; d) convocar Assembleia Geral quando julgar conveniente
ou no caso do Art. 132 da Lei das S.A.; e) manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o
valor dos mesmos superar individual ou cumulativamente, por ano civil, o valor de R$ 1.000.000,00; f)
deliberar, quando autorizado pelo estatuto, sobre a emisséo de agdes ou de bonus de subscrigao; g)
autorizar a alienacgéo de bens do ativo permanente a constituicdo de Onus reais e a prestagéo de garan-
tias; h) escolher e destituir os Auditores Independentes; i) a cessao, transferéncia ou negociagéao por
qualquer meio, a qualquer terceiro, de qualquer marca, patente, direito autoral, Know-how, software, ou
qualquer outro direito de propriedade industrial, intelectual ou bem intangivel pertencente a Sociedade,
que nao se refira ao curso normal dos negdcios; j) Celebragao de contratos com partes relacionadas; k)
Aprovagao do planejamento estratégico da Santa Fé, bem como de sua modificacao; ) Aprovacdo do
orcamento anual ou de sua modificacdo; m) Aprovacao de realizagédo de quaisquer despesas ou aliena-
¢éo de ativos nao previstos no orcamento anual; n) Aprovacao da emissao de quaisquer valores mobili-
arios da Santa Fé ou da recompra dos valores mobiliarios j& emitidos. o) Deliberar, sobre a tomada de
obrigagdes pela sociedade que em conjunto ou isoladamente, no periodo de 12 meses superem o valor
de 20% do patriménio liquido da sociedade. p) autorizar, ad referendum da Assembleia de Acionistas,
qualquer fusao, cisdo, incorporagao que envolva a sociedade, assim como a criacdo ou o aumento de
Capital em qualquer subsidiaria ou filial. Artigo 132. A Diretoria se reunira: a) ordinariamente, pelo me-
nos 10 vezes por ano. b) extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagéo, por escri-
to, do Diretor Presidente, com antecedéncia minima de 05 dias uteis. Artigo 142. A Sociedade sera ad-
ministrada por uma Diretoria composta por no minimo 02, e no maximo 05 membros, acionistas ou nao,
domiciliados no pais, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 03 anos, permitida a reelei¢éo.
§12. Os Diretores eleitos terdo a designacdo de Diretor Presidente, Diretor Superintendente, Diretor
Comerecial, Diretor Administrativo, sendo de preenchimento obrigatdrio os dois cargos eletivos do Diretor
Presidente e Diretor Superintendente. §22. Os Diretores eleitos considerar-se-ao investidos em seus
cargos a partir do momento em que assinarem o termo de posse no Livro de Atas e Reunides de Dire-
toria. §32. Os Diretores eleitos dividirdo entre si as atribuicées e os encargos de administragéo da Socie-
dade. Artigo 152. Cabe privativamente ao Diretor Presidente convocar, instalar e presidir as reuniées da
Diretoria e usar do voto de qualidade nas deliberacdes da Diretoria. Cabe privativamente ao Diretor Su-
perintendente, sem prejuizo das demais func¢des, substituir o Diretor Presidente nos impedimentos tem-
porarios ou auséncia momentanea deste, obedecidas as disposicoes deste Estatuto. Artigo 162. E indis-
pensavel a participagao do Diretor Presidente ou do Diretor Superintendente em conjunto com mais um
outro Diretor para firmar escrituras publicas de compromisso de compra e venda de imdveis, hipotecas,
gravacao de bens iméveis ou outros bens patrimoniais; Artigo 172. A Diretoria, mediante a assinatura de

dois diretores, ou ainda de um diretor em conjunto com um procurador bastante, fica investida dos mais
amplos poderes para: a) representar a sociedade perante quaisquer instituices financeiras publicas e
privadas; abrir e movimentar contas bancarias; emitir, assinar, descontar, aceitar, endossar, reformar,
protestar e requisitar cheques; expedir e receber transferéncias bancarias de quaisquer espécies, inclu-
sive internacionais; aplicar e resgatar quaisquer modalidades de investimento, assinar documentos a
eles vinculados; b) contratar empréstimos de qualquer natureza, inclusive bancarios, perante quaisquer
entidades financeiras publicas ou privadas, bancos de desenvolvimento, empresas de fomento podendo
dar em garantia bens iméveis, méveis e semoventes, mediante hipoteca, alienagao fiduciaria, penhor
agricola, pecuario, rural e mercantil, assinar recibos ou outros documentos destinados a utilizagao dos
empréstimos contraidos; c) sacar, emitir, aceitar, avalizar; d) assumir obrigacdes cambiais; ) prometer
alienar ou alienar bens méveis constantes no patriménio da sociedade; f) representar a sociedade em
juizo; g) receber citacdes e notificagdes judiciais e extrajudiciais; h) representar a Sociedade em assem-
bleias gerais ordinarias e extraordindrias; reuniées de sécios, de sociedades cujo capital participe, deli-
berar, votar, aprovar ou impugnar contas; assinar atas, livros, termos; receber proventos em geral e dar
quitacao; i) contratar diretores sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho. §12. Nao é permitido
a Sociedade prestar avais e fiancas em favor de terceiros estranhos a seus negdcios, sendo permitido
exclusivamente prestar avais e fiancas em garantia de operacdes de seu interesse direto, ou eventual-
mente, em operacgdes de efetivo interesse de empresas nas quais seja sécia majoritaria. §22. Compete
a Diretoria apresentar relatério da administragdo, balango patrimonial, demonstrativo de resultados do
exercicio; elaborar proposta de distribuicdo de dividendos, inclusive os intermediarios, e a proposta de
aplicacao de recursos excedentes a serem submetidos a apreciacdo dos auditores independentes, do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, se em funcionamento. Artigo 182. Sdo expressamen-
te vedados, sendo nulos e inoperantes com relacdo a Sociedade, os atos de qualquer Diretor, procurador
ou empregado que a envolverem em obrigagdes relativas a negécios ou operagdes estranhos ao objeto
social. Artigo 192. E indispensével a participagéo de dois Diretores eleitos, em conjunto, sendo um deles
necessariamente o Diretor Presidente ou o Diretor Superintendente, para a constituicdo de procurado-
res, cujos instrumentos conterao sempre os atos que poderéo ser praticados e o periodo de validade da
procuragéo, excluidos desta limitacdo os mandatos conferidos para fins judiciais. Artigo 202 Para a
constituicao de advogados, com poderes para o foro em geral, inclusive os poderes da clausula Ad Ju-
dicia e Ad Judicia Et Extra sdo indispensaveis as assinaturas de dois diretores quaisquer. Artigo 212. Na
hipétese de vacancia ou impedimento definitivo de Diretores, serd convocada uma AGE, que deliberara
sobre a conveniéncia e forma de substituigao, se for o caso. §Unico. A rentincia ao cargo de Diretor seré
feita mediante comunicagéo escrita a Sociedade, tornando-se eficaz, a partir desse momento, perante a
Sociedade e, perante terceiros, apds a publicacado do arquivamento do documento de rentincia na Junta
Comercial. Capitulo IV - Do Conselho Fiscal. Artigo 222. O Conselho Fiscal somente sera instalado
nos exercicios sociais em que for convocado mediante deliberagédo dos Acionistas, conforme previsto em
lei. Artigo 232. O Conselho Fiscal, quando instalado; sera composto por 03 membros e por 03 suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, sendo permitida a reelei¢do, com as atribuicdes e prazos
de mandato previstos em lei e nos Estatutos que dever&o ser aprovados na primeira reuniao do Conse-
Iho, pela maioria simples de voto de seus membros. §Unico. A remuneracao dos membros do Conselho
Fiscal sera estabelecida pela Assembleia Geral de Acionistas que os eleger. Capitulo V - Da Assem-
bleia Geral. Artigo 242. As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-ao, ordinariamente, uma vez
por ano, até o dia 30 de abril de cada exercicio social, competindo-lhe privativamente decidir sobre: a)
reformar o Estatuto Social; b) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho Fiscal,
esse quando instalado; c) tomar, atualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre balangos
patrimoniais. d) autorizar a emissao de debéntures, ressalvado o disposto no paragrafo 12 do Art. 59, da
Lei 6.404/76; e) suspender o exercicio dos direitos do acionista; f) deliberar sobre a avaliagdo de bens
com que o acionista concorrer para a formacao do capital social; g) autorizar a emissao de partes bene-
ficiarias; h) deliberar sobre transformagao, fus&o, incorporagéo e cisé@o da companhia, sua dissolugdo e
liquidacao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; e i) autorizar os administradores a con-
fessarem faléncia e pedir a recuperacao judicial. Artigo 25°. As Assembleias Gerais Extraordinarias
serao realizadas sempre que necessario, quando os interesses sociais assim o exigirem, ou quando as
disposicdes do presente Estatuto Social ou da legislacédo aplicavel exigirem deliberacao dos Acionistas.
Artigo 262. As Assembleias Gerais de Acionistas, ordindrias ou Extraordinarias, serdo convocadas pela
Presidéncia e Diretoria e presididas pelo Acionista indicado dentre os presentes que, por sua vez, indi-
caré o Secretario. §Unico. A convocagéo devera ser realizada com antecedéncia minima de 08 dias no
caso de primeira convocacgao e 05 dias caso de segunda convocagédo. Artigo 272. Compete & Assem-
bleia Geral de Acionistas, a deliberacao sobre as matérias relativas aos interesses sociais, que apenas
serdo validas se expressamente aprovadas por Acionistas que representem a maioria simples do Capital
Social, desde que néo conflitem com os critérios de aprovagao afetos ao Conselho de Administracdo e
ao Acordo de Acionistas. Capitulo VI - Do Exercicio Social. Artigo 282. O exercicio social coincidira
com o ano civil, quando a Diretoria fara elaborar, com base na escrituragdo mercantil da Sociedade,
balango patrimonial e demonstracao do resultado, com obediéncia aos preceitos da legislagdo aplicavel.
§12. Do lucro liquido apurado no exercicio, sera deduzida a parcela de 5% para a constituicao da reserva
legal, a qual ndo excedera a 20% do capital social. §22. Os Acionistas tém direito a um dividendo anual,
nao cumulativo, de pelo menos 25% do lucro liquido do exercicio, nos termos do Artigo 202 da Lei
6.404/76. §32. O saldo remanescente do lucro liquido, apés serem atendidas as disposi¢oes legais, tera
a destinagé@o determinada pela Assembleia Geral de Acionistas, observada a legislagao aplicavel. §4°. A
Sociedade podera, a qualquer tempo, levantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para
atender a interesses societarios, inclusive para a distribuicdo de dividendos intermedidrios ou antecipa-
dos, que, caso distribuidos, poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatério, acima referido. §5°.
Observadas as disposi¢des legais pertinentes, a Sociedade podera pagar a seus Acionistas, por delibe-
racdo da Assembleia Geral, juros sobre o capital préprio, na conformidade com o estabelecido no Art. 9°
da Lei 9.249/95, bem como distribuir dividendos desproporcionais. Capitulo VII - Das Responsabilida-
des dos Administradores. Artigo 292. Os administradores respondem perante a Sociedade e terceiros
pelos atos que praticarem no exercicio de suas fun¢des, nos termos da lei. Artigo 302. A Sociedade
assegurara aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando legalmente possivel, a defesa em
processos judiciais e administrativos propostos por terceiros que nao a Sociedade, durante ou apds seus
mandatos, por atos de gestdo praticados no exercicio regular de suas fungbes, podendo a Sociedade,
inclusive, contratar seguro para a cobertura de despesas processuais, honorarios advocaticios e indeni-
zacao decorrente de aludidos processos. §12. A garantia prevista neste artigo podera, por deliberacao
especifica da Presidéncia e Diretoria, estender-se a membros de quaisquer dos comités que venham a
ser criados pelo Conselho de Administracdo ou a empregados da Sociedade ou de suas controladas que
exercam cargos de geréncia. §2°. Nas hipdteses previstas no caput deste artigo, se restar comprovado
em decisao condenatdria transitada em julgado, que o administrador ou aqueles mencionados no §1°
tiverem agido de ma fé ou contrariamente aos interesses da Sociedade, eles deverao ressarcir a Socie-
dade de todos os custos, despesas e prejuizos causados, desde que nao cobertos por seguro. Capitulo
VIl - Do Acordo de Acionistas. Artigo 312. Os acordos de acionistas deverdo ser observados pela
Sociedade, desde que arquivados na sua sede e desde que nao conflitantes com a lei. §12. As obriga-
¢Oes e responsabilidades resultantes de tais acordos serdo oponiveis a terceiros tao logo tais acordos
tenham sido averbados nos livros de registro da Sociedade e nos certificados de agdes, se emitidos. Os
administradores da Sociedade zelardo pela observancia desses acordos e o Presidente da Assembleia
Geral ou do Conselho de Administracdo ndo computara o voto proferido por acionista ou membro do
Conselho de Administracao com infragdo ao acordo de acionistas devidamente arquivado. §22. No caso
de qualquer divergéncia entre o presente Estatuto e o Acordo de Acionistas da Sociedade, as disposi-
¢des do Acordo de Acionistas deverao prevalecer. Capitulo IX - Da Liquidacao. Artigo 32°. A sociedade
entrard em liquidagao nos casos previstos em lei, observadas as normas legais pertinentes, cabendo a
Assembleia estabelecer o modo de sua liquidacao e escolher o liquidante, bem como, o Conselho Fiscal
que devera funcionar nesse periodo, fixando-lhes a respectiva remuneracéo. Capitulo X - Das Disposi-
coes Gerais. Artigo 332. Os casos omissos no presente Estatuto serdo regidos pela Legislagdo em vi-
gor pertinente a matéria. Artigo 342. Fica eleito o Foro da Comarca de Guarulhos, como tnico compe-
tente para dirimir eventuais controvérsias porventura oriundas deste contrato, por mais privilegiado que
outro possa ser ou venham as partes signatarias ter por domicilio. Local e Data: Guarulhos, 05/05/2025.
Diretores: Beatriz Helena Ribeiro Amado, Luciano Ribeiro Amado, Roberto de Azevedo Amado Junior.
Acionistas: Beatriz Helena Ribeiro Amado, Luciano Ribeiro Amado, Roberto de Azevedo Amado Junior.
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