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TERCA-FEIRA, 24 DE FEVEREIRO DE 2026

PRIME MEIOS DE PAGAMENTOS LTDA.

CNPJ/MF no. 01.612.792-/0001-18 - NIRE no. 35.214.366.901
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE POR QUOTAS DE RESPONSABILIDADE LIMITADA EM
SOCIEDADE ANONIMA, REALIZADA EM 19 DE OUTUBRO DE 2023
1. Data, Hora e Local: Aos 19 (dezenove) dia do més de outubro do ano de 2023, na sede social da sociedade empresaria limitada, localizada na Cidade
de Campinas, Estado de S&o Paulo, Rua Baguagu, no. 26, sala 310 — Loteamento Alphaville Campinas — CEP: 13098-326, reuniram-se os seguintes
socios: 2. Presenca: JOSE CARLOS DE ARRUDA, brasileiro, nascido em 25 de outubro de 1964, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
engenheiro, portador da cédula de identidade RG no. 13.101.859-0 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob no. 023.294.028-21, residente e domiciliado na
Rua Ver. Adelino Francisco Guimaro, no. 384 QD o Lote — Jd. Rezek Il — Artur Nogueira — SP CEP:13160-332; e, FABIO MARTINS, brasileiro, nascido
em 09 de outubro de 1980, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens, empresario, portador da cédula de identidade RG no. 30.936.050 SSP/
SP e inscrito no CPF/MF sob no. 275.239.118-89, residente e domiciliado na Rua Joao Polastri, no. 2320, apartamento 2172 — Cidade Jardim — Rio
Claro/SP — CEP: 13501-105; e, LUPERCIO JORGE VIEIRA, brasileiro, nascido em 17 de junho de 1960, divorciado, empresario, portador da cédula
de identidade RG no. 9.581.553-30 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob no. 012.017.618-16, residente e domiciliado na Rua General Otelo Rodrigues
Franco, no. 215, apartamento 241 — Canto do Forte — Praia Grande/SP — CEP: 11700-700. 3. Composicdo da Mesa: Para presidir a reunido foi eleito,
por aclamacio, o Sr. JOSE CARLOS DE ARRUDA, acima quallflcado que convidou a mim Sr. FABIO MARTINS, também j Ja quallflcado para secretariar
os trabalhos, ficando assim constituindo a mesa e dado-se inicio aos trabalhos. Inicialmente declarou o presidente. {a} o sécio Unico, neste ato retifica
a clausula 5% do Capital Social do ato registrado na JUCESP sob no. 380.143/23-9 em sess&o de 11 de outubro de 2023, sendo o texto correto: “O
Capital Social é de R$ 33.000.000,00 (trinta e trés milhGes de reais) divido em 33.000.000 (trinta e trés milhGes) de quotas, com valor nominal de R$
1,00 (um real) cada uma e moeda corrente nacional, sendo R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) ja totalmente subscritas e integralizadas em moeda
corrente nacional e R$ 32.800.000,00 (trinta e dois milhGes e oitocentos mil reais), a integralizar no prazo de 12 (doze) meses a contar do registro do ato
arquivado na Junta Comercial de S&o Paulo sob o numero 1.041.703/23-5 em sesséo de 14 de marco de 2023 em moeda corrente nacional.” {b} que
ele, é unico componente da sociedade empresaria limitada que gira nesta praga, sob a denominagdo PRIME MEIOS DE PAGAMENTOS LTDA., com
seus atos construtivos devidamente arquivados na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo sob o NIRE 35214366901 em sessdo de 08 de janeiro de
1997, com ultimo contrato social consolidado arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o nimero 380.143/23-9 em sesséo de 11 de
outubro de 2023, com capital social registrado de R$ 33.000.000,00 (trinta e trés milhes de reais) divido em 33.000.000 (trinta e trés milhdes) de quotas,
com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma em moeda corrente nacional, sendo R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) ja totalmente subscritas e
integralizadas em moeda corrente nacional e R$ 32.800.000,00 (trinta e dois milhGes e oitocentos mil reais), a integralizar no prazo de 12 (doze) meses
a contar do registro do ato arquivado na Junta Comercial de Sdo Paulo sob o nimero 1.041.703/23-5 em sesséo de 14 de margo de 2023 em moeda
corrente nacional, e distribuidas da seguinte forma:

SQCIO QUOTAS % R$
JOSE CARLOS DE ARRUDA 33.000.000 100,00 33.000.000,00
TOTAL 33.000.000 100,00 33.000.000,00

{c} o sécio Unico, aprova o ingresso de novos sécios FABIO MARTINS, brasileiro, nascido em 09 de outubro de 1980, casado sob o regime de comunh&o
parcial de bens, empresario, portador da cédula de identidade RG no. 30.936.050 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob no. 275.239.118-89, residente
e domiciliado na Rua Joao Polastri, no. 2320, apartamento 2172 — Cidade Jardim — Rio Claro/SP — CEP: 13501-105; e LUPERCIO JORGE VIEIRA,
brasileiro, nascido em 17 de junho de 1960, divorciado, empresario, portador da cédula de identidade RG no. 9.581.553-30 SSP/SP e inscrito no CPF/MF
sob no. 012.017.618-16, residente e domiciliado na Rua General Otelo Rodrigues Franco, no. 215, apartamento 241 — Canto do Forte — Praia Grande/
SP — CEP: 11700-700. {d} que os atuais sécios resolvem, para maior expansdo de seus negocios, subscrever e integralizar novas quotas, elevando-se o
capital social de R$ 33.000.000,00 (trinta e trés milhdes de reais) para R$ 68.991.000,00 (sessenta e oito milhdes, novecentos e noventa e um mil reais)
dividido em 68.991.000 (sessenta e oito milhdes, novecentos e noventa e um mil) quotas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, em moeda
corrente nacional e agbes preferéncias de no. 192.427 do Banco BESC no valor de R$ 68.790.883,20 (sessenta e oito milhdes, setecentos e noventa mi,
oitocentos e oitenta e trés reais e vinte centavos) conforme laudo de avaliagdo anexo, passando o Capital Social totalmente subscritos e integralizados,
distribuidos da seguinte forma:

sOcIos QUOTAS % R$
JOSE CARLOS DE ARRUDA 62.091.900 90,00 62.091.900,00
FABIO MARTINS 3.449.550 5,00 3.449.550,00
LUPERCIO JORGE VIEIRA 3.449.550 5,00 3.449.550,00
TOTAL 68.991.000 100,00 68.991.000,00

Paragrafo Unico — Cedente e cessionario, neste ato, outorgam-se mutuamente a mais ampla, rasa, irrevogavel e irretratavel quitagdo, com relagéo a
cessdo de quota realizada nos termos da clausula Segunda acima, para nada mais reclamarem, a esse titulo, a qualquer tempo. {e} apos esclarecimentos
necessarios, prop6s a transformagao da sociedade empresaria limitada, que tem girado nesta cidade sob a denominagdo PRIME MEIO DE PAGAMENTOS
LTDA., em sociedade an6énima, passando a denominagdo de PRIME SECURITIZADORA S.A., mantendo a sociedade os mesmos objetivos constantes em
sua Ultima consolidagdo com os acréscimos das seguintes atividades; a saber: Aquisicdo e securitizagdo de direitos creditérios comerciais, industriais,
imobilidrios, financeiros, agronegdcios, prestagao de servigos relacionados a operagées no mercado secundario de titulos e valores mobilidrios, prestagéo
de servigos e realizagdo de outros negdcios referentes a operagdes no mercado secundario de créditos imobilidrias, de acordo com a Lei 9.514 de
20/11/1997 e das normas que vierem a altera-la, substitui-la ou complementa-la; emissédo de debentures em regime de distribuigao publica ou privada na
forma da Lei 6.404/76, realizar negdcios e prestagao de servicos de seleg¢do, administragdo e cobranga de direitos de credito Lastreados nos titulos e
valores mobiliarios relacionados a atividade de securitizacdo de créditos - CNAE 64.92-1/00; Consultoria em tecnologia da informacdo — CNAE 62.04-0/00;
Outras atividades de servigos financeiros ndo especificadas anteriormente — CNAE 64.99-9/99; Suporte técnico, manutengdo e outros servicos em
tecnologia da informagéo — CNAE 62.09.1/00: Comércio atacadista de joias, relégios e bijuterias, inclusive pedras preciosas e semipreciosas lapidadas —
CNAE 4649-4/10: Gestdo de ativos intangiveis ndo-financeiros — CNAE 77.40-3/00; mantendo o novo societario todos os direitos e obrigacdes que
compdem o patriménio da sociedade ora transformada, nos termos dos artigos 220 a 222 da Lei no. 6.404/1976, ainda decidiu-se que o capital social da
sociedade andnima sera igualmente de R$ 68.991.000,00 (sessenta e oito milhdes, novecentos e noventa e um mil reais) em agdes ordinarias
nominativas, do valor unitario de R$ 1,00 (um real) subscritas na exata proporgéo do valor das respectivas quotas, consoante boletim de subscrigdo anexo,
que é o documento anexo | desta Ata. Outrossim, por se encontrar o capital social inteiramente realizado, foi esclarecido estar a sociedade anénima
dispensada de efetuar o depdsito previsto no numero Il do artigo 80 da Lei no. 6.404/1976; {f} eleger o Conselho Administrativo da Companhia, que sera
composto por no minimo 3 (trés) membros, que irdo exercer suas fungdes pelos préximos 3 (trés) anos a contas da data de assinatura desta Ata e tera na
fungao de Presidente JOSE CARLOS DE ARRUDA: ELEICAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA: JOSE CARLOS DE ARRUDA, brasileiro, nascido em
25 de outubro de 1964, casado sob o regime de comunhé&o parcial de bens, engenheiro, portador da cédula de identidade RG no. 13.101.859-0 SSP/SP e
inscrito no CPF/MF sob no. 023.294.028-21, residente e domiciliado na Rua Ver. Adelino Francisco Guimaro, no. 384 QD o Lote — Jd. Rezek Il — Artur
Nogueira — SP CEP:13160-332, no cargo de Diretor Presidente; FABIO MARTINS, brasileiro, nascido em 09 de outubro de 1980, casado sob o regime
de comunhéo parcial de bens, empresario, portador da cédula de identidade RG no. 30.936.050 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob no. 275.239.118-89,
residente e domiciliado na Rua Jo&o Polastri, no. 2320, apartamento 2172 — Cidade Jardim — Rio Claro/SP — CEP: 13501-105, no cargo de Diretor
Comercial; LUPERCIO JORGE VIEIRA, brasileiro, nascido em 17 de junho de 1960, divorciado, empresario, portador da cédula de identidade RG no.
9.581.553-30 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob no. 012.017.618-16, residente e domiciliado na Rua General Otelo Rodrigues Franco, no. 215, apartamento
241 — Canto do Forte — Praia Grande/SP — CEP: 11700-700, no cargo de Diretor de Novos Negécios. {g} aprovar o projeto de Estatuto Social preparado
pelos fundadores da Sociedade, que é o documento anexo Il da presente Ata, assinado pelos subscritores, autenticado pela mesa e que sera arquivado
na sede da Sociedade; {h} foi aprovado por unanimidade a remuneragéo mensal de R$ 1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais) para o Diretor Presidente
JOSE CARLOS DE ARRUNA; R$ 1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais) para o Diretor Comercial FABIO MARTINS; R$ 1.320,00 (mil, trezentos e vinte
reais) para o Diretor de Novos Negdcios LUPERCIO JORGE VIEIRA; {i} os diretores declaram sob as penas da lei que ndo existe nenhum impedimento
de ordem civel ou criminal que os impegcam de exercerem as atividades atinentes aos cargos que foram eleitos; {j} os diretores e membros do conselho
foram devidamente empossados nos respectivos cargos assinado os termos de posse neste ato o documento anexo lll; {I} os diretores eleitos resolvem
alterar o enderego da companhia para a Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, Avenida Queiroz Filho, no. 1560, sala 14, Bloco 3 Rouxinol — Vila
Hamburguesa — CEP 05319-000; {m} resolveu a assembleia que o conselho fiscal efetivo e suplentes sera objeto de eleicdo em assembleia que sera
convocada no prazo de 180 ( cento e oitenta) dias a conta desta data; Encerramento: Nada maia havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata na forma de
sumario, que depois de lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes que subscrevem, Campinas, 19 de outubro de 2023. JOSE CARLOS DE
ARRUDA - Presidente; FABIO MARTINS - Secretario. JUCESP sob o n° 413.316/23-3 e NIRE 35 300 62578-1 em 30/10/2023. Maria Cristina Frei —
Secretaria Geral em Exercicio. ESTATUTO SOCIAL - CAPITULO | DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO - ARTIGO 1°. - A “PRIME
SECURITIZADORA S.A.”, ¢ uma sociedade anénima de capital fechado que se regera pelo presente Estatuto e pelas disposigdes legais e regulamentares
que forem aplicaveis. Paragrafo Unico: A companhia usara como nome fantasia a expressdo:” BANCO DIGITAL PRIME”. ARTIGO 2°. — Acompanhia tera
sua matriz na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, Avenida Queiroz Filho, no. 1560, sala 14, Bloco 3 Rouxinol — Vila Hamburguesa — CEP: 05319-
000; Paragrafo Unico: A companhia podera, por deliberagédo de seus Acionistas que representem a maioria do Capital Social, criar, instalar, manter ou
extinguir agéncias, sucursais, filiais, escritorios ou agéncias departamentos em qualquer ponto do territério nacional ou no exterior. ARTIGO 3°. - A
companhia tem por objetivo especifico a exploragdo do negdcio de: Aquisi¢do e securitizagao de direitos creditérios comerciais, industriais, imobiliarios,
financeiros, agronegoécio, prestagdo de servigos relacionados a operagdes nespecificasecundario de titulos e valores mobiliarios, prestagéo de servigos e
realizagdo de outros negocios referentes a operagdes no mercado secundario de créditos imobiliarias, de acordo com a Lei 9.514 de 20/11/1997 e das
normas que vierem a altera-la, substitui-la ou complementa-la; emissdo de debentures em regime de distribuicdo publica ou privada na forma da Lei
6.404/76, realizar negdcios e prestagao de servigos de selecdo, administragdo e cobranga de direitos de credito Lastreados nos titulos e valores mobiliarios
relacionados a atividade de securitizagao de créditos — CNAE 64.92.1/00; Gestéo de ativos intangiveis ndo-financeiros — CNAE 77.40-3/00; Consultoria
em tecnologia da informacdo — CNAE 62.04-0/00; Outras atividades de servigos financeiros ndo especificadas anteriormente — CNAE 64.99-9/99; Suporte
técnico, manutengado e outros servigos em tecnologia da informagdo — CNAE 62.09-1/00; Comércio atacadista de joias, relégios e bijuterias, inclusive
pedras preciosas e semipreciosas lapidadas - CNAE 4649-4/10; Atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto
imobiliarios — CNAE 74.90-1/04; Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis — CNAE 62.03-1/00; Outras atividades
de prestacdo de servicos de informagdo nédo especificadas anteriormente — CNAE 63.99-2/00; Outras atividades auxiliares dos servigos financeiros nao
especificadas anteriormente — CNAE 66.19-3/99: Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica — CNAE 70.20-
4/00; Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo — CNAE 82.11-3/00; Atividades de cobrangas e informagdes cadastrais — CNAE 82.91-1/00.
ARTIGO 4°. - O prazo de duragao da sociedade é por tempo indeterminado. CAPITULO Il - DO CAPITAL E AGOES: ARTIGO 5°. - O Capital Social,
totalmente e subscrito e integralizado, é de R$ 68.991.000,00 (sessenta e oito milhdes, novecentos e noventa e um mil reais), representado por
68.991.000,00 (sessenta e oito milhdes, novecentos e noventa e um mil) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo Unico — Cada
ag3o ordinaria correspondera a um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais dos Acionistas. CAPITULO Ill - DA ASSEMBLEIA GERAL: ARTIGO 6°.
— A Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os negécios relativos ao objeto da Companhia e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua
defesa e desenvolvimento. ARTIGO 7°. — A Assembleia Geral serd instalada por um de seus Diretores, que a presidira escolnendo um ou mais secretarios.
ARTIGO 8°. — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a dentro dos quatro primeiros meses ao término do exercicio social, cabendo-lhe decidir sobre as
matérias de sua competéncia previstas em lei. ARTIGO 9°. — A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre que os interesses sociais exigirem,
mediante o pronunciamento dos acionistas e nos casos previstos em lei e nesse estatuto. Paragrafo Unico - Compete a Assembleia Geral: |. Fixar a
orientagéo geral dos negécios da Companhia, aprovando as diretrizes politicas e objetivos basicos, para todas as areas principais de atuagdo da Companhia
e de suas controladas; Il. Aprovar os planos de trabalhos e orgamentos anuais, os planos de investimentos e os novos programas de expansdo da
Companhia e de suas controladas; Ill. Eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribui¢des; IV. Fiscalizar a gestdo dos Diretores,
examinar a qualquer tempo, os livros e papeis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo, e sobre quaisquer
outros atos; V. Fixar a remuneragdo global anual dos Diretores; VI. Atribuir aos Diretores, parcela de participagdo nos lucros apurados em balango
levantados pela Companhia, inclusive intermediarios, respeitando as limitagdes e disposi¢cdes estatuarias e legais; VII. Manifestar-se sobre o relatério e as
contas da Diretoria e autorizar a distribuicdo de dividendos intermediarios com base em resultados apurados em balango intermediario do exercicio em
curso; VIII. Fixar o voto a ser dado pelo representante da Companhia nas Assembleias Gerais e reunides das sociedades em que participe como acionista
e aprovar previamente as alteragdes do Contrato Social das sociedades em que a Companhia participa como quotista, inclusive aprovando a escolha dos
administradores de sociedades controladas ou coligadas a serem eleitos com voto da Companhia; IX. Aquisigcédo e alienagdo, a qualquer titulo, de bens
imoveis; X. Participacdo da companhia no capital de outras sociedades; XI. Alienagéo a qualquer titulo, transferéncia ou cessao a qualquer titulo ou ainda
oneragao de parte substancial do ativo permanente da Companhia, como tal entendendo-se (i) bens ou direitos que representem mais de 10% do patriménio
liquido; (ii) direitos, licengas, autorizagdo, permisséo ou concessdo governamentais de que seja titular a Companbhia; (iii) qualquer participagéo societéria
contabilizada no ativo permanente ou (iv) bens iméveis, sendo que nos casos (i) a (iv) supra, independentemente do respectivo valor, e, inclusive quando
se tratarem tais alienagdes, transferéncias e/ou cessdes, de capital das sociedades controladas ou coligadas; XII. Recompra, amortizagdo e/ou resgate de
acdes, emissdo de debentures, bonus de subscricdo ou partes beneficiarias pela Companhia, prestagédo de fianga, aval ou outra garantia a favor de
terceiros ou de empresas, direta ou indiretamente coligada, controlada ou associada a esta Companhia; XllI. Alteragdo do Estatuto Social, dissolugao,
transformagao, fuséo, cisdo ou incorporagao; XIV. Critérios gerais de remuneracéo e politica de beneficios (beneficio, indiretos, participacédo no lucro e/ou
nas vendas) da Diretoria e dos empregados em geral da sociedade em que a Companhia houver efetuado investimento ou das companhias controladas,
diretas ou indiretamente, pela Companhia, ou coligadas ou as suas controladas; XV. Participacdo das sociedades em que a Companhia houver efetuado
investimento ou das companhias controladas, direta ou indiretamente, pela Companhia, ou a elas coligadas, em novas atividades e negécios; XVI.
Quaisquer negdcios ou contratos entre a Companhia e seus administradores ( e os sdcios, direta ou indiretamente, dos acionistas da Companhia), suas
controladas ou controladoras ou controladas de suas controladoras, qualquer que seja o valor, ou autorizagdo da celebragdo dos contratos que nao
atendam a essas condigdes; XVII. Quaisquer contratos de longo prazo, empréstimos, financiamentos ou emisséo de titulos da divida entre a Companhia e
seus clientes, fornecedores, prestadores de servicos e outras entidades com que mantenha relacionamento comercial, ou suas prorrogagdes; XVIII.
Decisoes relativas a politica de investimentos e/ou a estrutura de capital da Companhia e das sociedades em que a Companhia houver efetuado
investimentos ou das companhias controladas, direta ou indiretamente pela Companhia, ou coligadas as suas controladas; XIX. Aprovagdo dos negocios e
deliberagdes referidas neste artigo pela controladas da Companhia ou sociedade a ela ligadas; XX. Autorizagdo de quaisquer investimentos em negécios
estranhos ao objeto social, inclusive através de consércios ou sociedade em conta de participagdo. ARTIGO 10°. — A convocagéo da Assembleia Geral
compete a Diretoria e sera instalada e presidida pelo Diretor Presidente, ou acionista por ele convidado, ou ainda, por acionista designado por aclamagao
dos presentes. ARTIGO 11°. — As deliberagbes da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria serdo tomadas, sem exceg&o, pela maioria absoluta do
capital votante. CAPITULO IV - DA ADMINISTRA(}AO DA COMPANHIA: ARTIGO 12°. — A Companhia serd administrada por uma Diretoria, na forma
prevista em Lei e neste Estatuto. Paragrafo Unico — A Assembleia Geral fixara o montante global da remuneragéo dos administradores, cuja distribuigéo
interna se fara pelos Diretores, em atengéo aos critérios fixados no caput do artigo 152 da Lei no. 6.404/76. ARTIGO 13°. — A Diretoria sera composta por
no minimo 1 (um) e até 6 (seis) membros, acionistas ou néo, residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral, e por ela destituiveis a qualquer tempo,
com mandato de 3 (trés) anos, permitido a reeleicdo, sendo assim designados: Diretor Presidente, Diretor Comercial e Diretor de Novos Negdcios.
Paragrafo 1°. — Ocorrendo vacancia de cargo de Diretor, ou impedimento do titular, sera convocada Assembleia Geral para eleger o substituto para o
periodo restante do mandato do Diretor substituido. Na hipétese de auséncia ou impedimento temporario de qualquer Diretor, as suas atribuicdes serdo
exercidas cumulativamente por outro Diretor designado pela Diretoria. Paragrafo 2°. — Compete a Diretoria exercer as atribuicdes que a Lei e o Estatuto
Social Ihe conferirem para a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia. Paragrafo 3°. — As procuragdes e/ou mandados serédo
sempre assinadas em conjunto pelo Diretor Presidente com os demais Diretores e outorgados para fins especificos e por prazo determinado ndo excedente
a 2 (dois) anos. Paragrafo 4°. — A Diretoria podera, ainda, designar um dos seus membros para representar a Companhia em atos e operagdes no Pais ou
no Exterior, ou constituir um procurador apenas para a pratica de ato especifico, devendo a ata que contiver a resolugéo de Diretoria ser arquivada na Junta
Comercial, se necessario. Paragrafo 5°. - A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, sendo que a convocagao cabe ao Diretor Presidente, que também
presidira a reunido. Paragrafo 6°. - A reunido instalar-se-a4 com a presenca dos Diretores, que representem a maioria dos membros da Diretoria, e as atas
das reunides com as deliberagdes da Diretoria serdo registradas em livro proprio. ARTIGO 14°. — Compete especificamente ao Diretor Presidente: |.
Submeter a aprovacao da Assembleia Geral os planos de trabalho e orgamento anuais, os planos de investimentos e os novos programas de expanséao da
Companhia e de suas empresas controladas, promovendo a sua execugdo nos termos aprovados; |l. Coordenar e superintender as atividades da Diretoria,
convocando e presidindo as suas reunides; lll. Formular as estratégias e diretrizes operacionais da Companhia, bem como estabelecer critérios par a
execugdo das deliberacdes da Assembleia Geral; IV. Coordenar as atividades das areas financeiras, tesouraria, controladoria, sistemas de informatica e
juridica da sociedade; V. Exercer a supervisdo de todas as atividades da Companhia; VI. Exercer as demais atribuicdes que lhe forem conferidas pela
Assembleia Geral. ARTIGO 15°. — Compete especificamente ao Diretor Executivo: |. Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos em
conjunto com os demais Diretores; Il. Apoiar o Diretor Presidente no relacionamento com os 6rgdos governamentais; Ill. Exercer as demais atribuigdes que
Ihe forem conferidas pela Assembleia Geral. ARTIGO 16°. — Compete especificamente ao Diretor Operagdes: |. Implementar o plano estratégico da
empresa; |l. Liderar equipes de diversas areas dentro da Companhia; Ill. Ajudar e aconselhar o Presidente e o Diretor Executivo em suas atividades; IV.
Cuidar do controle de qualidade dos produtos e servigos; V. Trabalhar para o atingimento de metas e resultados operacionais. ARTIGO 17°. — Compete
especificamente ao Diretor Comercial: |. Liderar sua equipe de captagéo para atingir os resultados conforme os KPIs determinados; Il. Gerar a receita de
acordo com as previsdes e planos estratégicos da empresa; lll. Manter o nivel de captagdo de acordo com o planejamento estratégico, mantendo taxas e
prazos definidos; IV. Cuidar do relacionamento com os clientes; V. Reportar os resultados ao Diretor Presidente e Diretor Executivo. ARTIGO 18°. —
Compete especificamente ao Diretor Administrativo: |. Assessorar o processo de planejamento estratégico e construgdo do orgamento; Il. Gerenciar os
processos de contas a pagar, conta a receber, tesouraria, controladoria e departamento pessoal; Ill. Gerenciar o orgamento mensal de custos e despesas;
IV. Gerenciar o fluxo de caixa; V. Assessorar a definicdo das politicas de gestdo. ARTIGO 19°. — Compete especificamente ao Diretor de Novo Negécios: I.
Andlise e monitoramento do mercado par atingimento de metas e resultados; |l. Mapeamento de oportunidades e resultados operacionais; Ill. Negociar e
fechamento de negdcios; IV. Auxiliar o Diretor Comercial e o Diretor Presidente. ARTIGO 20°. — Todos e quaisquer atos, sem excec¢éo, que implicarem
responsabilidade ou gerarem obrigagdes para a Companhia ou dispensarem obrigagdes de terceiros para com ela, sé serao validos com: a assinatura do
Diretor Presidente, que podera assinar isoladamente, ou, a assinatura em conjunto com os demais diretores. ARTIGO 21°. — A Companhia terd um
Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, composto por 3 (trés) membros efetivos, com igual nimero de suplentes e sua remuneracéo sera
fixada pela Assembleia que eleger. ARTIGO 22°. — O funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria apds a sua
instalag&o, podendo os seus membros ser reeleitos. CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, BALANGO E RESULTADO: ARTIGO 23°. — O exercicio social
tera a duragdo de um ano, e terminara no ultimo dia do més de dezembro de cada ano. ARTIGO 24°. — Ao fim de cada exercicio social serdo elaboradas,
com base na escrituragdo mercantil da Companhia, as demonstragdes financeiras, consubstanciadas no balango patrimonial, demonstragéo dos lucros ou
prejuizos acumulados, demonstragdo do resultado do exercicio e demonstragdo dos fluxos de caixa, simultaneamente em moeda corrente nacional.
Paragrafo Primeiro — A diretoria podera determinar o levantamento de balango semestral ou, respeitados os preceitos legais, em periodos menores, e
aprovar e distribuigdo de dividendos com base nos lucros apurados. Paragrafo Segundo — A qualquer tempo, a Diretoria também podera deliberar a
distribuigao de dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no tltimo balango anual ou semestral. ARTIGO
25°. — Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, eventuais prejuizos acumulados e a proviséo para o Imposto de Renda.
Paragrafo Primeiro — Sobre o lucro remanescente apurado na forma do caput deste artigo destinar-se-a: a. 5% (cinco por cento) para reserva legal, até
atingir 20% (vinte por cento) do Capital Social integralizado; b. Do saldo do Lucro Liquido do exercicio, obtido apds a dedugao de que trata a alinea “a” deste
paragrafo, ajustado na forma do Art. 202 da Lei 6.404/76, destinar-se-do 25% (vinte e cinco por cento), para pagamento de dividendo minimo obrigatério a
todos os seus acionistas. Paragrafo Segundo — O saldo remanescente, ap6s atendidas as disposigdes legais, tera a destinagdo determinada pela
Assembleia Geral de Acionistas, observada a Lei 6.404/76. CAPITULO VII - DA LIQUIDAGAO: ARTIGO 26°. — A Companhia entrara em liquidagéo nos
casos previstos em lei, ou em virtude de deliberacéo da Assembleia Geral, e se extinguira pelo encerramento da liquidagao. Paragrafo Unico — A Diretoria
nomeara o liquidante, e as formas e diretrizes a seguir e fixara os seus honorarios. CAPITULO VIII - DISPOSIGOES GERAIS: ARTIGO 27°. — Os casos
omissos e as hipdteses nao previstas no Estatuto regem-se pelas disposigoes legais vigentes. Campinas — SP, 19 de outubro de 2023. Visto Advogado:
Leandro de Oliveira - OAB/SP no. 491.824
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